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CONSELHO SUPERIOR DO IF SUDESTE MG
RESOLUCAO N¢ 29/2022, DE 28-04-2022

Institui o Programa de Integridade do IF Sudeste MG

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educag¢ao, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 20-
04-2021, publicado no Didrio Oficial da Unido, Edicao n2 74, de 22-04-2021, Secdo 2, pagina 1,

Considerando a documentacdo acostada ao Processo Administrativo n? 23223.004568/2021-13;

Considerando a reunido ordindria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em 28-
04-2022,

RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR o Programa de Integridade do IF Sudeste MG, com a finalidade de promover a
prevencdo, a detec¢do, a remediacao e a puni¢ao de praticas de corrupcdo, fraudes, irregularidades e
desvios éticos e de conduta no ambito institucional, bem como a promoc¢do dos valores da boa
administracao publica.

Art. 22 O Programa sera conduzido em convergéncia com as diretrizes e orientacdes definidas
pela Controladoria-Geral da Unido e legislagdes correlatas.

Art. 32 Para os efeitos desta Resolugao, considera-se:

| - Programa de Integridade: conjunto estruturado de diretrizes e medidas institucionais voltadas
para a prevencgdo, detecgao, punicao e remediacao de praticas de corrupc¢ao, fraudes, irregularidades e
desvios éticos e de conduta; e

Il - Plano de Integridade: documento que organiza as a¢des, no ambito do Programa de
Integridade, a serem adotadas em determinado periodo de tempo, devendo ser revisado
periodicamente.

Art. 42 S3o diretrizes do Programa de Integridade do IF Sudeste MG:

| - o comprometimento da alta administracdo, e o envolvimento de todo o corpo funcional, com
a manutencao de um adequado ambiente de integridade, em todas as unidades organizacionais da
Instituicao;

Il - a colaboracao entre as instancias internas de integridade e apoio a governanca da Instituicdo;
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[l - a identificagao e tratamento dos riscos a integridade no ambito das unidades organizacionais
da Instituicao;

IV - a implementagado gradual, e o monitoramento permanente, dos mecanismos de integridade
no dmbito das unidades organizacionais do IF Sudeste MG;

V - a aproximacdo entre as instancias promotoras e as unidades organizacionais para a
sensibilizacdo e a capacitacdo continua de todos os colaboradores do IF Sudeste MG em relacdo aos
mecanismos de integridade;

VI - a adogdo de praticas preventivas, da mediacdo e do didlogo como preferenciais na conducao
do Plano de Integridade; e

VIl - incentivo a a¢des integras por meio de comunicacdo acessivel, simples e clara.

Art. 52 S3o objetivos do Programa de Integridade:

| - disseminar, nos érgaos do IF Sudeste MG, normativos, conceitos e praticas relativas a gestao
da ética, a gestao de riscos a integridade, aos principios e as boas praticas de controle interno e atuacao
correcional;

Il - auxiliar no aprimoramento dos controles internos dos érgaos do IF Sudeste MG;

lll - estimular o comportamento ético e integro por meio de orientacGes, palestras, videos e
capacitacbes, de acordo com as necessidades e temas relacionados aos mecanismos de integridade
postos em pratica no ambito do IF Sudeste MG, valendo-se também das capacitacdes oferecidas nas
escolas de governo.

IV - evidenciar o papel das instancias de integridade do IF Sudeste MG, fomentando a interacdao
dessas instancias com as unidades organizacionais da Instituicdo;

V- incentivar o uso adequado dos canais de denuncia e representacdo sobre desvios éticos, ilicitos
administrativos, fraude e corrupg¢do no ambito do IF Sudeste MG;

VI - esclarecer continuamente as hipoteses de ofensas éticas, conflitos de interesse e sancdo
disciplinar aplicaveis, de acordo com a legislacdo em vigor;

VIl - fomentar a transparéncia ativa e passiva em relacdo aos temas sob a governanca do IF
Sudeste MG, observadas as hipdteses legais de sigilo e restricao de acesso;

VIl - apoiar a implementacdo de mecanismos de integridade com parceiros e partes interessadas
do IF Sudeste MG;

IX - promover a aderéncia as normas e padrdes estabelecidos, com vistas a melhor eficiéncia na
condugao de politicas e prestacdo de servicos de interesse publico;

X - proporcionar a capacitagao dos servidores dos setores do IF Sudeste MG para atuacdo na
gestao de riscos e controles internos e em procedimentos disciplinares; e

Xl - compilar os casos de quebra de integridade evidenciados em processos de avaliagao da ética
e processos disciplinares, analisando as principais tendéncias e causas dos desvios ocorridos.

Art. 62 Fica criada a Comissao Executiva do Programa de Integridade, composta pelos titulares
das seguintes unidades:

| - Ouvidoria;

Il - Comiss3o de Etica Publica;

Il - Corregedoria;

IV - Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional; e

V - Gestdo de Pessoas.

§ 1° A Unidade de Auditoria Interna do IF Sudeste MG e a Procuradoria Federal no IF Sudeste MG
integrardo a Comissao Executiva do Programa de Integridade na condi¢ao de instancias consultivas, sem
poder deliberativo.

§ 22 A Presidéncia da Comissao Executiva do Programa de Integridade serd exercida pelo titular
da Ouvidoria do IF Sudeste MG, sendo substituido em sua auséncia pelo presidente da Comissdo de Etica
Publica.

§ 32 Os titulares da Comissao Executiva indicarao os respectivos suplentes.

§ 42 As unidades mencionadas nos incisos do caput ficardo responsdveis pela definicdo de
conteudo das acdes no ambito de sua drea de competéncia, de acordo com o estabelecido no Plano de
Integridade.



Art. 72 S3o competéncias da Comissao Executiva do Programa de Integridade do IF Sudeste MG:

| - propor o Plano de Integridade do IF Sudeste MG, bem como suas eventuais alteragdes;

Il - submeter anualmente ao Conselho Superior, para aprovacdo, a proposta do Plano de
Integridade;

Il - apreciar os relatérios de execucdo dos trabalhos elaborados semestralmente pela presidéncia;

IV - solicitar as unidades integrantes da Comissao Executiva do Programa de Integridade do IF
Sudeste MG, quaisquer informacdes necessarias a realizacdo dos trabalhos;

V - propor ou manifestar-se sobre tema relacionado a Integridade a ser levado ao Conselho
Superior; e

VI - dar apoio técnico aos setores pertencentes a estrutura do IF Sudeste MG, no que se refere a
assuntos relacionados a Integridade, quando solicitado.

§ 12 A Comissdo Executiva do Programa de Integridade exercera as atribuicbes estabelecidas a
unidade de gestdo de integridade a que se refere o art. 42 da Portaria n2 57, de 4 de janeiro de 2019, da
Controladoria-Geral da Unido.

§ 22 A Comissao Executiva proporda acdes e atividades a serem incluidas no Plano de Integridade,
o qual contera a descricdo, os prazos, as metas e os responsdaveis pela operacionalizacdo de cada
atividade a ser desenvolvida.

Art. 82 A Comissdo Executiva terd reunides, no minimo a cada 06 meses, e reunir-se-a,
extraordinariamente, em convocacdo feita por meio eletrénico, com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, quando houver:

| - solicitacdo expressa e fundamentada de qualquer das unidades; ou

Il - necessidade de manifestacdo em carater de urgéncia sobre matéria de sua competéncia, caso
em que o prazo de convocacdo de 72 (setenta e duas) horas podera ser reduzido.

§ 12 A critério da Comissdo Executiva poderdo participar das reunides especialistas, consultores e
outros servidores convidados, com objetivo de prestarem informagdes ou de contribuirem sobre as
matérias em pauta.

§ 22 As reunides serdo realizadas sempre com a presenca da maioria dos seus membros.

§ 32 Os temas a serem inseridos como sugestdo de pauta, deverdo ser encaminhados a Comissao
Executiva até 72 (setenta e duas) horas antes da reunido.

Art. 92 A estruturacdo do Programa de Integridade ocorrera por fases e serd formalizada por meio
de Planos de Integridade anuais, os quais organizardao as medidas relativas ao tratamento dos riscos a
integridade, devendo ser revisados semestralmente.

Paragrafo Unico. Os Planos de Integridade do IF Sudeste MG:

| - definirdo a identidade estratégica da integridade da Instituicdo; e

Il - abrangerdo os seguintes aspectos relativos a integridade institucional:

a) objetivos;

b) metas;

c) agGes estratégicas;

d) tratamento dos riscos; e

e) diretrizes para os planos de comunicacdo e de capacitacao.

Art. 102 A Presidéncia executara as a¢des voltadas a divulgacdo dos projetos e atividades do
Programa de Integridade, a gestdo continua das a¢des de comunicac¢do institucional relacionadas ao
Programa, bem como em outras a¢des relacionadas as suas atribuicdes.

Art. 11. O Conselho Superior com a colabora¢do da Comissdo Executiva do Plano de Integridade:

| - editara as normas complementares necessarias a organiza¢ao e a sistematizacao das acdes de
fortalecimento da integridade no ambito do IF Sudeste MG, de modo a lhes assegurar efetividade e
coesao;

Il - deliberard, até o final de cada ano, sobre o plano de atividades do Programa de Integridade,
proposto pela Comissdo Executiva, para o periodo seguinte; e



Il - avaliara as atividades realizadas a cada ano, a fim de viabilizar o monitoramento e a
atualizacdo periddica de que trata inciso IV do art. 52 da Portaria n2 57, de 2019, da Controladoria-Geral
da Unido.

Art. 12. Os setores do IF Sudeste MG poderdo considerar as atividades relacionadas ao Programa
de Integridade na pontuacdo de servidores em avaliacdo de desempenho, demandantes de licenca
capacitacdo ou de afastamento para pds-graduacado, integrantes de processos seletivos internos, entre
outros, segundo critérios a serem especificados pelos drgdos supervisores das carreiras, a depender de
regulamentagao proépria.

Art. 13. Esta Resolucdo entra em vigor, produzindo seus efeitos, em 12 de junho de 2022.
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CERTIDAO

Eu, Héllen Rodrigues Oliveira Géis, certifico que realizei a publicagdo da Resolugdo n2 29/2022,
de 28 de abril de 2022, no SIGRH, aos 06-05-2022, tornando o seu conteudo publico e acessivel por

meio do site oficial do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais
— IF Sudeste MG, na pagina de consultas.

Juiz de Fora, 06 de maio de 2022.
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