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1. INTRODUCAO

Este documento apresenta o Projeto Pedagoégico do Curso Técnico Integrado
em Comeércio - EJA/EPCT do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais — Campus Rio Pomba (IF SUDESTE MG — Campus Rio
Pomba). Este projeto deve ser periodicamente atualizado, pois esta sujeito a dindmica
natural de todo processo educativo e dos avancos permanentes da area de formagdo de
professores.

O projeto aborda as competéncias profissionais gerais do Eixo Gestdo e
Negocios, com foco no perfil profissional do egresso que contempla o saber-saber,
saber-fazer, saber-ser e saber-conviver, de forma a mobilizar e articular, com
pertinéncia, conhecimentos, habilidades, atitudes e valores em niveis crescentes de
complexidade. Nesse sentido, essa concepcao curricular agrega competéncias
profissionais com as novas tecnologias, de forma a desenvolver a autonomia para
enfrentar diferentes situagdes com criatividade e flexibilidade, requeridas em um mundo

do trabalho competitivo que absorve profissionais multifuncionais.

1.1. Historico da instituicio e do campus Rio Pomba

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas
Gerais (IF Sudeste MG) foi criado em dezembro de 2008, pela Lei N° 11.892/2008
e integrou, em uma Unica institui¢do, o Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Rio
Pomba (Cefet-RP), a Escola Agrotécnica Federal de Barbacena e o Colégio Técnico
Universitario (CTU) da UFJF. Atualmente ainstituicdo ¢ composta por
campi localizados nas cidades de Barbacena, Bom Sucesso, Cataguases, Juiz de Fora,
Manhuagu, Muriaé, Rio Pomba, Santos Dumont, Sdo Jodo del-Rei, e Ub4. O municipio

de Juiz de Fora abriga, ainda, a Reitoria do instituto.
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FIGURA 1. Mapa com a localizagao dos campi do IF Sudeste MG

O IF Sudeste MG ¢ uma instituicdo de educagdo superior, basica e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnologica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagdo de
conhecimentos técnicos e tecnologicos com as suas praticas pedagdgicas. Os institutos
federais tém por objetivo desenvolver e ofertar a educagdo técnica e profissional em
todos os seus niveis de modalidade e, com isso, formar e qualificar cidaddos para atuar
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico
local, regional e nacional.

O Campus Rio Pomba do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais esta localizado a 5 km do centro urbano da cidade, em um
local denominado Lindo Vale, regido da Zona da Mata mineira.

A regido da Zona da Mata ¢ formada por 142 municipios agrupados em sete
microrregioes geograficas, abrangendo uma area de 35.726 Km?, com uma populagao
estimada em 1.971.000 habitantes, correspondendo a 11,4% da populacdo total do
estado, com uma densidade de 55,2 hab/ Km? e representando 9% de participagdo no
PIB estadual. Formada basicamente por mini ¢ pequenos proprietarios rurais e/ou

agroindustriais, cuja estrutura produtiva estd alicer¢ada ainda nas atividades de
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subsisténcia, a regido vem passando por transformagdes socioecondmicas significativas.
Uma delas ¢ a busca da inser¢do no mundo globalizado através da melhoria da sua
infraestrutura fisica, formacdo de mao-de-obra, praticas empresariais e diversificacdo de
produtos para atender cada vez mais as demandas crescentes do mercado consumidor
(produtos e trabalho).

O municipio de Rio Pomba situa-se a margem esquerda do Rio Pomba, num
vasto planalto de 273 Km? com predominancia de terras humosas, apropriadas a
pecuaria. Conta com uma populagdo aproximada de 18 mil habitantes, um clima ameno
com temperaturas maxima € minima em torno de 36 a 13°C, respectivamente.

E beneficiada por vérias rodovias, como a BR 116 e 267 e, conforme mostra o
mapa abaixo, apresenta as seguintes distancias em km dos principais centros: 250 km de
Belo Horizonte, 250 Km da cidade do Rio de Janeiro e a 72 Km de Juiz de Fora.
Localizada no centro de gravidade do tridngulo formado por Sao Paulo, Rio de Janeiro e
Belo Horizonte, a regido sofre as influéncias econdmicas e sociais do processo

evolutivo dessas metropoles.

Figura 2: Localizagdo do municipio de Rio Pomba
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A origem da Escola Agricola, hoje campus Rio Pomba, data de 16 de
agosto de 1962, quando foi inaugurada pelo deputado Ultimo de Carvalho, atendendo
aos anseios politicos, econdmicos e sociais vigentes, idealizando-se uma escola voltada
para as necessidades do meio rural, numa metodologia adaptada ao sistema escola-
fazenda.

Na época, o acesso a educagdo era dificil e oneroso. Muitos almejavam cursar o
antigo ginasial e esse grau de ensino era representado por poucas escolas, localizadas,
geralmente, em cidades-polo. Os filhos de pequenos proprietarios e de trabalhadores
rurais nao tinham condigdes financeiras para realizar esses estudos. A criagdo desta
Institui¢do veio, justamente, preencher essa lacuna, proporcionando a esses individuos a
escolarizagdo tdo sonhada.

Baseando-se no Plano de Metas do governo do entdo Presidente JK, esses anseios
foram conquistados pelo lider regional, Dep. Ultimo de Carvalho, concretizando o
sonho da sociedade regional.

Foi criado pela Lei 3092/56 de 29 de dezembro de 1956, publicada no DOU em
02 de janeiro de 1957, com a denominagdo de “Escola Agricola de Rio Pomba”. Era
subordinada ao Ministério da Agricultura e utilizava as terras e benfeitorias do
Departamento Nacional de Produg¢do Animal e da Estacdo Experimental de Fumo do
Servigo Nacional de Pesquisas Agrondmicas.

Ao longo de sua trajetéria, o Campus Rio Pomba passou pelas seguintes
transformagdes:

e Ginasio Agricola de Rio Pomba: em 13 de dezembro de 1964, através do

Decreto N° 53.558/64.

e Colégio Agricola de Rio Pomba: em 25 de janeiro de 1968, através do Decreto

N° 62.178.

o Escola Agrotécnica Federal de Rio Pomba - MG: em 04 de setembro de 1979,

através do Decreto N° 83.935.

e Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Rio Pomba: em 14 de novembro de

2002.

o Campus Rio Pomba do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do

Sudeste de Minas Gerais: em 30 de dezembro de 2008.
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O Campus Rio Pomba participa de forma ativa das mudangas do mundo
globalizado, introduzindo um novo modelo de formacdo profissional com énfase no
homem e suas relagdes com o meio ambiente no qual esta inserido.

A mobilizagdo e democratizagdo do conhecimento, hoje exigidas pelo mundo
moderno, fazem com que a educagdo tenha papel de destaque neste processo de
crescimento. Em consonancia com o desenvolvimento da regido, faz-se necessdria a
constante revisdo dos conteudos curriculares, de forma a garantir qualificagdes que
facilitem a colocagdo desses profissionais no mercado de trabalho que a cada dia se
torna mais exigente.

Vale ressaltar que todos os cursos aqui ministrados mantém a preocupagd@o com
a parte ambiental, principalmente, na questdo dos estudos dos impactos provenientes
das agroindustrias e da producdo agropecuaria em geral. O profissional que o Campus
Rio Pomba forma traz embutido nos conhecimentos cientificos, uma formacao cidada

baseada nos principios do desenvolvimento sustentavel.

1.2. Apresentacio da proposta de curso

O curso Técnico em Comércio integrado ao Ensino Médio/EJA visa formar
pessoas aptas a exercer a profissdo reconhecida pela Lei Federal n® 12.790/2013, que
normatiza o exercicio da profissdo de comercidrio.

O Projeto do Curso foi construido por uma comissao multidisciplinar, que, em
seus trabalhos, debateu as possibilidades de um curso integrado diferenciado, com
duracdo de dois anos e meio; com espacos de formagdo profissional e social
contemplado possibilidades de integragdo das disciplinas propedéuticas e técnicas e
com a oferta de disciplinas de eixo politécnico como, Praticas Profissionais, Praticas

Profissionais Inclusivas e Projetos Integradores, a partir do primeiro ano do curso.

2. DADOS DO CURSO
2.1. Denominacao do curso
Técnico em Comércio
2.2. Area de conhecimento/eixo tecnolégico

Gestao e Negocios
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2.3. Modalidade de oferta

Presencial.

2.4. Forma de oferta
Integrado
2.5. Habilitacao/Titulo Académico conferido

Técnico (a) em Comércio

2.6. Legislacao que regulamenta a profissao
Lein® 12.790/2013.
Ocupacdes CBO associadas:
354205-Comprador.
521115-Promotor de Vendas.
354705-Representante comercial autdbnomo.

354140-Técnico em Atendimento € Vendas.

2.7. Carga horaria total
2.400 horas

2.8. Tempo de integralizaciao
Minimo: 2 (dois) anos e meio.

Maximo: 6 (seis) anos.

2.9. Turno de oferta

Noturno.

2.10. Nimero de vagas ofertadas

35 (trinta e cinco).

2.11. Numero de periodos

05 (cinco) periodos.
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2.12. Periodicidade da oferta

Anual.

2.13. Requisitos e formas de acesso
Para ingresso no curso o aluno devera ter idade minima de 18 anos e ter
concluido o ensino fundamental.
A sele¢do e/ou ingresso ocorrera conforme previsto nos Art.2° e Art.3° do
Capitulo II do Regulamento Académico de Cursos Técnicos de Nivel Médio (RAT) do
IF Sudeste MG.

2.14. Regime de matricula

Semestral.

2.15. Atos legais de Autorizacio

Resolugcdo CONSU a ser inserida apds aprovagao.

3. CONCEPCAO DO CURSO
3.1. Justificativa do curso

O Campus Rio Pomba, um dos mais antigos do IF Sudeste MG, reconhecido
pela tradigdo em educacdo, desde 1962 tem buscado atender as necessidades
educacionais da comunidade de Rio Pomba e cidades vizinhas, apresentando grande
importancia para a regiao.

A modalidade de Educacdo de Jovens ¢ Adultos articulada a Educagao
Profissional e Tecnoldgica (EJA/EPCT) teve suas primeiras a¢des no Campus Rio
Pomba'! no ano de 2006, quando foi firmada uma parceria com a prefeitura de Lima
Duarte-MG para a oferta de um curso técnico em informatica nessa cidade. Foi um
projeto pioneiro que teve repercussio em diferentes espacos (QUINTAO, 2010)* e

contribuiu para a implantacio do Programa Nacional de Integracdo da Educacdo

! Nesse periodo, a institui¢do tinha o nome de CEFET Rio Pomba.

2 Dissertagdo de mestrado intitulada “Uma analise sobre a implantagdo do PROEJA: um estudo de caso
no IFET Sudeste de Minas Gerais - Campus Rio Pomba (2006 — 2008)” Disponivel em:
<http://repositorio.unb.br/handle/10482/9119> Acesso em: set. 2018.
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Profissional com a Educa¢ao Basica na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos —
Proeja (BRASIL, 2006).

Dois anos depois, em 2008, a educagdo de jovens e adultos foi instituida na
cidade de Rio Pomba, com a oferta do curso Técnico em Agente Comunitario de Saude
integrado ao Ensino Médio na modalidade PROEJA e com a oferta do curso de
Especializacao Lato Sensu em Proeja. A oferta do curso de especializagdo proporcionou
a abertura de 70 vagas em 2008 e outras 70 vagas em 2010. Ja o curso técnico perdurou

por 4 edi¢des, conforme indicado na tabela 01, a seguir:
Tabela 01 — Detalhamento da selecao e conclusao do ACS — PROEJA

Relacdo por

Turma Curso Vagas Candidatos vaga Ingressantes Concluintes
2° semestre 2008 a

la
2° semestre 2010 35 105 3 29 22
2° semestre 2009 a

za
2° semestre 2011 40 43 1,075 42% 16
1° semestre 2011 a

3a
2° semestre 2012 40 93 2,325 39 17
1° semestre 2012 a

42
2° semestre 2013 40 36 0,9 20 16

* 40 ingressantes pelo processo seletivo e 2 alunos provenientes de trancamento de matricula.

Fonte: O PROEJA vai fazer falta (UFMG, 2015)

Apesar dessa iniciativa, a partir de 2014, as ofertas na modalidade EJA
articulada a EPCT foram suspensas neste campus por motivo de baixa procura do curso
Agente Comunitario de Saude. Essa baixa procura esta relacionada a ndo exigéncia do
curso técnico pelas prefeituras da regido para a atuagdo do Agente Comunitario de
Saude e a uma necessidade de diversificacdo da formacao profissional na cidade. Essa
ultima situacao esta associada ao fato de Rio Pomba possuir apenas 18 mil habitantes e
a demanda por variagdo de cursos e itinerarios formativos, o que ja foi pauta de

discussdo de cursos noturnos também na modalidade concomitante e subsequente
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(Técnico em Vendas, Técnico em Meio Ambiente, Técnico em Informatica, entre
outros).

Atualmente, o Campus Rio Pomba ndo oferece nenhum curso voltado a
educagao de jovens e adultos, contribuindo para que o IF Sudeste MG nao alcance os
indices de 10% de oferta de vagas para educacdo de jovens e adultos articulada a EPCT,
indicados pela Portaria n® 2.080, de 13 de junho de 2005 e acompanhados pela
Plataforma Nilo Pecanha. Segundo dados dessa plataforma, o IF Sudeste MG nao
ultrapassa 3,4% de oferta de vagas ao publico da EJA, situagdo que gerou, no segundo
semestre de 2018, a organizacdo de um Grupo de Trabalho especifico para discussdo da
EJA/EPCT na Proé-reitoria de Ensino.

Além disso, a oferta de cursos de formacdo profissional articulados com o
ensino médio é de suma importancia para a sociedade mineira, uma vez que dados
recentes (2017) revelam que mais da metade dos adultos do nosso estado ndo possuem o

Ensino Médio, conforme indicado no grafico 01, a seguir:

Grafico 01: Nivel de Instrucdo dos Adultos em 2017

NIVEL DE INSTRUCAO

Adultos com 25 anos ou mais

Brasil Minas
Ensino Outros Eﬂsinig Outros
superior su r
cot?::aleto 7"4 con?\;'eto 7’5
15,3% 14,3% |

| 4 ¢

’_
Ensino médio Ensino Ensina Ensino
o o ol stk gl gy
26.9% 51% 23,7% 54,5%

ANALFABETISMO

Pessoas de 15 anos ou mais

7,2%
-° 6,2%

Brasil Minas

Fonte: Jornal O Estado de Minas - Online
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Apds muitas discussdes sobre a importancia da EJA no interior do Campus Rio
Pomba, em fevereiro de 2018, por meio da Portaria 102/20183, foi criada a Comissdo
responsavel pelo estudo e elaboragdo do curso PROEJA e, a partir dessa data, a
comissao passou a investigar uma nova alternativa de curso, que estivesse em sintonia
com as expectativas de trabalho do aluno da EJA/EPCT e que contemplasse as
especificidades da regido.

Em uma primeira acdo, foi elaborado e aplicado um questionario (ANEXO 1)
em marco de 2018, com auxilio dos estudantes do curso Licenciatura em Matematica do
Campus Rio Pomba*, a 108 estudantes do Ensino Fundamental II da Educagio de
Jovens e Adultos das cidades de Rio Pomba (55%), Silveirania (10%), Tabuleiro (1%),
Mercés (4%), Uba (7%), Pirauba (9%), Guarani (15%). Os resultados apontaram que
90% do publico da EJA tem vontade de continuar seus estudos, sendo que 80% desses
anseiam por alcancar o Ensino Médio. Ao serem questionados sobre a oportunidade de
cursarem um Ensino Médio gratuito, ofertado no periodo noturno, com duragdo de 2,5
anos, integrado ao curso Técnico em Comércio, 67 % afirmou interesse por essa
oportunidade de qualificagdo.

A partir desses dados, pode-se inferir que o publico alvo da EJA seria também o
publico alvo do curso Técnico em Comércio integrado ao Ensino Médio na modalidade
EJA/EPCT do Campus Rio Pomba. Essa situacdo permite a expectativa de, no minimo,
3 candidatos/vaga em seu primeiro processo de selegao.

Em uma segunda acdo, foram investigados dados da Associacdo Comercial de
Rio Pomba (ACIRP) e da Prefeitura Municipal sobre a demanda de um curso para
trabalhadores. Verificou-se que a area de prestacdo de servigos foi a mais solicitada
pelos participantes da ultima pesquisa por elas desenvolvida® (ANEXO 1).

Segundo essa pesquisa, a cidade de Rio Pomba emprega 740 pessoas na area do
Comércio, entretanto, 112 sdo residentes de outras cidades, conforme pode ser
observado no grafico 02, a seguir. Segundo as andlises, esse fato ocorre, justamente, por

falta de qualificacdo das pessoas para atuarem na area do Comércio.

3 Apos algumas renovagdes, a portaria encontra-se atualizada sob o registro de PORTARIA N° 458/2018,
DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

4 Essa acdo foi proposital a fim de aproximar os futuros professores (estudantes da licenciatura em
Matematica) do ambiente ¢ do contato com o publico da EJA, uma vez que, muitas vezes, essa
modalidade de ensino encontra-se distanciada dos cursos de formagdo docente.

> Pesquisa “Formatando o desenvolvimento econémico da cidade: Vou empregar — Vou trabalhar”.
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Grafico 02: Mao de Obra empregada em Rio Pomba no ano de 2017
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Fonte: RIO POMBA. Relatéorio Final do Projeto. Fomentando o desenvolvimento
econdmico da cidade: Vou empregar — Vou trabalhar. 2018.

Ainda segundo dados desse relatdrio, no ano de 2017 foram disponibilizadas 27
vagas de emprego para a area de comércio apenas na cidade de Rio Pomba, o que
totalizou 41% das vagas de emprego registradas no ano pela prefeitura municipal.

Apos consultar a ACIRP, constatou-se que existem poucos dados sistematizados
sobre o perfil dos estabelecimentos comerciais nesse municipio, sendo registrados, até o
momento, pouco mais de 107 estabelecimentos. O que pode ser aferido, ¢ que os
estabelecimentos comerciais, aqui localizados, sdo, em sua maioria, de pequeno ¢ médio
porte, tendo forte traco de empreendimento familiar. Segundo a pesquisa “Formatando o
desenvolvimento econdmico da cidade: Vou empregar — Vou trabalhar”, esses
estabelecimentos demandam por profissionais que apresentem técnicas de atendimento,
conhecimento de gestdo de empresas, marketing, empreendedorismo, informatica,
logistica e técnicas de vendas. Todos esses conhecimentos e técnicas sao correlatos ao
perfil profissional esperado em curso técnico em Comércio.

Ao propor um curso integrado em Comércio EJA/EPCT, quer se modificar e
fortalecer elementos de tal realidade. Nesse sentido, o grupo de professores®, neste

curso, visa contribuir para uma solida formacdo integrada, compreendendo uma

6 E importante ressaltar que o curso ja foi apresentado a comunidade educativa do Campus Rio Pomba
através do I e II Seminario de alinhamento da EJA/EPCT realizado em maio de 2018 e em uma reunido
de apresentagdo do PPC realizada em outubro do mesmo ano. No primeiro evento, foram apresentadas: a
comissdo, a proposta do curso, a matriz, algumas ementas e a proposta de integracdo. Em seguida, foram
realizadas discussdes sobre a integracdo ¢ formados grupos de trabalho. No II Seminario, foi apresentado
o projeto do curso e foram realizadas discussoes a respeito de sua implementagao.
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formacdo geral e conhecimentos especificos das praticas profissionais. Permitird, ainda,
uma compreensao da cultura e do significado das relagdes comerciais no mundo
globalizado. Portanto, pretende-se possibilitar ferramentas para que homens e mulheres
elevem seu nivel de compreensao sobre a natureza e a sociedade e, particularmente,
sobre o mundo do trabalho como dimensdo fundamental de sua existéncia.

Com o curso Técnico em Comércio integrado ao Ensino Médio, na modalidade
EJA articulada em EPCT, o campus Rio Pomba pretende construir um didlogo entre
educacdo, trabalho, ciéncia, tecnologia e inovacdo, reconhecendo a
multidimensionalidade das expressdes humanas e comprometendo-se com a defini¢ao
de novos marcos éticos, politicos e sociais.

Acredita-se em uma formagdo de sujeitos trabalhadores numa perspectiva
emancipadora, em que os processos formativos da educagdo profissional e tecnoldgica
sejam assumidos como importante instrumento de mediacdo social, cultural e
econdmica. Pretende-se, neste curso, trabalhar principios da economia solidaria, que ¢
entendida como uma pratica regida pelos valores de autogestdo, democracia,
cooperagao, solidariedade, respeito a natureza, promog¢ao da dignidade e valorizagao do
trabalho humano, tendo em vista um projeto de desenvolvimento sustentavel global e
coletivo.

Essa proposta inovadora também versard pela inclusdo, uma vez que as
disciplinas terdo a preocupagdo de preparar os estudantes para receber, no mundo do
trabalho e fora dele, pessoas com necessidades especiais. Também corresponde a uma
estratégia de enfrentamento da exclusdo social e da precarizacdo do trabalho, sustentada
em formas coletivas, justas e solidarias de geracao de trabalho e renda.

Além disso, esse curso pode favorecer, ao publico da educacdo de jovens e
adultos, tantas vezes afastado da EPCT, continuar seus estudos apos a conclusdao do
Técnico em Comércio. Essa continuidade poderia ocorrer através de outros cursos
técnicos subsequentes, como Técnico em Administragdo, Técnico em Logistica e
Técnico em Vendas, na modalidade presencial ou a distancia, ou ainda por meio da
verticalizagdo, diretamente relacionada ao curso superior de Bacharelado em

Administracao.
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Diante de todas essas justificativas, ndo se pode deixar de trazer a propor¢ao
deixada por Miranda (2015)” de que a EJA/EPCT, tratada por ela ainda como PROEJA,

“esta fazendo falta”, pois

apesar de todos os impasses da execugdo da proposta do PROEJA, os alunos
do curso de Agente Comunitario de Saude - PROEJA do IF Sudeste MG -
Céampus Rio Pomba afirmam e compreendem que “esse Proeja vai fazer falta
0 ano que vem”. Mas ndo somente para os alunos e as alunas [...] “pra nos e
pra eles”. “Esse Proeja vai fazer falta o ano que vem” para muitos homens,
mulheres, trabalhadores, jovens e adultos, que tinham nesse Programa a
possibilidade de inser¢do nas instituigdes de educagdo profissional e
tecnologica e de uma formagdo integrada, emancipatoria, que os capacitaria,
para além do mercado de trabalho, para o mundo do trabalho e para a vida
(MIRANDA, 2015, p.223).

E importante salientar que a oferta do PROEJA também tem feito falta para a
formagao identitaria, enquanto institui¢do publica de ensino, para “o Campus Rio
Pomba, para seus professores, servidores técnicos e gestores” uma vez que tem deixado
“em aberto uma lacuna na missao dessa instituicao e dos profissionais em educacao que
nela atuam” (Idem, p.223). O retorno da discussdo e da oferta sobre a EJA/EPCT tem
possibilitado a reflexdo sobre a missdo institucional referente a oferta do direito a

educacdo e

a busca da compreensdo da modalidade EJA e do necessario exercicio da
integragdo ndo apenas como categoria politica e epistemologica, mas também
como mediagdo das relagdes de trabalho no interior da propria area da
formagdo geral, pela pratica do trabalho coletivo e suas possibilidades de
gerir novas relagdes sociais na escola, na construgdo de uma nova cultura
politica (OLIVEIRA & PINTO, 2012, p.37).

Assim, esta proposta de um curso Técnico Integrado em Comércio na
modalidade EJA/EPCT visa, fundamentalmente, recolocar a EJA/EPCT (Proeja) como

acdo prioritaria considerando a baixa oferta destes cursos na rede federal.

7 Estudo de doutorado realizado (2011-2015) com a ultima turma do Curso Técnico em Agente
Comunitario de Saude — PROEJA e publicado na tese “O PROEJA vai fazer falta: uma analise de
diferentes projetos educativos a partir dos discursos de estudantes nas aulas de Matematica” Disponivel
em: <http://www.bibliotecadigital.ufmg.br/dspace/bitstream/handle/1843/BUBD-
A7VPWU/paulamirandatesecorrigidafinalcomfichacatalografica.pdf?sequence=1)> Acesso em: set. 2018.
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3.2. Objetivos do curso

3.2.1 Objetivo Geral
Promover a formacao profissional técnica de nivel médio, de forma critica
levando os discentes as condi¢des de aplicar os conhecimentos relacionados a ciéncia,
ao trabalho, as tecnologias, a cultura na sua pratica no mundo do trabalho por meio de
atuacdo integrada entre docentes e de praticas integradoras.
Promover a troca de experiéncias entre o publico jovem e adulto e os atores
institucionais para o melhor aprendizado dos conhecimentos da base cientifica, aliado a

técnica necessaria ao desenvolvimento profissional na area do Comércio.

3.2.2 Objetivos Especificos

e Contribuir no desenvolvimento de condi¢des favordveis a aplicagdo da teoria nas
situacdes praticas em atividades comerciais, por meio de uma formagao
contextualizada.

e Desenvolver junto aos discentes as demais competéncias necessarias ao mundo
do trabalho, atendendo demandas imediatas e futuras.

e Avangar na articulagdo entre formacdo geral e técnica para resgatar o principio
da formag¢ao humana como um todo.

e Possibilitar a entrada do publico da Educagdo de Jovens e Adultos na rede
federal de EPCT.

e Promover a certificagdo profissional do publico Jovem e Adulto, bem como a
ampliagdo de suas possibilidades de itinerario formativo.

Espera-se também que o egresso do curso possa buscar outros itinerarios
formativos e também a verticalizagdo de sua formacao seja por meio de outros cursos de
capacitagdo, seja por meio de outros cursos técnicos (Logistica, Administragdo,
Marketing, etc.), seja pelo curso superior de Administragdo de empresas ja oferecido

pela instituicao.
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3.3. Perfil profissional do egresso

Em linhas gerais, conforme a Terceira Edi¢gdo do Catadlogo Nacional de Cursos
Técnicos, espera-se que o profissional egresso do curso aplique métodos de
comercializacdo de bens e servigos; efetue controle quantitativo e qualitativo de
produtos; coordene a armazenagem no estabelecimento comercial; elabore planilha de
custos; verifique a demanda e comunique previsdes aos fornecedores; operacionalize
planos de marketing e comunicagao, logistica, recursos humanos e comercializagao.

Espera-se, também, que o egresso insira-se no mundo do trabalho como
empregador ou empregado que respeita principios de eficiéncia e ética nas relagdes
profissionais, observador da legislagdo pertinente a sua area e de causas como
sustentabilidade e responsabilidade social empresarial e qualidade de vida no trabalho.
Espera-se ainda que este profissional consiga adaptar o conhecimento a realidade de
mercado em que estiver inserido.

Entre as atividades do Técnico em Comércio, destacam-se:

e analisar produtos e servigos para compra ¢ em estoque;

e cuidar da “carteira” de clientes da empresa, buscando caracterizar e estudar o
perfil dos mesmos;

e conhecer a concorréncia e o mercado e elaborar estratégias para
comercializacao;

e contribuir para o bom relacionamento entre colegas;

o realizar a compra, recebimento e aloca¢do de mercadorias;

e promover a venda de produtos e servigos;

e organizar o ambiente fisico de exposi¢ao dos produtos;

e organizar escritorios € ambientes virtuais;

e gerenciar recursos materiais utilizados para a comercializacdo de bens e

Servicos;

e promover e gerenciar relagdes entre empresa e clientes.
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4. ORGANIZACAO CURRICULAR

A concep¢do do curriculo do Curso Técnico Integrado em Comércio
EJA/EPCT tem como premissa a articulagdo entre os conhecimentos construidos nas
diferentes disciplinas do curso com a pratica real de trabalho, propiciando a
flexibilizagdo curricular e a ampliacdo do didlogo entre as diferentes areas de formagao.
Sua proposta curricular estd apoiada nos pressupostos teéricos do curriculo integrado,
da Resolugao CNE/CEB N°06/2012 e das Diretrizes Indutoras para a oferta de cursos
técnicos integrados ao ensino médio na Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica. Sendo assim, o formato da Matriz Curricular (ANEXO 2)
adequou-se a modalidade integrada que o campus Rio Pomba est4 propondo.

O curriculo do Curso Técnico Integrado em Comércio EJA/EPCT esté
organizado em Nucleo Propedéutico, Nucleo Politécnico e Nucleo Tecnoldgico, os
quais sdo perpassados pela Pratica Profissional.

O Nucleo Propedéutico ¢ a organizagdo curricular em que as disciplinas tratam
dos conhecimentos e habilidades inerentes a educacao basica. Nos cursos integrados, o
Nucleo Propedéutico ¢ constituido, essencialmente, a partir dos conhecimentos e
habilidades nas areas de linguagens e seus cddigos, ciéncias humanas, matematica e
ciéncias da natureza, que tém por objetivo desenvolver o raciocinio légico, a
argumentacao, a capacidade reflexiva, a autonomia intelectual, contribuindo na
constitui¢do de sujeitos capazes de dialogar com os diferentes conceitos.

O Nucleo Tecnolégico ¢ caracterizado por ser um espaco da organizagdo
curricular em que as disciplinas tratam dos conhecimentos e habilidades inerentes a
educagdo técnica e que possuem maior énfase tecnoldgica: dominios intelectuais das
tecnologias pertinentes ao eixo tecnologico do curso; fundamentos instrumentais de
cada habilitacdo; e fundamentos que contemplam as atribuigdes funcionais previstas nas
legislagdes especificas referentes a formagao profissional.

O Nucleo Politécnico ¢ caracterizado por ser um espago da organizacao
curricular em que as disciplinas tratam dos conhecimentos e habilidades inerentes a
educacdo bdsica e técnica, que possuem maior area de integragdo com as demais dis-
ciplinas do curso em relagao ao perfil do egresso bem como as formas de integragdo. O

Nucleo Politécnico ¢ o espago em que se garantem, concretamente, conteudos, formas e
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métodos responsaveis por promover, durante todo o itinerario formativo, a politecnia, a
formacgdo integral, omnilateral e a interdisciplinaridade. Tem o objetivo de ser o elo
comum entre o Nucleo Tecnoloégico e o Nucleo Propedéutico, criando espagos con-
tinuos durante o itinerario formativo para garantir meios de realizacao da politecnia.

Os componentes curriculares estdo organizados conforme Anexo 3.
4.1. Matriz curricular

O Curso Técnico Integrado em Comércio EJA/EPCT do IF Sudeste MG — Rio
Pomba estéd estruturado em regime semestral, com a Matriz Curricular dividida em 05
semestres, perfazendo um total de 2.400 horas (1.200 horas do Nucleo Propedéutico,
960 horas do Nucleo Tecnologico e 240 horas do Nucleo Politécnico), sendo que 400
horas serdo ofertadas de forma ndo presencial, de acordo com a Resolugcdo do
CNE/CEB 06/2012 (BRASIL, 2012); a nova Base Nacional Comum Curricular para o
Ensino Médio (BRASIL, 2016); o Documento Base do Proeja (BRASIL, 2006) e as
Diretrizes Indutoras para a oferta de cursos técnicos integrados ao ensino médio na
Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica.

A matriz curricular esta organizada no Anexo 2.
4.2. Pratica profissional

No curso Técnico em Comeércio Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA,
as praticas profissionais tém um espago privilegiado no formato de disciplinas: Praticas
Profissionais (3° semestre) e Praticas Profissionais Inclusivas (4° semestre). Essas
disciplinas foram inseridas apds o primeiro ano do curso para a aproximacao dos
estudantes com o trabalho, em seu sentido mais pertinente para a EPCT: ser principio
educativo para uma forma¢ao omnilateral. Nesse sentido, a escolha pela incorporacao
dessas disciplinas na matriz curricular do curso teve o objetivo de antecipar o contato
dos estudantes, jovens e adultos, com o mundo do trabalho do técnico em comércio, sua
atuacdo, suas dificuldades e possibilidades. Para isso, nessas disciplinas serdo
planejados momentos de formacdo, observacdo, pesquisa € intervengdo em ambientes

do comércio e associagdes comerciais, por meio dos contatos firmados entre estudantes
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e profissionais atuantes em sua area, em horéario determinado pelo préprio aluno que
terd a liberdade do didlogo a partir dos conhecimentos adquiridos. A relacdo pontual
com associa¢des comerciais proporcionara o conhecimento do mercado das cidades de
origem deste publico, por meio de dados, redes de contato e demandas do comércio
local. Além disso, como o curso ndo prevé estagio, pretende-se que o tempo destinado
pelo aluno para permanecer nestes locais, contemple a observacdo das operagdes e
rotinas de trabalho, uma vez que o comércio ndo se faz unicamente pela venda, mas
importa o conhecimento da compra, das relagdes com clientes, do marketing e outros
itens, contemplados nos contetidos relacionados na matriz e suas respectivas ementas.

A primeira disciplina de Pratica Profissional, prevista na organizacdo curricular
do curso, tem como objetivo promover a integragdo entre os componentes curriculares
de formacgdo geral, profissional e a sociedade em que vivemos, bem como seus
fundamentos cientificos e tecnoldgicos. Esse componente curricular ¢ orientado
pela pesquisa como principio pedagodgico que possibilita ao educando enfrentar o
desafio do desenvolvimento da aprendizagem permanente. Ela tem como proposta a
realizacdo de visitas técnicas em ambientes de atuagdo deste profissional, didlogos com
profissionais da area, conhecimento da possivel inser¢ao do técnico em comércio no
mundo do trabalho ¢ a verticalizacdo de sua formacdo. Além disso, busca também
aproximar o estudante de acdes e setores de atuagdo do profissional em formacdo
(associagdo comercial, empreendimentos, comércio, setores publicos, pequenas
empresas, entre outros).

Ja a disciplina de Pratica Profissional Inclusiva, tem como objetivo propor
interven¢do com agdes inclusivas ao setor do comércio e afins, despertando o estudante
e a sociedade local para a necessidade da acessibilidade. Acredita-se que essa proposta
inovadora contribuird para formacdo humana dos estudantes e também serd um

diferencial para sua inser¢do no mundo do trabalho.

4.3. Metodologia de ensino-aprendizagem

O trabalho com jovens e adultos ndo pode ficar apenas na transmissdo dos

conhecimentos cientificos. Ele precisa valorizar os conhecimentos adquiridos ao longo
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da vida, promovendo a articulagdo destes conhecimentos em beneficio do aluno
educando.

Assim, ¢ preciso motivar o educando a falar, pois a sua histéria de vida esta,
muitas vezes, marcada pela pedagogia do siléncio. Esta motivagdo sera realizada de
diferentes formas, tais como: semindrios, pesquisas, teatro, poesia, musica, noticia,
fatos, textos diversos, videos e programas de televisao.

O professor, em seu conteudo programatico e em sua metodologia de ensino,
utilizara materiais e recursos didaticos condizentes com a realidade e a faixa etaria do
educando de forma transversal. Dessa forma, o discente sera considerado em suas
potencialidades, conforme o grau de complexidade necessario a constru¢do do
conhecimento, utilizando-se de situagdes presentes no seu cotidiano.

Os contetidos presenciais serdo trabalhados dentro de wuma situagdo
interdisciplinar e concreta do mundo, em especial do mundo do trabalho, estabelecendo
relacdes entre o conjunto de circunstancias associadas a ocorréncia de determinado fato
ou situagdo, ou seja, nos diferentes contextos: social, cultural, estético, politico,
religioso, ideoldgico.

Os conteidos ndo presenciais serdo também trabalhados de modo
interdisciplinar, através do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas —
SIGAA. Nessa plataforma, serdo propostas atividades como forum de discussao, leitura
de material complementar, analise de videos, dialogo via chat, davidas por e-mails entre
outras atividades. A mediacao dos contetidos sera realizada pelos proprios docentes que
ministrardo as disciplinas.

Além da utilizacdo da plataforma SIGAA, os contetidos ndo presenciais serdao
ofertados através de meios adequados a modalidade e aos sujeitos, ndo dependendo
exclusivamente de recursos de tecnologias, podendo se dar por meio de estudos

dirigidos, visitas técnicas, orientagdes € outros.

4.4. Acompanhamento e avaliacio do processo ensino-aprendizagem
A avaliacdo da aprendizagem ¢ sempre uma avaliagdo do ensino; um
acompanhamento da caminhada de alunos e professores. A meta ¢ garantir um caminho
no qual ensino e aprendizagem sejam constantemente avaliados, evitando que a ndo

aprendizagem seja entendida como responsabilidade exclusiva dos educandos. Assim, o
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processo ensino-aprendizagem serd considerado pela avaliacdo de conteudo, disciplina e
atitudes.

Em relagdo ao conteudo, as avaliagdes deverdo ser continuas e diversificadas,
obtidas com a utilizagdao de varios instrumentos: exercicios, provas, trabalhos, fichas de
observacao, relatorios, autoavaliacao e outros. Além disso, serdo utilizados, no minimo,
trés instrumentos de avaliagdo desenvolvidos no decorrer do semestre letivo. Para efeito
de promoc¢ao ou retencdo do estudante, serdo considerados os critérios estabelecidos no
Regulamento académico dos cursos Técnicos de nivel médio — RAT.

A recuperagdo sera formativa e somativa. Assim, serd estruturada de maneira a
viabilizar a revisdo de atitudes dos discentes em relagdo ao compromisso, dedicagdo,
participagdo, interesse e a revisdo de conteudos ndo assimilados satisfatoriamente. A
recuperagdo sera oferecida de forma paralela de modo que ela serd instrumento
norteador do processo de ensino-aprendizagem.

Apbs a organizacao de um plano de acdo para a recuperacdo dos estudantes, serd
ofertada a prova final, de carater obrigatério, conforme estabelecido no Regulamento

Académico dos cursos Técnicos — RAT.
4.5. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
O aproveitamento e a avaliacdo de conhecimentos e experiéncias anteriormente
desenvolvidas serdo norteados pelos critérios estabelecidos no Regulamento Académico
dos cursos Técnicos — RAT.
4.6. Apoio ao discente
O campus Rio Pomba, por meio dos seus diversos setores de apoio, procura
ajudar o académico em suas atividades internas e externas com agdes de apoio a

eventos, mecanismos de nivelamento, apoio pedagdgico e também a Coordenagao Geral

de Assisténcia ao Estudante (CGAE).
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Apoio a Participacio em Eventos

Anualmente acontece o Simposio de Ciéncia, Inovagdo & Tecnologia. O evento
tem carater regional, pois recebe trabalhos de outras instituigdes de ensino. Além disto,
0 campus tem como proposito promover e incentivar a participacao dos discentes em
eventos internos e externos, Ciclos de Debates, Conferéncias, Mesas Redondas,
Oficinas de Trabalho, Semindarios, dentre outros, disponibilizando, sempre que possivel,
o transporte para 0S mesmos.

Mecanismos de Nivelamento

Cabe a Coordenacdo do curso orientar alunos e professores quanto as
peculiaridades do curso, o sistema de avaliacdo e promocao, a execu¢do dos programas
de ensino, calendario escolar, provas e outras atividades. Diagnosticar deficiéncias de
conhecimentos da escolarizagdo anterior e¢ definir agdes que conduzam os alunos a
recuperarem tais conhecimentos a fim de obterem um bom desenvolvimento no curso.
Apoio Pedagégico

A CGAE ¢ o setor responsavel pelo acompanhamento e auxilio ao estudante no
sentido de enfrentar as dificuldades encontradas no processo de aprendizagem,
desempenho académico, assuntos de ordem financeira e psicologica e de sua adaptagao
a0 curso.

O desempenho do educando também ¢ acompanhado, a fim de possibilitar
alternativas que favorecam uma aprendizagem adequada. Os alunos recebem orientacao
académica e meios para sua adaptacdo ao novo ambiente e para utilizar, de modo
adequado, os servigos que lhes sdo oferecidos pelo Instituto.

Acoes Inclusivas e acessibilidade

O planejamento para atendimento as pessoas publico-alvo da educagdo especial
tem por objetivo proporcionar o exercicio da cidadania a todos que venham utilizar suas
instalagdes € servigos.

As agdes de adequacgdo da infraestrutura fisica vém sendo realizadas tendo em
vista as normas da NBR 9050 da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, a
qual trata da acessibilidade a edifica¢des, espago mobiliario e equipamentos urbanos,
conforme previsto no Decreto n° 3.298, levando-se em conta a proporc¢ao e distribuicao

dos recursos, bem como as adaptagdes as respectivas areas.
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No apoio a pessoas publico-alvo da educagdo especial, o IF Sudeste MG —
campus Rio Pomba conta com o Nucleo de A¢des Inclusivas - NAI, para contribuir na
implementagdo de politicas de acesso, permanéncia e conclusdo com éxito dos alunos
publico-alvo da educagdo especial e subsidiar o trabalho dos docentes que lecionam
para esse publico, auxiliando-os em adaptagdes curriculares e didaticas. O NAI ¢ fruto
de uma politica de inclusdo institucionalizada no IF Sudeste MG. Esse setor busca
primar pelo exercicio de uma politica educacional pautada em principios inclusivos e
colaborar para o constante aperfeicoamento deste processo. Trata-se de um setor que,
com o apoio de outros setores da Institui¢ao, atua de forma complementar e suplementar
ao ensino, pesquisa e extensdo. Buscando meios e recursos para dar suporte aos
discentes publico-alvo da educagdo especial, no processo ensino-aprendizagem.

A equipe do nucleo ¢ composta por um chefe do nticleo de agdes inclusivas, uma
Revisora de Texto Braille, um Intérprete de Libras e alunos que fazem monitorias
visando a melhoria na aprendizagem dos discentes publico-alvo da educagao especial. O
Nucleo esta vinculado a Coordenagdo Geral de Assisténcia Estudantil, onde se encontra
lotada a equipe psicopedagdgica que auxilia suas atividades e assiste os alunos com
necessidades especificas. O trabalho envolve psicélogos, supervisores, orientadores
educacionais, assistentes sociais, técnicos administrativos, docentes, discentes e familia.

Assim, o NAI tem como objetivo principal criar na instituicdo a cultura da
"educagdo para a convivéncia", aceitacdo da diversidade e, principalmente, busca a
quebra das barreiras arquitetonicas, educacionais, comunicacionais e atitudinais. Possui
a funcdo de articular os diversos setores da Instituicdo nas atividades relativas a
inclusdo. Sugere ideias, apresenta demandas, propostas para a promog¢dao do
desenvolvimento social e cognitivo dos discentes atendidos, estratégias que facilitem o
acesso ao conhecimento e aprendizagem destes, além de solicitar adaptagdes que
ajudem a garantir a permanéncia do aluno e facilite seu ingresso no mundo do trabalho.
Assessora o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que eliminem as
dificuldades no processo ensino-aprendizagem, bem como adota medidas de apoio
individualizadas e efetivas, através de acompanhamento psicolégico, pedagdgico e
social, além de monitorias de reforco escolar de diversas disciplinas e participagcdo nos
conselhos de classe, oferecendo sugestdes as dificuldades dos alunos publico-alvo da

educacao especial.
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Além dessas agdes, o NAI ainda em consonéancia com o Guia Orientador: acGes
inclusivas para o atendimento ao publico-alvo da educacgéo especial no IF Sudeste MG,
aprovado pela resolugdo CONSU n°® 20/2017, também zela pela qualidade do
atendimento e suporte oferecido aos discentes publico-alvo da educagdo especial;
promove o acolhimento do discente publico-alvo da educacdo especial; realiza e
mantém atualizado o cadastro dos discentes publico-alvo da educacdo especial, a partir
da identificagcdo pelo registro realizado na matricula; mantém os servidores do setor
atualizados sobre o tema, se qualificando, continuamente, para o trabalho inclusivo;
promove e/ou propdem capacitagdo sobre o tema para os demais servidores do campus;
realiza estudo de caso dos discentes publico-alvo da educagdo especial, a partir da
investigagdo com o proprio aluno, com a familia, com as escolas anteriores, entre
outros; registra e arquiva documentos que dizem respeito ao discente para compor
estudo de caso e portfolio do discente que ficard no setor; discuti a realidade de cada
discente publico-alvo da educagdo especial, a partir do estudo de caso, com o setor de
apoio pedagogico a discentes; realiza, juntamente com o(s) setor(es) de apoio
pedagogico a discentes e a docentes, reunido com a coordenagdo de curso, os docentes e
o proprio discente e/ou familiar (caso manifeste interesse) para apresentacao e discussao
de cada situagdo, a partir do estudo de caso realizado; apoia e incentiva os trabalhos
sobre temas inclusivos realizados no campus, sob qualquer estratégia, seja através de
projetos de pesquisa, de ensino ou de extensdo; zela pelo sigilo sobre as informagdes
pessoais dos discentes atendidos e cumprir as normas estabelecidas pelo campus.

O NAI campus Rio Pomba conta com computador, notebooks, gravador de voz,
tablet com softwares para comunicagdo alternativa, impressora Braille, regletes,
soroban, multiplano, e outros a¢des em favor da funcionalidade do publico-alvo da
educagao especial no campus, como: estratégias pedagdgicas através de projetos de
extensdo, ensino e pesquisa, € instalacdo de softwares de acessibilidade nos
computadores da institui¢do (laboratorio de informatica).

Para tanto, as instalagdes do NAI apresentam condi¢des de acesso, espagos sem
obstaculos para o cadeirante manobrar, deslocar, aproximar e utilizar o mobilidrio com
autonomia e seguranca em grande parte das edifica¢des; drea com acesso direto a uma
saida; rampas construidas nas cal¢adas, vaga de estacionamento exclusiva; rampas de

acessos, corrimaos, banheiro adaptado e portas que atendem ao requisito minimo de
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largura de 0,8m e pretende-se a adog@o de portas com 0,9 a I m. Em algumas areas,
encontram-se pisos tateis de sinalizagdo direcional para orientacdo do trajeto para
deficientes visuais.

Procurando tornar-se acessivel a todos, o campus Rio Pomba vem trabalhando
para adequar seus espagos, mobiliarios e equipamentos em toda a sua estrutura, como,
por exemplo, a identificagdo em LIBRAS nas prateleiras da biblioteca. Diante dessa
aspiracdo, passa por transformacgdes estruturais que envolvem em suas obras a
constru¢do de rampas, elevadores, sanitarios adaptados, nivelamento de passeios. Este
empreendimento estd sendo contemplado nos projetos de arquitetura e engenharia para
os prédios novos e os prédios antigos estdo sendo gradativamente reformados para
atender tal necessidade.

A instituicdo conclui que a acessibilidade em um ambiente que se destina a
formagdo e profissionalizagdo de jovens e adultos ultrapassa a simples tarefa de dar
condicdes aos deficientes de se integrarem as suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Trata-se de desenvolver as potencialidades de cada um respeitando suas
caracteristicas individuais, proporcionando o acesso ao conhecimento e cidadania.
Destarte, sabe-se que na tentativa de promover o respeito as diferencas e necessidades
especificas de cada pessoa na instituicdo, muitas outras iniciativas estdo sendo
desenvolvidas.

Infraestrutura

Para atender aos discentes, o campus Rio Pomba possui estruturas de ensino
(salas de aula, biblioteca e laboratorios), suporte (estruturas administrativas, refeitorio,
ambulatério, consultério médico, dentdrio e mecanografia) e areas desportivas (gindsios

poliesportivos, sala de musculagdo, campos de futebol). Sua infraestrutura fisica geral

contém:

ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 Auditorios 3

2 Sala de professores 25

3 Salas de aula 42

4 Salas de teleconferéncia 1

5 Biblioteca 1

6 Videoteca 1

7 Cantina 1

24




EM COMERCIO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO/EJA
Campus Rio Pomba

8 Refeitorio 1
9 Alojamento 1
10 Unidade de Assisténcia | 1

M¢édico-Odontologica
Unidade de Acompanhamento | 1
Psicologico
12 Laboratdrios 49

11

Biblioteca

Na biblioteca do campus ha um vasto acervo bibliografico distribuido nas
diversas areas, além de material multimidia, CDs e DVDs. Conta, atualmente, com uma
area de 1.826 m?, distribuida em trés pavimentos. Em fase de implantacao, a biblioteca
terd dois auditorios com capacidade para 48 pessoas cada um. Esses auditérios serdo
utilizados pela equipe da biblioteca para ministrar treinamentos de usuérios, permitindo
maior abrangéncia do servico de referéncia. O primeiro auditério estd localizado no
segundo andar junto ao centro de pesquisa, onde serdao instalados 17 computadores para
que os discentes possam fazem pesquisas académicas, além do espago de estudo em
grupo. O segundo auditdrio sera implantado no terceiro andar, junto a sala de livros
didaticos e espaco de estudo individual. Esse espago visa a privacidade dos estudantes
permitindo que os mesmos tenham liberdade de optar pelo melhor espago de estudo.

A biblioteca possui ainda amplo espago para acomodacdo dos livros, espaco de
estudo individual/em grupo e divisdrias com computadores para execucao de trabalhos
académicos e acesso a Internet. Seu horario de funcionamento ¢ de segunda a sexta-
feira de 7h até as 22h, contando com 9 (nove) funcionarios, a saber: 4 (quatro)
assistentes em administra¢do, 2 (dois) auxiliares de biblioteca, 3 (trés) bibliotecarias,
sendo uma delas a coordenadora.

Todo o material ¢ catalogado pela equipe ¢ a catalogagdo ¢ feita de acordo com
as normas brasileiras AACR2. Todo o sistema ¢é informatizado, utilizando o sistema de
gestdo de bibliotecas PHL Elysio.

O acervo total estimado ¢ de 39.313 exemplares distribuidos em 9 (nove) areas.
Possui também um acervo de 344 titulos de material multimidia, CDs e DVDs. A
institui¢ao possui acesso ao portal da Capes que oferece acesso aos textos completos de

artigos de mais de 9095 revistas nacionais e internacionais, ¢ hd mais de 90 bases de
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dados com resumos de documentos em todas as areas do conhecimento. Os alunos
recebem orientagdes sobre a utilizagdo desses materiais diretamente com os servidores
da biblioteca, além de treinamentos em sala de aula.
Laboratorios

O Campus Rio Pomba possui seis laboratorios de informatica, com horario de
funcionamento de 7h até as 22h25min, cada um com capacidade para quarenta alunos,
equipados com vinte maquinas e acesso a internet, que poderdo ser utilizados para
desenvolvimento das atividades do curso, principalmente, para as disciplinas
Informatica e Informatica aplicada ao Comércio.
Sala de aula

Para conducdo das aulas tedricas serdo utilizadas as salas de aulas, no Prédio Central,

com capacidade para 35 alunos, dotadas de quadro branco, TV’s de 60 polegadas.
5. CORPO DOCENTE, TUTORIAL E TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.1. Colegiado do curso

O Colegiado de Curso Técnico Integrado em Comércio - EJA/EPCT ¢ o 6rgao
responsavel pela supervisao das atividades didaticas, pelo acompanhamento do
desempenho docente e pela deliberacdo de assuntos referentes aos discentes do curso,
dentro da Instituigao.

O colegiado é composto por 06 docentes efetivos que ministram disciplinas no
curso, sendo: presidente (Coordenador do curso, representante da area técnica), vice-
presidente (vice-coordenador do curso, representante da darea técnica), 01 professor
titular representante da area técnica, 03 professores titulares representantes da base
nacional comum. E composto também por 02 (dois) discentes do curso e seus
respectivos suplentes, respeitando-se os critérios estabelecidos no Regulamento

Académico de cursos Técnicos de nivel Médio.
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5.2. Coordenacao de curso

A coordenagdo do curso Técnico Integrado em Comércio EJA/EPCT esta
designada a um professor do Departamento Académico de Ciéncias Gerenciais,
fazendo-se cumprir o Regulamento Académico de Cursos Técnicos de Nivel Médio do
IF Sudeste MG, a saber:

Coordenador do Curso Técnico Integrado em Comércio EJA/EPCT
Professor de area Técnica: Wildson Justiniano Pinto
Area de Conhecimento: Administracio e Economia
Mestre em Economia Aplicada

Contato: wildson.pinto@ifsudestemg.edu.br
5.3. Docentes e tutores
O curso envolverd os docentes dos departamentos académicos de Ciéncias
Gerenciais, de Ciéncia da Computacdo, de Educacdo e de Matematica Fisica e
Estatistica, conforme listado no Anexo 4. Ndo ha tutores envolvidos no curso. Os
proprios docentes serdo mediadores dos conteudos ndo-presenciais.

5.4. Técnico-administrativo

Os técnicos administrativos em exercicio no campus, que atuardo efetivamente

Nno curso, sao:

CARGO NUMERO DE FUNCIONARIOS
Assistente Administrativo 15
Coordenador Geral de Registro Escolar 01
Secretaria de Registro Escolar 01
Prestadores de Servicos (contratados) 02
Pedagoga 05
Psicologa 01
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Assistente Social 02
Enfermeiro 02
Dentista 01
Médico 02
Técnico em Assuntos Educacionais 01

6. AVALIACAO DO CURSO

No que se refere a avaliag@o interna dos cursos técnicos, propdem-se os seguintes
critérios e procedimentos:
- aplica¢do de instrumento avaliativo (formulérios / questiondrios / entrevistas) nos
diversos segmentos envolvidos com o curso (alunos, professores, servidores técnico-
administrativos, direcdo/coordenagao);
- acompanhamento de informacdes sobre a relagdo entre o n° de alunos versus n° de
docentes, sobre a gestdo escolar e sobre infraestrutura;
- analise do material didatico e bibliografico utilizado no curso;
- levantamento e anélise do nlimero de alunos evadidos e reprovados;
- acompanhamento de politicas institucionais de capacitacdo continua para os docentes e
técnicos-administrativos permitindo-lhes o acesso a novas concepgdes educacionais e

tecnologicas.
6.1. Avaliacao com os egressos
A avaliagdo com os egressos se dara ao final do curso, através de questionario

ou entrevista a serem elaborados pelo Colegiado do Curso e aplicado aos discentes

concluintes.
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7. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

A expedicao de certificados e diplomas sera conforme Regulamento de Emissao,
Registro e Expedicao de Certificados e Diplomas do IF Sudeste MG e Regulamento
Académico de cursos Técnicos de Nivel Médio do IF Sudeste MG.

Ao terminar o primeiro ano do curso o aluno recebera a certificagdo em
Assistente de Vendas e ao terminar o segundo ano receberd a certificagdo em
Representante Comercial.

As certificagdes foram definidas a partir da observacdo das disciplinas
ministradas em cada periodo. Também foi levada em consideragdo a questio do
mercado, ou seja, uma certificagdo que se adequasse aos trés quesitos: constar no
catdlogo, ser pertinente em relacdo ao contetido visto no periodo e por fim, estar
adequada ao mercado ilustrando a realidade do aluno sem exageros, mas de forma mais
moderna. Inclusive para a certificagdo em Representante Comercial, partiu do principio
da tendéncia em contratagdo terceirizada (via MEI — Microempreendedor Individual) de
vendedor externo, que tem sido muito usual pelas empresas, principalmente, pos
reforma trabalhista. Reflete também no incentivo ao empreendedorismo na area.

Apds a integralizagdo dos componentes curriculares que compdem o Curso

Técnico em Comércio, serd conferido ao egresso o Diploma de Técnico em Comércio.

8. REFERENCIAS PARA CONCEPCAO DO PPC

BRASIL, Decreto n® 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei no 9.795, de 27
de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/2002/d4281.htm

, Decreto n°® 5.296 de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis nos
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, Resolu¢do n° 2, de 30 de janeiro 2012. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio. Disponivel em:
http://pactoensinomedio.mec.gov.br/images/pdf/resolucao_ceb 002 30012012.pdf

MIRANDA, P. R. O PROEJA vai fazer falta: uma analise de diferentes projetos
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(Doutorado em Educacdo). Faculdade de Educagdao, UFMG.

QUINTAO, R. B. Uma anélise sobre a implantacio do PROEJA: um estudo de caso no
IFET Sudeste de Minas Gerais - Campus Rio Pomba (2006 — 2008) . 2010. Dissertacao
(Mestrado em Educacdo). Faculdade de Educacdo, UnB. Disponivel em:
<http://repositorio.unb.br/handle/10482/9119> Acesso em: set. 2018.
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ANEXO 1: ESTUDO DE DEMANDA

g
BEN INSTITUTO FEDERAL | campus
B sSudeste de Minas Gerais Rio Pomba

COMISSAO DE ESTRUTURACAO DO CURSO PROEJA

Caro respondente,
O IF Sudeste MG campus Rio Pomba planeja ofertar um curso na modalidade Proeja —
Programa de Educacao de Jovens e Adultos (ensino médio e formacao técnica em um mesmo
curso) e, para isso, queremos conhecer sua opinido. Sua opinido ¢ muito importante para nos
ajudar a ofertar um curso que realmente ajude a melhorar as condigdes de vida e de trabalho
das pessoas de Rio Pomba e regido que ainda ndo tiveram oportunidade de concluir o ensino
médio.

Nome (opcional):
Telefone (opcional):
Municipio:
Idade:_Sexo: ()F ()M

1. Vocé gostaria de voltar a estudar ou continuar estudando? ( )sim () Nao

2. Vocé gostaria de cursar o Ensino Médio? ( )sim () Nao

3. Pense em um curso ofertado pelo Campus Rio Pomba com a seguinte descricao:

Ensino Médio gratuito, ofertado no periodo noturno, com duragdo de 2,5 anos, que, além
disso, oferecesse também os conhecimentos de um curso Técnico em Comércio. Vocé se
interessaria por fazer esse curso?** () Sim () Nao

Caso tenha se interessado pelo ensino médio mencionado na questdo anterior, mas nao tenha
gostado da opg¢do do curso técnico em comércio, informe no espago a seguir qual curso
técnico vocé gostaria de ter junto com o ensino médio.

** Informagdo para esclarecimento sobre o perfil profissional do Técnico em Comércio
Conforme o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos ao término de sua formagao, o Técnico
em Comércio - PROEJA sera um profissional habilitado para atuar na comercializacdo de
bens e servicos, contribuindo com a gestdo de negdcios, auxiliando na drea de formagdo de
preco, armazenagem, organiza¢ao da exposi¢ao do produto e escolha dos pontos de venda,
otimizagdo do processo de compras, conducdo de equipe de trabalho interdisciplinar,
atendimento a clientes e fornecedores, além de ter capacidades empreendedoras.
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ANEXO 2: MATRIZ CURRICULAR

Disciplinas

Lingua Portuguesa e Producao

Periodos

CH

CH nao

CH total

semanais iresencial iresencial disciilina (h/a)

Textual I 2 40 8 48
Biologia | 2 40 8 48
Fisica ] 2 40 8 48
Matematica | 2 40 8 48
Informatica 2 40 8 48
Filosofia e Sociologia 2 40 8 48

Total Anual

Certificacao em Assistente de
Vendas

40

800

160

Lingua Portuguesa e Producao ) 40 ] 48
Textual II

Fisica I 2 40 8 48

Matematica II 2 40 8 48

Historia [ 2 40 8 48

960
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Lingua Portuguesa e Producao
Textual III 2 40 8 48
Lingua Estrangeira — Inglés 2 40 8 48
Quimica I 2 40 8 48
Matematica III 4 80 16 96
Historia 11 2 40 8 48
Biologia I1 2 40 8 48

Lingua Portuguesa e Producdo
Textual IV 2 40 8 48
Linguagens Artistica, Corporal e ) 40 ] 48
Verbal
Quimica II 2 40 8 48
Matematica IV 2 40 8 48
Geografia | 2 40 8 48

Lingua Portuguesa e Producao 2 40 8 48
Textual V

Matematica V 2 40 8 48

Geografia II 2 40 8 48

TOTAL

Total Propedéutico

50

1000
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ANEXO 3: COMPONENTES CURRICULARES

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Dominio discursivo instrucional: palestra, mesa-redonda e seminario — situagdes de fala planejada.
Dominio discursivo interacional: comunicagdo oral face-a-face, comunicacao telefénica — situa¢des de fala
ndo planejada. Correspondéncia empresarial: mensagem, e-mail, circular, comunicado. Documento
empresarial: ordem de servigo, nota fiscal, declaracdo, contrato. Dominio da norma culta: lingua, linguagem
verbal, ndo verbal e verbo-visual, comunicacdo, fatores da comunicacdo, fun¢des da linguagem, variagao
linguistica, significacdo das palavras.

Possibilidades de Integracao:

Filosofia e Sociologia: analise e reflexdo sobre conteudos que consideram as questdes sociais ¢ humanas —
desenvolvimento humano, relagdes sociais, transformac¢édo do meio.

Técnicas Comerciais : elaboracdo de géneros textuais da area comercial, redagdo técnica, habilidades de
oralidade para atendimento ao publico.

Legislacdo Aplicada ao Comércio I: leitura e interpretacdo da Legislagdo aplicada ao Comércio; estudo do
vocabulario técnico, especifico da area.

Empreendedorismo: desenvolvimento das habilidades de argumentagdo a fim de serem direcionadas para o
publico alvo do servigo ou produto.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Othon M. Comunicacio em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Ed. da FGV, 2010.
MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués Instrumental. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producdo de texto e Linguagem. 1 ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2016. V. 1.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: gerenciando razdo e emogao. Cotia: Atelié Editorial, 20009.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

SAVIOLL E. P. FIORIN, J. L. Licdes de texto: leitura e redacio. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2011.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Introducao ao estudo da Biologia. Citologia. Estrutura ¢ Componentes Celulares. Divisdo Celular.
Metabolismo Energético da Célula. Genética.

Possibilidades de Integracao:

Satde e qualidade de vida no trabalho: corpo humano, satde, alimentagao.

Quimica: Principais elementos quimicos (nomes, simbolos, constitui¢do ¢ propriedades); Ligagdes Quimicas
interatOmicas e intermoleculares, Rea¢des Quimicas (oxirreduc¢do); Compostos Organicos.
Bibliografia Basica:

SILVA JUNIOR, César da; SASSON. Biologia. 10 ed. Saraiva, 2013.

BUENO, Sénia Godoy; CARVALHO LOPES, Sérgio Rosso. Bio. 2 ed. Editora Saraiva, 2013.
CATANI, André et al. Ser Protagonista. 1 ed. Edicdes SM Ltda, 2010.

Bibliografia Complementar:

AMABIS, José Mariano, Gilberto Rodrigues. Biologia. 2. ed. Moderna, 2004

LOPES, Soénia. Bio. Volume tnico. 1 ed. Saraiva, 2009
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SILVA JUNIOR, César da; SASSON, Sezar. Biologia. 7. ed. Saraiva, 2005

UZUNIAN, Arménio; BIRNER, Ernesto. Biologia. Volume tinico. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra, 2008. 1201p.
BIZZO, N. Ciéncias Biologicas. In: DPEM/SEB/MEC. Orientacdes Curriculares do Ensino Médio.
Brasilia: MEC/SEB, 2004.

LODI, L. H. 2004. Subsidios para uma reflexdo sobre o Ensino Médio. In: DPEM/SEB/MEC. Orientacdes
Curriculares do Ensino Médio. Brasilia: MEC/SEB, 2004.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Introducdo a fisica: Notagdo cientifica. Ordens de Grandeza. Medidas, Grandezas ¢ Unidades.
Algarismos significativos e erros. Construgao e interpretagdo de graficos. Nogoes de Mecanica: Movimentos
1D. Nogdes de Vetores, Movimento 2D e 3D. Dindmica e Energia.

Possibilidades de Integracao:

Matematica: Problemas envolvendo grandezas e notagdo cientifica. Fungdes: introdu¢do ao plano
cartesiano/fungdo (este contetido sera trabalhado no proéximo semestre).

Quimica: Calculos Quimicos (mudanga de unidade, relagdo entre unidades).

Gestdo de materiais e estoques: transporte de materiais e armazenamento seguro de materiais.

Bibliografia Basica:

CALCADA, C. S.; SAMPAIOQ, J. C. Fisica Classica, Volume Unico, 1° edigdo, Sao Paulo, Editora Atual,
2001.

CARVALHO, R. P. Fisica do dia a dia. Belo Horizonte: Gutenberg, 2003.

HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Alegre: Artmed, 2002.

Bibliografia Complementar:

FERRARO,G. N., SOARES, T. P. Fisica Basica. Volume Unico. 2° edicdo. Editora Atual, 2004.
ALLIDAY, D; WALKER, J.; RESNICH. Fundamentos de Fisica. 7* edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
ALVARENGA, B. MAXIMO, A. Curso de Fisica. Volume 3. 1° edigdo, Sdo Paulo: Scipione, 2012.
FUKE, Luiz Felipe; YAKAMOTO, Kazuhito. Fisica para o Ensino Médio. v. 3. 2* Edicdo. Saraiva, 2011.
GASPAR, A. Fisica. Volume Unico. 1° Edicao. Editora atica, 2003.

GREEF. Fisica I11, Eletricidade. 7° Edi¢do, Editora Edusp, 2001.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Conceitos fundamentais da matematica. Dados provenientes de problemas matematicos.
Capacidade de raciocinio, de resolver problemas de comunicagdo, bem como seu espirito critico e sua
criatividade. Conhecimentos matematicos nas atividades cotidianas; estratégias e procedimentos.
Estruturacdo do pensamento e do raciocinio l6gico. Carater instrumental, utilitario, de aplica¢do no dia-a-
dia, em outras areas do conhecimento ¢ nas atividades profissionais.

Operacdes Basicas. Grandezas. Conjuntos numéricos ¢ operagdes entre seus elementos (naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais). Razdo, Propor¢do, porcentagem (problemas de acréscimo e decréscimo).
Equagdes.

Possibilidades de Integracao:

Legislagdo Aplicada ao Comércio I: Podera contribuir na aprendizagem de calculo de verbas trabalhistas, no
ambito da legislac@o trabalhista.

Fisica: Grandezas.

Informética Aplicada ao Comércio I: Operagcdes Matematicas no Excel.
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Bibliografia Basica:

DANTE, L. R. Matematica. Contexto ¢ AplicacGes. 1a série, 1a Ed. Sao Paulo: Atica, 2004.

IEZZI, et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. Volume 19. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
SOUZA, J. Matematica. Colecdo Novo Olhar. Volume 11 * Ed. Sdo Paulo: Editora FTD, 2010.
Bibliografia Complementar:

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. 1a Ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

GOULART, M. C. Matematica no Ensino Médio. 1a série. Sdo Paulo: Scipione, 2005.
MARCONDES, et al. Matematica para o Ensino Médio. Volume 1, 6a Ed. Sdo Paulo: Atica, 1997.
SILVA, J. D.; FERNANDES, V. S. Matematica. Colecdo Horizontes. Sdao Paulo: IBEP, s/data.

YOUSSEF, et al. MATEMATICA. Volume Unico, 1a Ed. Sdo Paulo: Sciiione, 2008.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Nogdes basicas de informatica: conhecendo o computador. Nogdes de Internet. Sistemas
Operacionais (Windows x Linux). Utilizagdo do computador como uma ferramenta fundamental para o
desenvolvimento profissional. Aplicativos do OpenOffice.org. (Writer, Calc, Impress).

Possibilidades de Integracao:

A informatica ¢ a base de todas as disciplinas tanto do proped€utico quanto da area técnica, seja pela
pesquisa, seja pelas ferramentas administrativas necessarias a profissdo, assim, integra-se as disciplinas
ofertadas tanto no 1° periodo, quanto nos demais periodos.

Bibliografia Basica:

MANZANO, J. A. N.G. Openoffice.org: versao 1.1 em portugués: guia de aplicagdo. 1.ed. Sdo Paulo:
Erica, 2003.

KUNZE, R. F.P. Windows XP, Word XP, Excel XP e PowerPoint XP. Cuiaba: kcm, 2005. 355p. (colegdo
4eml).

NASCIMENTO, J. K. F. Informatica Basica. Brasilia: Universidade de Brasilia, Centro de Educacdo a
Distancia, 2006.

BRAGA, W. Informatica elementar: OpenOffice 2.0. Ed Alta Books, 2007.

MONTEIRO, M.. A. Introducio a organizacio de computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
Bibliografia Complementar:

CASTELLS, M. A sociedade em rede. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2002.

ROCHA, T. Excel X Calg¢: Migrando Totalmente. Ed. Ciéncia Moderna, 2007.

MICHOES, A.; FLYNN, I. Introdugao aos sistemas Operacionais. Ed. Cengage Learning, 2002.
RABELO, J. Introdugao a Informatica e Windows passo a passo. Ed. Ciéncia Moderna, 2007.
DIGERATIL E. Desvendando o Outlook explore todos os recursos. Ed. Digerati, 2004.

ANDRADE, M. A. S. Power Point 2007. Ed. Ciéncia Moderna, 2007.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Introdugdo a Filosofia Econdmica. Retdrica e argumentagdo como instrumentos de comunicagao.
Os principios éticos que garantem a pesquisa ¢ a convivéncia em sociedade a partir de maximas
fundamentais. As contribui¢cdes da Filosofia para o entendimento sobre os impactos da inteligéncia artificial
no mundo do trabalho. O avan¢o da automac¢do e das novas tecnologias em consonancia com a industria
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cultural.

A Sociologia nos diversos campos da atividade humana. As instituigdes sociais e os desdobramentos
dialéticos a partir de conceitos como: taylorismo, fordismo e marxismo. Os pressupostos do pensamento
contemporaneo a partir da fisica social, com as ideias de equilibrio social e organismo vivo. Os fatos sociais
e o poder de coercdo, considerando os preceitos subjetivos e as vontades individuais. A compreensdo do
mundo contemporaneo, suas instituigdes e seus comportamentos, estabelecendo uma relagdo necessaria entre
direitos humanos, liberdade de expressao e principios da economia.

Possibilidades de Integracao:

Lingua Portuguesa e Produgdo Textual: dominio discursivo instrucional: palestra, mesa-redonda e seminario
- situagdes de fala planejada.

Introdugdo a Administracdo: as principais teorias no contexto historico.

Informatica: utilizagdo do computador como uma ferramenta fundamental para o desenvolvimento
profissional.

Legislacdo para o Comércio: nog¢des de Direito do Trabalho. Relagdo de trabalho e relagdo de emprego.
Empreendedorismo:  Conceito de empreendedorismo e  intraempreendorismo.  Caracteristicas
Empreendedoras.

Bibliografia Basica:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofando: Introducdo a Filosofia. Volume unico. Sdo Paulo:
Moderna, 2016.

ARRUDA, M. C. C. WHITAKER, M. C. RAMOS, J. M. R. Fundamentos de ética empresarial e
econdmica. Atlas Sao Paulo, 2017.

BOMENY, H. Tempos modernos, tempos de sociologia: EM. Volume tnico. Sdo Paulo. Editora Brasil.
2016.

Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA, Luiz Fernandes de. COSTA, Ricardo César Rocha da. Sociologia para jovens do século XXI.
Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2007.

KAMMER, Marcos. Discutindo ideologia, filosofia e ética. Pelotas: EDUCAT, 2004.

LAKATOS, Eva Maria. Sociologia da administracio. Sao Paulo: Atlas.

IANNI, Octavio. A sociedade global. 5a .ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira.

BERNARDES, C.; MARCONDES, R. C. Sociologia aplicada a administracao. 5a ed Sdo Paulo: Saraiva.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: A Introducdo as Escolas da Administragdo — As principais teorias no contexto historico.
Administracdo; conceitos e fungdes. A empresa e suas fungoes.

Possibilidades de Integracao:

Sociologia: relagdes do trabalho ao longo do tempo, significado do trabalho. Trabalho: produgéo e classes
sociais.

Historia/geografia: Revolugdes industriais, Sindicatos e a luta pelos direitos, Mercados — compra e troca.
Empreendedorismo: caracteristicas, conceitos gerais, plano de negocio, importancia do planejamento, dados
sobre micro e pequenas empresas.

Bibliografia Basica:

DRUCKER, Peter Ferdinan. Introducao a administracao. Sao Paulo: Editora Pioneira, 1984.

FERREIRA, Ademir; REIS, Ana Carla; PEREIRA, Maria Isabel. Gestao Empresarial: De Taylor aos
nossos dias, evolucio e tendéncias da moderna administracio de empresas. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2002.

OLIVEIRA, Djalma de P. R. Fundamentos da Administracao: Conceitos e Praticas Essenciais. led. Sao
Paulo: Atlas, 2009
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Bibliografia Complementar:

ALONSO, R. LOPES, G. e CASTRUCCI, L. Curso de ética em administracio. 2. Ed. Sio Paulo, Atlas,
2010.

ARRUDA, C. WHITAKER C. e RAMOS R. Fundamentos de ética empresarial e econdomica. 4. Ed. Séo
Paulo: Atlas, 2009.

DRUCKER, Peter Ferdinad. Administracao na Proxima Sociedade. Sao Paulo: Nobel, 2002.
MAXIMIANO, Anténio C. A. Fundamentos de Administracio: Manual Compacto para as Disciplinas
TGA e Introducio a Administracio. 2. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SA, Antonio Loies L. Etica Profissional. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Historia do comércio. O processo de compra ¢ venda. A profissdo de vendas. Requisitos para um
vendedor competente. Documentos comerciais.

Possibilidades de Integracio:

Introdugdo a administragdo: compreensdo da organizagdo como um todo e o processo de comercializagdo
como parte integrante dessa organizagao.

Legislacdo para o comércio: reflexdo sobre a pratica comercial ser resguardada por uma legislagdo.
Portugués: comunicacao oral com o cliente; escrita para a elaboragdo dos documentos comerciais.
Historia/Geografia: contextualizagdo da pratica comercial ao longo da historia.

Informatica: formatagdo de documentos comerciais.

Economia: processo de compra e venda e reflexdo sobre como que um momento de crise ou estabilidade
econdmica pode afetar os desempenhos comerciais.

Marketing: situa¢des que envolvam o mix de marketing (Produto, Precgo, Distribuicdo, Comunicagdo).
Bibliografia Basica:

LAS CASAS, A. L. Técnicas de Vendas. 4* Ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2011.

LAS CASAS, A. L. Administracio de Vendas. 8. ed. SP: Atlas, 2010.

RODRIGUEZ, M. M. Manual de modelos de cartas comerciais. 11% edi¢cdo. SP: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar:

COSTA, E. Como garantir trés vendas extras por dia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, P. Marketing para o século XXI: como criar, conquistar e dominar mercador, Sao Paulo, SP.
Ediouro, 2009

LAS CASAS, A. L. Marketing de servicos. 5. ed. SP: Atlas, 2007.

NALINL J.R. Etica Geral e iroﬁssional. 11 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Nogdes de Direito Tributario. Espécies de tributos. Competéncia tributaria. Impostos federais,
estaduais ¢ municipais. Nogdes de Direito do Trabalho. Relacdo de trabalho e relagdo de emprego.
Empregado e empregador. Contrato individual de trabalho. Jornada de trabalho. Férias. 13° salario. FGTS.
Aviso Prévio. Rescisdo do contrato de trabalho.

Possibilidades de Integracao:

Lingua Portuguesa: A interpretacdo de texto podera contribuir para o melhor e mais claro entendimento
acerca da legislacdo e teoria abordadas. Trabalhar com a leitura da legislagdo podera contribuir para o
enriquecimento de vocabulario. O contetido estudado em legislacdo aplicada ao comércio I e Il poderd ser
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utilizado para a elaboragdo de diferentes espécies textuais.

Filosofia e Sociologia: As nog¢des de Direito do Trabalho (legislacdo aplicada ao comércio 1) e de Direito do
Consumidor (legislacdo aplicada ao comércio II) poderdo integrar-se, por exemplo, as tematicas
relacionadas a organizagao do trabalho no Brasil, trabalho e desigualdades sociais e relagdes entre consumo
e cidadania.

Empreendedorismo: Em no¢des de Direito Empresarial (legislacdo aplicada ao comércio II), com as
tematicas legislacdo aplicada as microempresas e legislagao aplicada ao microempreendedor individual.
Comportamento Organizacional: Em nog¢des de Direito Trabalhista (legislagdo aplicada ao comércio 1),
relacionando-se com a questdo de conflitos e negociacdo no local de trabalho.

Técnicas em vendas: As tematicas praticas abusivas, cobrancga de dividas e cldusulas abusivas (legislagdo
aplicada ao comércio II) podem ser abordadas juntamente aos aspectos éticos relacionados as vendas.
Literatura e expressoes artisticas: Diversos temas em legislagdo aplicada ao comércio I e II poderdo ser
trabalhados, também, sob uma perspectiva de produgdes artisticas, a fim de contribuir para um maior
envolvimento, compreensdo e reflexdo do discente acerca do conhecimento construido.

Fundamentos de Marketing: No que se refere a tematica de publicidade no CDC (legislagdo aplicada ao
comeércio II).

Bibliografia Basica:

BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 7. ed. rev.atual. Sdo Paulo, SP: LTR, 2011.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 32. ed. rev. atual. e ampl. Sdo Paulo, SP:
Malheiros, 2011.

MARTINS, Sergio Pinto. Curso de direito do trabalho. 5. ed. Sdo Paulo, SP: Dialética, 2009.

Bibliografia Complementar:

ANGHER, Anna Joyce (Org.). Vade Mecum académico de Direito. 12. ed. Sao Paulo: Ridell, 2011.
COLETO, Aline Cristina; ALBANO, Cicero José. Direito aplicado a Cursos Técnicos. Curitiba, PR: Livro
Técnico, 2010.

MACHADO, Costa (org.); ZAINAGHI, Domingos Savio (coord.). CLT interpretada: artigo por artigo,
paragrafo por paragrafo. Sao Paulo, SP: Manole, 2007.

MARTINS, Sergio Pinto. CLT universitaria. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 443 p. ISBN 978-85-224-
5576-8.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. 18. ed. Rio de Janeiro, RJ: Renovar,
2011.

Periodo: 1°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Historia e importdncia do empreendedorismo. Conceito de empreendedorismo ¢
intraempreendorismo. Caracteristicas Empreendedoras. Criatividade e Inovacdo. Prospeccdo de
oportunidades. Modelagem de Negocios e Plano de negocio simplificado.

Possibilidades de Integracao:

Legislagdo para o comércio: estruturacao juridica de um novo negocio — Micro Empreendedor Individual
MEL

Técnicas Comerciais: Criatividade e Inovagao para criar diferenciais na busca e fidelizagao de clientes.
Economia solidaria: Visdo e percepcdo de oportunidades e/ou necessidades a serem atendidas no mercado.
Bibliografia Basica:

DEGEN, R. Jean, O empreendedor: fundamentos da iniciativa empresarial. Colaboragdo Alvaro Aratjo
Mello. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 1989.

BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestao.1*.ed. Sao Paulo: Atlas, 2010

3. DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 6. ed. Sdo Paulo, Atlas,
2016.
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Bibliografia Complementar:

CARVALHO, M. M. Inovacao: estratégias e comunidades de conhecimento. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
BIAGIO, Luiz Armaldo. BATOCCHIO, Antonio. Plano de Negécios: Estratégias para Micro e Pequenas
Empresas. 2* ed. Sao Paulo: Manole, 2012.

RIES, Eric. A startup enxuta: como os empreendedores atuais utilizam a inovagdo continua para criar
empresas extremamente bem-sucedidas. Sdo Paulo: Lua de Papel, 2012.

CLEMENTE, Armando (Org.). Planejamento do nego6cio: como transformar ideias em realizagdes. Rio de
Janeiro, RJ: SEBRAE, 2004. 142 p.

WILDAUER, Egon Walter. Plano de negécios: elementos constitutivos e processo de elaboragdo. Curitiba:
Ipbex, 2010.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Dominio discursivo interpessoal e a importincia de comunicar bem: como falar em publico. Tipos
textuais: argumentacdo, dissertacdo, descri¢do, narracdo, injun¢do. Dominio seméantico: coesdo, coeréncia;
significacdo das palavras — conotagdo e denotacdo. Polissemia. Figuras de linguagem. Redagao dissertativo-
argumentativa.

Possibilidades de Integracao:

Historia: leitura e interpretacdo de textos sobre a historia do ser humano, sobre como foi a constru¢ao da sua
realidade.

Legislacdo Aplicada ao Comércio 1II: leitura e interpretacdo da Legislagdo aplicada ao Comércio; estudo do
vocabulario técnico, especifico da area.

Técnicas de Atendimento e Rotinas de Trabalho: a importancia da comunicag@o nas relagdes interpessoais.
Bibliografia Basica:

GARCIA, Othon M. Comunicacio em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Ed. da FGV, 2010.
MEDEIROS, Jodao Bosco. Portugués Instrumental. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producao de texto e Linguagem. 1 ed.
Sao Paulo: Moderna, 2016. V. 1.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: gerenciando razdo e emogao. Cotia: Atelié Editorial, 20009.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

SAVIOLL E. P. FIORIN, J. L. Licdes de texto: leitura e redacio. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2011.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Nogoes de Temperatura: Equilibrio térmico e medidas de temperatura, Termdmetros e Escalas.
Calor. O calor como energia e transferéncia de calor. Capacidade térmica e calor especifico. Equagio
fundamental da calorimetria e calorimetros. Eletrostatica. Carga elétrica, eletrizacdo e Lei de Coulomb.
Campo elétrico e potencial elétrico. Eletrodindmica. Corrente e resisténcia. Geradores e circuito elétrico.
Possibilidades de Integracao:

Matematica: operagoes basicas, grandezas.

Quimica: Termoquimica.

Gestdo de Materiais e Estoque: Armazenagem de materiais (Embalagem, Principios da estocagem de
materiais).

Informatica: eletricidade, descarga elétrica, conservagdo de materiais € equipamentos.
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Bibliografia Basica:

ALVARENGA, B. MAXIMO, A. Curso de Fisica. Volume 3. 1° edigdo. Sdo Paulo: Scipione, 2012.

FUKE, Luiz Felipe; YAKAMOTO, Kazuhito. Fisica para o Ensino Médio. Volume 3. 2* Edi¢do. Saraiva,
2011.

GASPAR, A. Fisica. Volume Unico, 1° Edigao, Editora Atica, 2003.

GREF. Fisica III: Eletricidade. 7° Edi¢do. Editora Edusp, 2001.

Bibliografia Complementar:

CALCADA, C. S.; SAMPAIOQ, J. C. Fisica Classica. Volume Unico. 1° edi¢do. Sdo Paulo, Editora Atual:
2001.

FERRARO, G. N., SOARES, T. P. Fisica Basica. Volume Unico. 2° edi¢do. Editora Atual, 2004.
HALLIDAY, D; WALKER, J.; RESNICH. Fundamentos de Fisica. Volumes 2 ¢ 3. 7* edigdo. Rio de
Janeiro: LTC, 2006.

CARVALHO, R. P. Fisica do dia a dia. Belo Horizonte: Gutenberg, 2003.

HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Aleire: Artmed, 2002.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Conceito de Fungdes. Fungdo Afim. Fun¢do Quadratica. Médulo e a Fungdo Modular. Fungéo
Exponencial. Funcao Logaritmica.

Possibilidades de Integracao:

A disciplina podera trazer atividades contextualizadas com outras areas do conhecimento, como quimica,
fisica, biologia e matematica financeira, atendendo as orientagdes curriculares para o Ensino Médio.
Bibliografia Basica:

DANTE, L. R. Matematica. Contexto e Aplicacdes. 1a série, 1a Ed. Sao Paulo: Atica, 2004.

IEZZ1, et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. Volume 1, 9a Ed. Sao Paulo: Saraiva , 2016.

SOUZA, J. Matematica. Colecdo Novo Olhar. Volume 1, 1a Ed. Sdo Paulo: Editora FTD. 2010.
Bibliografia Complementar:

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. 1a Ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

GOULART, M. C. Matematica no Ensino Médio. 1a série. Sao Paulo: Scipione, 2005.

MARCONDES, et al. Matematica para o Ensino Médio. Volume 1, 6a Ed. Sdo Paulo: Atica, 1997.
SILVA, J. D.; FERNANDES, V. S. Matematica. Colecdo Horizontes. Sao Paulo: IBEP, s/data.

YOUSSEF , et al. Matematica. Volume Unico, 1a Ed. Sdo Paulo: Sciiione, 2008.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Histéria do continente africano, a presenga dos povos neste continente ¢ na América,
desmistificacdo das perspectivas eurocéntricas ou vitimizadoras. Era das Revolucdes, com destaque para a
Francesa e Americana. Revolucao Industrial — compreensao dos movimentos dos trabalhadores. Historia do
Brasil — a atividade mineradora e os movimentos sediciosos de Minas Gerais e da Bahia, a transferéncia da
Corte para o Brasil, o I e Il Império e as revoltas do Periodo Regencial.

Possibilidades de Integracio:

Lingua Portuguesa e Producdo Textual II: leitura e interpretagdo de textos sobre a histdoria do ser humano,
sobre como foi a construcdo da sua realidade.

Introdu¢do a Administracdo: revolugdes industriais, Sindicatos e a luta pelos direitos, Mercados — compra ¢
troca.
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Técnicas Comerciais I: contextualizacdo da pratica comercial ao longo da histoéria.
Economia Solidéria: tratarmos do cooperativismo na evolugdo da sociedade humana.

Bibliografia Basica:

BRAIK, Patricia Ramos ¢ MOTA, Myriam Becho. Histéria: das cavernas ao terceiro milénio. Sao Paulo:
Moderna, 2010, v. 11.

CAMPOS, Flavio de et al. Oficina de Histéria. Vol. 2. Sdo Paulo: Leya, 2016.

MARQUES, Adhemar. Histéria: pelos caminhos da historia. Curitiba: Positivo, 2005, v. I1.

VAINFAS, Ronaldo et al. Historia 2. O longo século XIX. Sao Paulo: Saraiva, 2013, v. 1.

Bibliografia Complementar:

CANEDO, Leticia Bicalho. A Revolu¢ao Industrial. Sdo Paulo: Atual, 1987.

DECCA, Maria Auxiliadora Guzzo de. Industria, trabalho e cotidiano: Brasil, 1880 a 1930. Sido Paulo:
Atual, 1991.

JAF, Ivan. A Corte portuguesa no Rio de Janeiro. Sio Paulo: Atica, 2001.

Revista Nossa historia (do ano de 2003 a 2014).

ROBERSON, Oliveira. As rebelides regenciais. Sao Paulo: FTD, 1999.

Revista de Historia da Biblioteca Nacional. Rio de Janeiro: Biblioteca Nacional.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: A administracdo do tempo: como otimizar seus resultados de vendas. Processo de venda:
Abordagem (prospeccdo). Apresentacdo de vendas. Tratamento das objecdes. Fechamento. Pos-venda.

Possibilidades de Integracao:

Introdugdo a administragdo: organizagdo como um todo e o processo de comercializagdo como parte
integrante dessa organizagdo.

Legislagao para o comércio: toda pratica comercial é resguardada por uma legislagao.

Portugués: comunicacdo oral com o cliente; leitura e interpretagdo de textos.

Informatica: envio de e-mail, postagens em redes sociais, relacionamento em midias sociais.

Filosofia e sociologia: comportamento de consumo.

Empreendedorismo: a necessidade de persuasdo, da rede de contatos, da disciplina, dentre outras
caracteristicas necessarias ao empreendedor e que sdo comuns aos vendedores de sucesso.

Psicologia: relagdes interpessoais, motivagao, trabalho em equipe.

Marketing: todas as situagdes que envolvam o mix de marketing (Produto, Preco, Distribuigdo,
comunicacio).

Bibliografia Basica:

LAS CASAS, A. L. Técnicas de Vendas. 4* Ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2011.

LAS CASAS, A. L. Administraciao de Vendas. 8. ed. SP: Atlas, 2010.

KOTLER, P. Marketing para o século XXI: como criar, conquistar ¢ dominar mercador, Sdo Paulo, SP.
Ediouro, 2009.

Bibliografia Complementar:

COSTA, E. Como garantir trés vendas extras por dia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Prentice Hall Brasil, 12* edigdo, 2007, 624p.
LAS CASAS, A. L. Marketing de servicos. 5. ed. SP: Atlas, 2007.

NALINL J.R. Etica Geral e profissional. 11 ed. Sao Paulo: Revista do Tribunais, 2014

ROCHA, A. D. FERREIRA, J. B. SILVA, J. Administracio de Marketing: Conceitos, Estratégias,
Aplicacdes. Sdo Paulo, Atlas, 2012,
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Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Nog¢des de Direito Empresarial. Sociedades empresariais. Legislacdo aplicada as Microempresas.
Legislagao aplicada ao Microempreendedor individual. Titulos de crédito.

Nogoes de Direito do Consumidor. Contratos. Consumidor e fornecedor. Direitos basicos do consumidor.
Responsabilidade pelo fato /vicio do produto ou servigo. Publicidade. Praticas abusivas. Cobranca de
dividas. Clausulas abusivas. Decreto n. 7.962/201 (comércio eletronico).

Possibilidades de Integracao:
Lingua Portuguesa: A interpretacdo de texto podera contribuir para o melhor e mais claro entendimento
acerca da legislacdo e teoria abordadas. Trabalhar com a leitura da legislacdo poderd contribuir para o
enriquecimento de vocabulario. O contetdo estudado em legislagdo aplicada ao comércio I e II podera ser
utilizado para a elaboragdo de diferentes espécies textuais.
Filosofia e Sociologia: As nogdes de Direito do Trabalho (legislacdo aplicada ao comércio I) e de Direito do
Consumidor (legisla¢ao aplicada ao comércio II) poderao integrar-se, por exemplo, as tematicas relacionadas
a organizagao do trabalho no Brasil, trabalho e desigualdades sociais e relagdes entre consumo e cidadania.
Empreendedorismo: Em nogdes de Direito Empresarial (legislagdo aplicada ao comércio II), com as
tematicas legislag@o aplicada as microempresas e legislagdo aplicada ao microempreendedor individual.
Comportamento Organizacional: Em nog¢des de Direito Trabalhista (legislacdo aplicada ao comércio I),
relacionando-se com a questdo de conflitos e negociacdo no local de trabalho.
Técnicas em vendas: As tematicas praticas abusivas, cobranca de dividas e clausulas abusivas (legislacao
aplicada ao comércio II) podem ser abordadas juntamente aos aspectos éticos relacionados as vendas.
Literatura e expressoes artisticas: Diversos temas em legislagdo aplicada ao comércio I e II poderdo ser
trabalhados, também, sob uma perspectiva de produgdes artisticas, a fim de contribuir para um maior
envolvimento, compreensao e reflexdo do discente acerca do conhecimento construido.
Fundamentos de Marketing: No que se refere a tematica de publicidade no CDC (legislagdao aplicada ao
comércio II).
Bibliografia Basica:
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. volume 1: direito de empresa. 21. ed. Sao Paulo, SP:
Saraiva, 2017.

. Curso de direito comercial, volume 2: direito de empresa, sociedades. 21. ed. rev., atual. ¢
ampl. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2017.
NUNES, Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 7. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2012.
Bibliografia Complementar:
ANGHER, Anna Joyce (Org.). Vade Mecum académico de Direito. 12. ed. Séo Paulo: Ridell, 2011.
BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso avancado de direito comercial. 10. ed.
rev. atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Thomson Reuters; Revista dos Tribunais, c2016.
CAMILLO, Carlos Eduardo et al. Direito de empresas. Orientacdo Giselda M. F. Novaes Hironaka,
Coordenacdo Henrique G. Herkenhoff. Sao Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2008.
COLETO, Aline Cristina; ALBANO, Cicero José. Legislacdo e organizacio empresarial. Curitiba, PR:
Livro Técnico, 2010.

; . Direito aplicado a Cursos Técnicos. Curitiba, PR: Livro Técnico, 2010.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria
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Ementa: A historia do cooperativismo. As transformagdes nas relacdes de trabalho. Formas de
empreendimentos coletivos. Principios de economia social e solidaria. Organizacdo e gestdo de
empreendimentos de economia solidaria (EES).

Possibilidades de Integracao:

Histoéria: Tratarmos do cooperativismo na evolugdo da sociedade humana.

Geografia: Tratarmos da necessidade de conhecer os principais indicadores socioecondémicos do municipio,
do estado ou pais.

Filosofia e Sociologia: Debater os desafios para manutengao das interligacdes sociais dos integrantes de um
EES.

Rotinas Contabeis e Financeiras: aplicadas a gestdo de um ESS.

Legislag@o para o comércio: estruturagdo juridica de um ESS.

Empreendedorismo: elaboragdo de plano de negocios para EES.

Bibliografia Basica:

ARROYO, Jodo Claudio Tupinamba; SCHUCH, Flavio Camargo. Economia popular e solidaria: a
alavanca para um desenvolvimento sustentdvel. 1.ed. Sdo Paulo: Fundagdo Perseu Abramo, 2006. 111 p.
FRANCA, B.H.; BARBOSA, E.; CASTRO, R.; SANTOS, R. Guia de Economia Solidaria ou porque no
organizar cooperativas para populagdes carentes. Niter6i. Editora da Universidade Federal Fluminense,
2008.

SINGER, Paul. Introduc¢ao a economia solidaria. Sao Paulo: Fundacdo Perseu Abramo, 2008. 127 p. ISBN
85-86469-51-3.

Bibliografia Complementar:

FARIA, Jos¢ Henrique de. Gestao participativa: relagdes de poder e de trabalho nas organizagdes. Sdo
Paulo, SP: Atlas, 2009. 395 p.

FERREIRA, Marco Aurélio Marques; EMMENDOERFER, Magnus Luiz; GAVA, Rodrigo
(Org.). Administracdo publica, gestdo social e economia solidaria: avangos e desafios. Vigosa, MG:
[s.n.], 2011.

MELLO, Claiton; STREIT, Jorge; ROVAI, Renato (Org.). Geragao de trabalho e renda, economia
solidaria e desenvolvimento local: a contribuicdo da Fundagdo Banco do Brasil. Sdo Paulo, SP: Publisher

Brasil, 2006. 166 i

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Gestdo da Informacdo e Comércio. Utilizagdo de softwares. Banco de dados. Utilizagdo de
softwares no ambiente organizacional. Computagdo em Nuvem (Software e negdcios inovadores). Internet,
Intranet ¢ Negocios Eletronicos. Comércio Eletronico. Aplicativos.

Possibilidades de Integracao:

Informatica Basica: conceitos basicos de informatica.

Rotinas Financeiras: fluxo de caixa, introducdo a contabilidade. Analise financeira.

Gestdo de materiais e estoque: controle de estoques: curva ABC e custos. Entrada e processamento de
pedidos.

Bibliografia Basica:

STAIR, Ralph M; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informac¢do. 9* ed. Séo Paulo:
Cengage Learning, 2011. 590p.

LAUDON, Kenneth C; LAUDON, Jane P. Sistemas de informacao gerenciais. 7a ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007. 452p. 3 reimp. 2008.

O'BRIEN, James A. Sistemas de informacio e as decisdes gerenciais na era da internet . 2a ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2004. 431p. 5 tir. 2008.

Bibliografia Complementar:
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TURBAN, Efraim; RAINER Jr.,, R. Kelly; POTTER, Richard E. Administracio de tecnologia da
informacao: teoria e pratica. 3a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 618p. 8 reimp. 2005.

DAVENPORT, Thomas H; PRUSAK, Laurence. Conhecimento empresarial: como as organizagoes
gerenciam o seu capital intelectual. Sdo Paulo: Campus, 1998. 237p. 15 reimp. 2003.

GORDON, Steven R; GORDON, Judith R. Sistemas de informacio: uma abordagem gerencial. 3a ed.
Rio de Janeiro: Livros Técnicos Cientificos, 2006. 377p.

VAZ, Conrado Adolpho. Google marketing: o guia definitivo de marketing digital . 3a ed. Sao Paulo:
Novatec, 2010. 651p. 2 reimp. 2010.

MATTOS, Antonio Carlos M. Sistemas de informac¢ao: uma visio executiva. 2a ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010. 223p.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Atendimento ao publico; rotinas de trabalho; gerenciamento de tempo. Arquivamento e
organizacdo do trabalho. Rotinas administrativas. Gestdo dos processos. Gestdo de recursos materiais e
financeiros. Marketing pessoal.

Possibilidades de Integracao:

Portugués: oralidade para atendimento e agilidade para classificag@o de arquivos.

Quimica: seguranca no armazenamento de materiais como arquivos (papé€is), incéndios.

Comportamento organizacional: postura profissional e compreensdo das relagdes existentes entre e
intraorganizacionais.

Introdu¢do a Administracdo: importancia das fun¢des administrativas.

Bibliografia Basica:

GUIMARAES, Marcio Eustaquio. O Livro Azul da Secretaria Moderna. 24. ed. Sio Paulo: Erica, 2007.
276p.

MEDEIROS, Joao Bosco. Hernandes, Sonia. Manual da Secretaria. 10.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
VEIGA, Denize Rachel. Guia de Secretariado: técnicas e comportamento. l.ed. S@o Paulo: Erica,
2007.156p.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Ivanize, Sylvia Ignacio da Costa. Secretaria: um guia pratico. 6 ed. Sdo Paulo: SENAC,
2006.

CHING, Rose. A arte de secretariar: tudo o que vocé precisa saber para ser uma secretaria de sucesso! Sao
Paulo: Novotec, 2006.

GERSON, Ricard F. A exceléncia no atendimento a clientes: mantendo seus clientes por toda a sua vida:
programas eficazes para manter seus clientes. Tradu¢do de Eduardo Fortuna. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2001.

MAZULO, Roseli. LIENDO, Sandra. Secretaria; Rotina gerencial, habilidades comportamentais e

ilano de carreira. Sdo Paulo: Editora SENAC Séao Paulo, 2010.

Periodo: 2°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Introdu¢do ao campo do Comportamento Organizacional. Cultura e clima organizacionais.
Comportamentos individuais e grupais no ambiente de trabalho. Autoconceito e atitudes no ambiente de
trabalho. Tomadas de decisdo no ambiente de trabalho. Conflito e negociacdo no local de trabalho.

Possibilidades de Integracio:
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Legislagdo para o comércio: conflitos e negociagdo no local de trabalho.

Satde e qualidade de vida no trabalho: cultura, clima e comportamentos individuais e grupais.

Técnicas de atendimento e rotinas de trabalho: temas autoconceito e atitudes, tomadas de decisdo e conflitos.
Praticas Profissionais Inclusivas: temas autoconceito e atitudes, tomadas de decisdo e conflitos.

Bibliografia Basica:

MCSHANE, S. L.; VON GLINOW, M. A. Comportamento Organizacional: Conhecimento emergente,
realidade global. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

ROBBINS, S.P. Comportamento organizacional. 11 ed. S3o Paulo: Prentice Hall, 2002.

CHIAVENATO, 1. Comportamento Organizacional. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

GIL, A. C. Gestdo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar:

SIQUEIRA, M. M. M. (org.). Medidas do comportamento organizacional: Ferramentas de diagnéstico
e gestao. Porto Alegre: Artmed, 2008.

KAMIA, M.; PORTO, J. B. Comportamento proativo nas organizagdes: o efeito dos valores pessoais.
Psicologia: ciéncia e profissao, 31(3), p. 456-467, 2011.

DUTRA, J. S. Gestiao de pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. 2.ed. Sdo Paulo, SP:
Atlas, 2018.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Géneros textuais: o dominio jornalistico — entrevista, noticia ¢ reportagem. Dominio discursivo
profissional: entrevista, reunido, curriculo, memorial descritivo, carta de recomendagdo. Dominio da norma
culta: classes de palavras — substantivos, adjetivos, artigo e numeral, pronome, interjei¢ao.

Possibilidades de Integracao:

Lingua Estrangeira — Inglés: as especificidades de cada lingua estdo diretamente relacionadas a cultura de
cada povo: caracteristicas proprias da lingua portuguesa e da lingua inglesa.

Técnicas Comerciais II: elaboragdo de géneros textuais da area comercial, redacdo técnica, habilidades de
oralidade para sele¢do de emprego.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Othon M. Comunicacio em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Ed. da FGV, 2010.
MEDEIROS, Jodao Bosco. Portugués Instrumental. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producao de texto e Linguagem. 1 ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2016. V. 2.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: gerenciando razdo e emogao. Cotia: Atelié Editorial, 2009.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

SAVIOLL E. P. FIORIN, J. L. Licdes de texto: leitura e redacio. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2011.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Estudo da estrutura gramatical basica da lingua inglesa, das estratégias de leitura e do léxico.
Estudo de géneros textuais orais e escritos. Utilizacdo da lingua inglesa em situagdes reais de comunicagao
voltadas para area do comércio.

Possibilidades de Integracio:

Técnicas de atendimento e rotinas de trabalho: didlogos e atendimento; leitura de textos técnicos.
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Informatica basica: escrita ¢ pronuncia de termos técnicos relacionas a computacdo, a internet, aos géneros
textuais proprios da rotina do técnico em Comércio.

Informatica aplicada ao comércio: escrita e pronuncia de termos técnicos relacionas a computagdo, a
internet, aos géneros textuais proprios da rotina do técnico em Comércio.

Bibliografia Basica:

AUN, Eliana; MORAES, Maria Clara Prete de; SANSANOVICZ, Neuza Bilia. English for all. 1. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2010.

DIAS, Reinildes. High Up: ensino médio. Sdo Paulo: Macmillan do Brasil, 2013.

MARQUES, Amadeu; CARDOSO, Carolina. Learn and share in English: lingua estrangeira moderna:
inglés. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2016.

Bibliografia Complementar:

SOUZA, Adriana Grade Fiori et al. Leitura em Lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. Sao
Paulo: Disal, 2005.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental. Estratégias de leitura. Médulo 1. Sdo Paulo: Texto Novo,
2004.

OXFORD/Dicionario para estudantes brasileiros. Nova York: Oxford University Press, 2005.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Nogdes basicas de seguranca em laboratério. Composicao e transformacgdo dos sistemas materiais.
Notagdo e nomenclatura quimica. Estrutura atomica. Tabela periodica. Ligagdes quimicas; funcdes
inorganicas. Area de Integragdo: Composi¢do e transformagio dos sistemas materiais. Estocagem de
materiais em geral. Reatividade quimica.

Possibilidades de Integracao:

Biologia I: Principais elementos e compostos presentes dos seres vivos.

Logistica: Estocagem de materiais em geral e Composicdo e transformagdo dos sistemas materiais.
Reatividade quimica.

Bibliografia Basica:

FONSECA, M. R. M. da. Quimica (Ensino Médio). 2* ed. Ed Atica, v. 1., 286p., 2017.

SANTOS, W. L.; MOL, G. S. de. Quimica cidada: materiais, substincias, constituintes, quimica
ambiental e suas implicacées sociais. 1 ed. v. 1. Sdo Paulo, SP: Nova Geragdo, 2010 (colecdo quimica
nova geragao).

FELTRE, R. Fundamentos da Quimica. Vol. tinico. 4* ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

PERUZZO, F.M.; CANTO, E.L. Quimica na abordagem do cotidiano. Vol. unico. 4* ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2008.

Bibliografia Complementar:

USBERCO E SALVADOR. Quimica. Vol. Unico. 7* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

REIS, M. Quimica: meio ambiente, cidadania, tecnologia. 1* ed. v. 1. Ed. FTD, 2010.

NOBREGA, O. P.; SILVA, E. R.; SILVA, R. H. Quimica. 1* ed. v 1. Ed. Atica. 2008.

MORTIMER, E. F.; MACHADO, A. H. Quimica. 1* ed. Ed. Scipione, 2008.

Periodo: 3°

CH Presencial: 80 horas CH nao Presencial: 16 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Progressdes Aritméticas e Geométricas. No¢des de matematica financeira. Descontos sucessivos.
Juros e descontos simples e Juros Compostos. Séries de pagamentos.
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Possibilidades de Integracao:

Rotinas contabeis e financeiras I: Nogdes de matematica financeira: razdes e proporgdes; Regras de trés
simples e composta; Percentagem; Juros e descontos simples e compostos.

Bibliografia Basica:

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. 1a Ed. Sio Paulo: Atica, 2005.

SILVA, J. D.; FERNANDES, V. S. Matematica. Colecdo Horizontes. Sao Paulo: IBEP, s/data.

YOUSSEF , et al. Matematica. Volume Unico, 1a Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

Bibliografia Complementar:

DANTE, L. R. Matematica. Contexto e Aplicagdes. 2a série, 1a Ed. Sdo Paulo: Atica, 2004.

GOULART, M. C. Matematica no Ensino Médio. 2a série. Sao Paulo: Scipione, 2005.

MARCONDES, et al. Matematica para o Ensino Médio. Volume 2a, 6a Ed. Sao Paulo: Atica, 1997.
IEZZ1, et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. Volume 2, 9°. Ed. Sdo Paulo: Saraiva , 2016.

SOUZA, J. Matematica - Colecdo Novo Olhar. Volume 2, 1a Ed. Sdo Paulo: Editora FTD. 2010.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira: objetiva e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva,
2002.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Século XX: Republica Velha e 1 Guerra Mundial. Reflexdes sobre ideologias: nazifacismo,
comunismo e keynesianismo que fundamentaram os processos politicos no século XX. Historia do Brasil: a
Era Vargas, os governos populistas, o regime militar e o processo de redemocratizagao do Brasil.
Possibilidades de Integracao:

Lingua Portuguesa e Produgdo Textual IV: leitura e interpretagdo de textos sobre a historia do ser humano,
sobre como foi a constru¢ao da sua realidade.

Introdugdo a Administragdo: evoluc¢des industriais, Sindicatos e a luta pelos direitos, Mercados — compra e
troca.

Técnicas Comerciais I: contextualizac@o da pratica comercial ao longo da historia.

Economia Solidaria: Tratarmos do cooperativismo na evolucdo da sociedade humana.

Geografia: tratarmos da necessidade de conhecer os principais indicadores socioeconémicos do municipio,
do estado ou pais.

Bibliografia Basica:

BRAIK, Patricia Ramos ¢ MOTA, Myriam Becho. Histéria: das cavernas ao terceiro milénio. Sao Paulo:
Moderna, 2010, v. III.

CAMPOS, Flavio de (et al). Oficina de Historia. Vol. 3. Sdo Paulo: Leya, 2016.

MARQUES, Adhemar. Histéria: pelos caminhos da historia. Curitiba: Positivo, 2005, v. II1.

VAINFAS, Ronaldo (et al). Histéria 2. O longo século XIX. Sdo Paulo: Saraiva, 2013, v. III.

Bibliografia Complementar:

COIN, Cristina. A guerra de Canudos. Sdo Paulo: Ed. Scipione, 1998.

FRANCO JUNIOR, Hilario, ANDRADE FILHO, Ruy de O. Atlas de histéria do Brasil. Sdo Paulo:
Editora Scipione, 1993.

MAESTRI, Mario. Cisnes negros: uma historia da Revolta da Chibata. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

Revista de Histéria da Biblioteca Nacional. Rio de Janeiro: Biblioteca Nacional.

Revista Nosso Século: a memoria fotografica do Brasil no século XX. Sao Paulo: Ed. Abril Cultural, 1980.
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Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Fisiologia Animal, Histologia, Satide ¢ Ambiente.

Possibilidades de Integracio:

Saude e qualidade de vida no trabalho: corpo humano, satde, alimentac3o.

Quimica: Reagdes Quimicas (oxirredugdo). Compostos Organicos.

Matematica: problemas envolvendo probabilidade.

Bibliografia Basica:

SILVA JUNIOR, César da; SASSON. Biologia. 10. ed. Saraiva, 2013.

BUENO, Sénia Godoy; CARVALHO LOPES, Sérgio Rosso. Bio. 2. ed. Editora Saraiva, 2013.

CATANI, André et al. Ser Protagonista. 1. ed. Edicdes SM Ltda, 2010.

Bibliografia Complementar:

AMABIS, José Mariano, Gilberto Rodrigues. Biologia. 2. ed. Moderna. 2004

LOPES, So6nia. Bio. Volume tnico. 1 ed. Saraiva. 2009

SILVA JUNIOR, César da; SASSON, Sezar. Biologia. 7. ed. Saraiva. 2005

UZUNIAN, Arménio; BIRNER, Ernesto. Biologia. Volume tinico. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra, 2008. 1201p.
BIZZO, N. Ciéncias Biologicas. In: DPEM/SEB/MEC. Orientacdes Curriculares do Ensino Médio.
Brasilia: MEC/SEB. 2004.

LODI, L. H. Subsidios para uma reflexdo sobre o Ensino Médio. In: DPEM/SEB/MEC. Orientacdes
Curriculares do Ensino Médio. Brasilia: MEC/SEB. 2004.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Aspectos relacionados a saude e qualidade de vida no trabalho. Ergonomia e Relagdes sociais.
Principais doencas ocupacionais. DORT — doengas osteomusculares relacionadas ao trabalho, Estresse
ocupacional. PCMSO - programa de controle médico e saude ocupacional. Promog¢ao da satde do
trabalhador. Ginastica laboral — os beneficios da atividade fisica para saude.

Possibilidades de Integracao:

Comportamento Organizacional: relacionada as tematicas de clima e cultura organizacional.
Comportamentos individuais e grupais no ambiente de trabalho. Conflito e negociacdo no local de
trabalho.

Fundamentos em Gestdo de Pessoas: relacionada as tematicas de: Treinamento e desenvolvimento de
pessoal. Saude ocupacional.

Bibliografia Basica:

BRASIL. Ministério da Satde. Nucleo Estadual em Sao Paulo. Saide do Trabalhador: programa de

qualidade de vida e promocgdo a saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2008. 36 p. — (Série C.

Projetos, Programas e Relatorios). Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_trabalhador vida promocao_saude.pdf> Acesso em: set.

2018.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 07 - Programa de. Controle Médico de SatideOcupacional

— PCMSO. Brasilia: Ministério do  Trabalho e Emprego, 1996. Disponivel em:<

http://portal.mte.gov.br/data/files/FF80808 12BE914E6012BEF19C09E2799/nr_07_ssst.pdf>. Acesso em:

set. 2018.

FERREIRA, Mario César. Qualidade de Vida no Trabalho. Uma Abordagem Centrada no Olhar dos
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Trabalhadores. Brasilia, DF: Edi¢des Ler, Pensar, Agir, 2011. 320p. Disponivel em:
<http://ergopublic.com.br/arquivos/1359392512.36-arquivo.pdf> Disponivel em: set. 2018.
KROEMER, K. H. E.; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho aohomem.
Tradugdo: Lia Buarque de Macedo Guimaraes. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.327 p

Bibliografia Complementar:

MENDES, René. Patologia do trabalho: volume 2. 2. ed. atual. e rev. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2007. vol.
2. 1924+46 p.

RODRIGUES M. V. C. Qualidade de vida no trabalho: evolugdo e analise no nivel gerencial. 10a ed.
Petropolis: Vozes, 2007.

ROSSI, Ana Maria; MEURS, James A.; PERREWE, Pamela L. Stress e Qualidade de Vida no
Trabalho: Melhorando a Saude e 0 Bem-Estar dos Funcionarios. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2013. 231 p.
SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. 4. ed. Sdo Paulo, SP: LTr,
2011. 478 p.

VIEIRA, Sebastido Ivone (Coord.). Manual de satide e seguranca do trabalho: qualidade de vida no
trabalho . volume 2. Sdo Paulo: LTR, 2005. Vol. 2. 385 p.

ZAT, Fabiane Maria. Ginastica Laboral: Valorizagdo Humana e Gestdo de Resultados. 1 ed. Sdo Paulo,
SP: Phorte, 2015.

Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Gestdo de Pessoas: conceitos essenciais, evolugdo, importancia. Recrutamento de pessoal. Selegio
de pessoal. Admissdo. Ambientag@o. Treinamento ¢ desenvolvimento de pessoal. Remuneragdo. Beneficios
sociais.

Possibilidades de Integracao:

Comportamento organizacional: conhecimentos relacionados a como se ddo as relagdes entre as pessoas na
organizagdo e com a organizagdo, além desta ultima com o mercado.

Sociologia e Filosofia: O comportamento humano em grupos e classes, as interagdes do homem com seu
meio ¢ as influéncias dos processos que constituem sociedades sobre as relagdes com o trabalho. Satude e
Qualidade de vida no trabalho.

Informatica: curriculo: fisico, online, trabalhe conosco, uso de sites.

Portugués: curriculo; memorial descritivo.

Legislagdo Aplicada ao Comércio I: Nogdes de Direito do Trabalho

Praticas Profissionais: juncdo de teoria e pratica.

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, I. Gestao de Pessoas. 3. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus 2010.

DUTRA, J. S. Gestao de pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2018.

ROCHA PINTO, S. Dimensdes funcionais da gestio de pessoas. 8. ed. Rio de Janeiro : FGV, 2006.
Bibliografia Complementar:

BARBIERI, U. F. Gestido de pessoas nas organizac¢des: praticas atuais sobre o rh estratégico. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

COSTA, E. da S. Gestao de pessoas. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

GIL, A. C. Gestao de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MACEDO, 1. I. de; RODRIGUES, D.F.; JOHANN, M. E. Pupe; CUNHA, N.M.M. Aspectos
comportamentais da gestao de pessoas. 3.ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2004.

OLIVEIRA, A. de. Manual de procedimentos e modelos na gestdo de recursos humanos. 3. ed. Sdo
Paulo, SP: Atlas, 2010.
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Periodo: 3°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Realizacdo de um trabalho de campo no comércio local na busca de situagdes-problemas
vivenciadas na pratica do Técnico em Comércio e, a partir das disciplinas ja estudadas, investigar possiveis
solugdes para essas situagdes praticas. Visitas técnicas em ambientes de atuacdo deste profissional,
conhecimento de sua possivel inser¢do no mundo do trabalho e a verticalizagdo de sua formagao. Apresentar
agoes e setores de atuagdo do profissional em formagdo (associagdo comercial, empreendimentos, comércio,
setores publicos, pequenas empresas, entre outros).

Possibilidades de Integracao:

Todas as disciplinas poderao ser contempladas como interlocugdo e base para o desenvolvimento da pratica
profissional, na medida em que o estudante deve aplicar os seus saberes ja construidos até aqui, na realidade
profissional que o cerca. Assim, espera-se que o estudante, ao visitar uma organizagdo, por exemplo, ele seja
capaz de identificar situagdes-problema e se posicionar, apontando propostas de solugdes a partir dos
conhecimentos teoricos adquiridos no curso.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 6. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2016.
MARTINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administracio de recursos materiais e
patrimoniais. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 441 p. ISBN 978-85-02-08023-2.

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord.). Contabilidade introdutéria. Revisio de Eliseu Martins. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010. 335 p. ISBN 978-85-224-5815-8.

Bibliografia Complementar:
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. volume 1: direito de empresa. 21. ed. Sao Paulo, SP:
Saraiva, 2017.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 409 p. ISBN 978-
85-224-2461-0.

GOMES, Carlos Roberto. Estoque e Compras: introducdo as praticas de gestdo estratégica de compras &
suprimentos. Santa Cruz do Rio Pardo, SP: Viena, 2012. 174p.ISBN 978-85-371-0289-3.

MCSHANE, S. L.; VON GLINOW, M. A. Comportamento Organizacional: Conhecimento emergente,
realidade global. 6 ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Géneros textuais: propaganda, anlincio publicitario, campanha, elaboracdo de campanhas
promocionais, postagens em redes sociais. Dominio da norma culta: classes de palavras — verbo, advérbio,
preposicao e conjuncdo. Dominio sintdtico: pontuacdo, crase, concordancia verbal e nominal.

Possibilidades de Integracao:

Linguagem artistica, corporal e verbal: estudo sobre as diferentes formas de linguagem na sociedade.
Historia: leitura e interpretacdo de textos sobre a historia do ser humano, sobre como foi a construgdo da sua
realidade.

Técnicas Comerciais I11: elaboragdo de géneros textuais da area da propaganda, redagdo técnica, habilidades
de oralidade aplicadas ao comércio.

Fundamentos de marketing: comunicacdo oral com o cliente presencial, ao telefone, por e-mail, por
mensagem, elaboragdo escrita para campanhas, antincios, propagandas.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Othon M. Comunicacio em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Ed. da FGV, 2010.

53




O EM COMERCIO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO/EJA

Campus Rio Pomba

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producio de texto e Linguagem. 1 ed.
Sado Paulo: Moderna, 2016. V. 2. V. 3.

Bibliografia Complementar:
ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: gerenciando razdo e emocdo. Cotia: Atelié Editorial, 2009.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

SAVIOLI F. P. FIORIN, J. L. Li¢oes de texto: leitura ¢ redacdo. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2011.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Conhecimento e expressdo da Literatura Portuguesa e Brasileira — autores e obras consagrados do
Barroco ao Modernismo; de Pinturas e Esculturas nacionais e internacionais do Barroco ao Modernismo; da
Musica popular brasileira; do teatro nacional. Conhecimento das manifestagdes ritmicas expressivas
culturais. Dancas do folclore brasileiro. Os jogos dentro da perspectiva da pluralidade cultural.

Possibilidades de Integracao:

Artes, Literatura e Educacgdo Fisica estdo integradas nesta disciplina para a “a ampliacao das habilidades de
uso e de reflex@o sobres as linguagens - artisticas, corporais e verbais (oral ou visual-motora, como Libras, e
escrita), que sdo objeto de seus diferentes componentes (Arte, Educacdo Fisica, Lingua Inglesa e Lingua
Portuguesa)" (BRASIL, Base Nacional Comum Curricular, p.474).

Fundamentos de Marketing: desenvolvimento da criatividade para a elaboragdo de géneros textuais e agoes
que visem a dar publicidade a produtos e servigos, tais como campanhas promocionais, anincios
publicitarios, folders, imagens/fotografias, embalagens, organizagdo de vitrines, entre outros.

Praticas Profissionais Inclusivas: estudo sobre formas de comunicag?o, tais como libras, braile, imagens,
sinal, icones e reflex@o sobre posicionamento diante dessas formas.

Bibliografia Basica:

ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producdo de texto e Linguagem. 1 ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2016.

ARTAXO, I.; MONTEIRO, G. A. Ritmo e Movimento: teoria e pratica. 5. ed. Sao Paulo: Phorte, 2013.
EHRENBERG, M. C.; FERNANDES, R. C.; BRATIFISCHE, S. A. (Orgs). Danca e Educacio Fisica:
dialogos possiveis. Sao Paulo: Fontoura, 2014.

AWAD, H. Brinque, jogue, cante e encante com a recreacio. 4. ed. Jundiai: Fontoura, 2012.

Bibliografia Complementar:
PEASE, A. PEASE, B. Desvendando os segredos da linguagem corporal. Rio de Janeiro: Sextante, 2005.
BARBOSA, A. M. Arte-educagdo no Brasil. Das origens ao modernismo. Si3o Paulo:
Perspectiva/Secretaria da cultura, Ciéncias e Tecnologia do Estado de Sdo Paulo, 1978.
BOZZANO, H.; FRENDA, P.; GUSMAO, T. Arte em interaciio. Sio Paulo: IBEP, 2013.

. Arte-educacao: leitura no subsolo. Sdao Paulo: Cortez, 1997.
COSTA LIMA, L. (org.) Teoria da cultura de massa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1982.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Calculo estequiométrico. Solug¢des. Termoquimica. Cinética. Equilibrio quimico e idnico.
Introdugdo a quimica do carbono. Principais fungdes e reacdes organicas.

Possibilidades de Integracio:
Matematica: Unidades e medidas. Regra de trés simples, aplicacdo de equagdes e formulas.
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Fisica: O calor ¢ os fendmenos térmicos.

Biologia: Decomposi¢do de produtos orgénicos.

Logistica: Embalagens e acondicionamento de materiais.

Bibliografia Basica:

FONSECA, M. R. M. da. Quimica (Ensino Médio). 2* ed. Ed Atica, v. 1., 286p., 2017.

SANTOS, W. L.: MOL, G. S. de. Quimica cidada: materiais, substincias, constituintes, quimica
ambiental e suas implicacdes sociais. 1 ed. v. 1 -Sdo Paulo, SP: Nova Geragdo, 2010 (colecdo quimica
nova geragao).

FELTRE, R. Fundamentos da Quimica. Vol. unico. 4* ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

PERUZZO, F.M.; CANTO, E.L. Quimica na abordagem do cotidiano. Vol. tnico. 4* ed. Sao Paulo:
Moderna, 2008.

Bibliografia Complementar:

USBERCO E SALVADOR. Quimica. Vol. Unico. 7* ed. Séo Paulo: Saraiva, 2007.

REIS, M. Quimica: meio ambiente, cidadania, tecnologia. 1% ed. Ed. FTD. v. 1, 400p., 2010.

NOBREGA, O. P.; SILVA, E. R ; SILVA, R. H. Quimica. 1° ed. Ed. Atica. v. inico, 592p., 2008.
MORTIMER, E. F.; MACHADO, A. H. Quimica. 1* ed. Ed. Scipione. v. inico, 400p., 2008.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Nogoes de estimativa. Estatistica Basica.

Possibilidades de Integracio:
Gestdo de materiais e estoques: técnicas matematicas utilizadas na gestdo de matérias, como média, média
movel, desvio padréo entre outras.

Bibliografia Basica:

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. la Ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

SILVA, J. D.; FERNANDES, V. S. Matematica. Cole¢ao Horizontes. Sao Paulo: IBEP, s/data.
YOUSSEF , et al. Matematica. Volume Unico, la Ed. Sio Paulo: Scipione, 2008.

Bibliografia Complementar:

DANTE, L. R. Matematica. Contexto ¢ AplicacGes. 2a série, 1a Ed. Sao Paulo: Atica, 2004.
GOULART, M. C. Matematica no Ensino Médio. 2a série. Sdo Paulo: Scipione, 2005.....
MARCONDES, et al. Matematica para o Ensino Médio. Volume 2a, 6a Ed. Sao Paulo: Atica, 1997.
IEZZI, et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. Volume 2, 9a Ed. Sdo Paulo: Saraiva , 2016.
SOUZA, J. Matematica - Colecdo Novo Olhar. Volume 3, 1a Ed. Sdo Paulo: Editora FTD. 2010.
PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira: objetiva e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva,
2002.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Economia e geopolitica no contexto da Nova Ordem Mundial. Globalizagdo no cenario do século
XXI. Revolug¢do Industrial ¢ o desenvolvimento do mundo. Industrias e industrializacdo do mundo.
Comércio internacional e Blocos Econémicos.

Possibilidades de Integracio:

Introdugdo a Administra¢do: as principais teorias no contexto histérico. Administracao; conceitos e fungoes.
Filosofia: O avango da automagao e das novas tecnologias em consonancia com a industria cultural.
Sociologia: a compreensdo do mundo contemporaneo, suas instituicdes e seus comportamentos,
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estabelecendo uma relagdo necessaria entre direitos humanos, liberdade de expressdo e principios da
economia.

Economia solidaria: principios de economia social e solidaria. Organizagdo e gestdo de empreendimentos de
economia solidaria (EES).

Praticas Profissionais Inclusivas: investigacdo, junto ao comércio local, de situagdes envolvendo pessoas
com necessidades especificas e sua inclusdo como consumidor e/ou empresario.

Bibliografia Basica:

BAUMAN, Zygmunt. Globalizacido. As consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Zahar.

BRENER, Jayme. O mundo pés-guerra fria. Sdo Paulo: Scipione, 1994,

CHIAVENATO, Julio José. Etica globalizada e Sociedade de Consumo. Sio Paulo: Moderna.1999.
DUARTE, Fabio. Global e local no mundo contemporaneo. Sao Paulo: Moderna. 1998.

HAESBAERT, Rogério & PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A nova des-ordem mundial. Sao Paulo:
UNESP, 2006.

HAESBAERT, Rogério. Blocos Internacionais de Poder. Sao Paulo: Contexto, 1993.

MINC, Alain. As vantagens da globalizacio. Sdo Paulo: Bertrand-Brasil.2000.

MOREIRA, Jodo Carlos, SENE, Eustaquio de. Geografia. Ensino médio. Sao Paulo: Scipione. 200 . VOL.2
ROSS, Jurandyr L.S. (org) Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP. 1995.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizacao. Rio de Janeiro; Sao Paulo: Record, 2001.

SENE, Eustaquio de. Espaco Geografico e Globalizagao. Sdo Paulo: Scipione. 1998.

VEIGA, José Eli. Do global ao local. Sdo Paulo: Autores Associados. 2005.

VESENTINE, José William. A nova ordem mundial. Sio Paulo: Atica, 1995.

Bibliografia Complementar:

FUJIHARA, Marco Antonio, LOPES, Fernando Giachini. Sustentabilidade e mudancas climaticas. Guia
para o amanha. Sdo Paulo: SENAC. 2009.

GIASANTI, Roberto. O desafio do desenvolvimento sustentavel. Sdo Paulo: Atual. 1998.

GUERRA, Antonio J.T., MARCAL, Modnica dos Santos. Geomorfologia Ambiental. Rio de Janeiro:
Bertrand-Brasil. 2006.

ARRUDA, Marcos. BOFF, Leonardo. Globaliza¢do: Desafios socioeconémicos, éticos e educativos.
Petropolis: Vozes. 2001.

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Sao Paulo: Contexto. 2001.

MOREIRA, Alberto da Silva (org) Sociedade Global: cultura e religido. Petropolis: Vozes. 1999.
-PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A globalizacio da natureza e a natureza da globalizacdo. Rio de
Janeiro: Civilizag@o brasileira, 2006.

Revistas Discutindo a Geografia. Sao Paulo. Editora Escala

SANTOS, Milton. SOUZA, Maria Adélia A. de; SILVEIRA, Maria Laura (org.) Territério, Globalizacao e
Fragmentacao. 3" ed. Sdo Paulo: Hucitec, 1996.

VESENTINE, José William; SCALZARETO, Reinaldo. Cenario Mundial: a nova ordem mundial. Sdo
Paulo: Scipione, 1992.

VESENTINE. José William (org.). Novas Geopoliticas: as representagcdes do século XXI. Sdo Paulo:
Contexto, 2000.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Administracio de vendas. Planejamento de vendas. Controle analise e avaliagdo de vendas.
Relatorio de Vendas. Vendas e distribuicdo. Leiaute de loja e vitrinismo.

Possibilidades de Integracao:

Introdu¢do a administragdo: organizagdo como um todo € o processo de comercializagdo como parte
integrante dessa organizagdo. Legislagdo para o comércio, considerando que toda pratica comercial é
resguardada por uma legislacao.
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Portugués: comunicacdo oral com o cliente; leitura e interpretagdo de textos, escrita.

Informatica: e-mail, postagens em redes sociais, relacionamento em midias sociais, elaboragdo de relatorios,
montagem de bancos de dados e cadastros.

Filosofia e sociologia: o comportamento de consumo.

Empreendedorismo: necessidade de persuasdo, de rede de contatos, de disciplina, dentre outras
caracteristicas necessarias ao empreendedor e que s@o comuns aos vendedores que buscam pelo sucesso.
Psicologia nas relagdes interpessoais, motivagdo, trabalho em equipe.

Linguagens artistica, corporal e verbal: elaboragdo de campanhas promocionais, anuncios, elaboragdo de
materiais para postagens em redes sociais. Leiaute da loja, montagem das vitrines.

Economia: Vendas e distribuigao.

Marketing: situa¢des que envolvam o mix de marketing (Produto, Preco, Distribuicdo, comunicagio).
Bibliografia Basica:

LAS CASAS, A. L. Técnicas de Vendas. 4* Ed. Sido Paulo, SP: Atlas, 2011.

LAS CASAS, A. L. Administracio de Vendas. 8. ed. SP: Atlas, 2010.

KOTLER, P. Marketing para o século XXI: como criar, conquistar ¢ dominar mercador, Sdo Paulo, SP.
Ediouro, 2009.

Bibliografia Complementar:

COSTA, E. Como garantir trés vendas extras por dia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Prentice Hall Brasil, 12* edi¢ao, 2007, 624p.
LAS CASAS, A. L. Marketing de servicos. 5. ed. SP: Atlas, 2007.

NALINL J.R. Etica Geral e profissional. 11 ed. Sao Paulo: Revista do Tribunais, 2014

ROCHA, A. D. FERREIRA, J. B. SILVA, J. Administracdo de Marketing: Conceitos, Estratégias,

Ailicagf)es. Sao Paulo, Atlas, 2012.

Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Introducdo ao marketing. Comportamento do consumidor. Segmentagdo de mercado e escolha do
mercado-alvo. Mix de marketing: Produto, Prego, Distribuicdo, Comunica¢do. Nog¢des de marketing de
servicos. Topicos especiais: Contemporaneidade, O Marketing nas midias sociais, Marketing digital,
Marketing de contetido.

Possibilidades de Integracao:

Portugués: comunicacdo oral com o cliente; comunicagdo escrita para a elaboracdo de campanhas
promocionais, anuncios, envio de e-mail marketing, postagens em redes sociais.

Informatica: envio de e-mail marketing, postagens em redes sociais.

Linguagens artistica, corporal e verbal: elaboracdo de campanhas promocionais, anuncios, elaboracdo de
materiais para postagens em redes sociais, dicas para fazer boas fotografias tanto de produtos quanto lojas,
além de elementos relacionadas ao comércio para a producdo de conteido, elementos importantes das
embalagens.

Filosofia e Sociologia: explorar os fatores sociais como influenciadores do comportamento de compra.
Empreendedorismo: observacao das necessidades do mercado; compreensdo dos movimentos do mercado —
isso faz com que a area de empreendedorismo seja, por natureza, vinculada ao marketing.

Bibliografia Basica:

COBRA, M. Administracdo de marketing. Atlas, 1992.

LAS CASAS, A. L. Administracio de Marketing: conceitos, planejamento e aplicagdes a realidade
brasileira. Atlas, 2006.

ROCHA, A. D. FERREIRA, J. B. SILVA, J. Administracio de Marketing: Conceitos, Estratégias,
Aplicagdes. Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:
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KOTLER, P. Marketing para o século XXI. Atlas, 2000.

LAS CASAS, A. L. Administra¢do de Vendas. 8. Atlas, 2008.

KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. 12. Prentice Hall Brasil. 2007

Blog: https://viverdeblog.com/o-que-e-marketing-de-conteudo/

SANTOS, V. B.; SPERS, V. R. E.; CREMONEZI, G. O. G. As diferencas entre Marketing Multinivel e as
pirdmides financeiras ou “Esquema de Pirdmides”. Revista Brasileira de Marketing. V. 1 6, n. 2.
Abril/Junho. 2017.

SOUZA, J. M.; CAPDEVILLE, A. Marketing Multinivel. Negocios em Proje¢ao. v.5, n.2. Dez. 2014, p.
66-78

Periodo: 4°

CH Presencial: 80 horas CH nio Presencial: 16 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: No¢des de matematica financeira: razdes e proporgdes. Regras de trés simples e composta.
Percentagem. Juros e descontos simples e compostos. Introdugdo a contabilidade. Conceitos contabeis.
Balango Patrimonial.

Possibilidades de Integracao:

Matematica: matematica financeira: Razdes e proporgdes. Regras de trés simples e composta. Percentagem.
Juros e descontos simples e compostos.

Informatica: uso de planilhas.

Técnicas de atendimento e rotinas de trabalho: emissdo e conhecimento de documentos (Rotinas
administrativas), arquivamento ¢ gerenciamento de processos ¢ gestdo de recursos € materiais.

Gestdo de materiais e estoques: Administragdo de estoques.

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord.). Contabilidade introdutéria. Revisio de Eliseu Martins. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010. 335 p. ISBN 978-85-224-5815-8.

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, Jos¢ Maria. Matematica financeira: com mais de 600
exercicios resolvidos e propostos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 414 p. ISBN 978-85-224-5212-5.

VIEIRA SOBRINHO, Jos¢ Dutra. Matematica financeira. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. 409 p. ISBN 978-
85-224-2461-0.

Bibliografia Complementar:

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil: atualizado conforme as leis n° 11.638/2007 e n°
11.941/2009 ¢ NBCS TGS convergentes com as normas internacionais de contabilidade IFRS. 29.ed. Sao
Paulo, SP: Saraiva, 2013. 406 p. ISBN 978-85-02-21089-9.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade: resumo da teoria, atendendo as novas
demandas da gestdo empresarial, exercicios e questdes com respostas. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 308 p.
ISBN 978-85-224-6033-5.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade basica. 14. ed. rev. e ampl. Sdo
Paulo: Frase, 2009. 640 p. ISBN 978-85-87065-63-3.

CRESPO, Antonio Arnot. Matematica comercial e financeira facil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999. 238
p. ISBN 85-02-02058-7.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira: objetiva e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva,
2002. 440 p. ISBN 85-02-02719-0.
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Periodo: 4°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Necessidades especificas: defini¢do, direitos e assisténcia. Investigacdo, junto ao comércio local,
de situacdes envolvendo pessoas com necessidades especificas e sua inclusdo como

consumidor e/ou empresario. Desenvolvimento de um projeto de intervengdo, a partir das investigacdes
realizadas, a fim de aproximar praticas inclusivas da atividade do Técnico em Comércio.

Possibilidades de Integracao:

Todas as disciplinas poderdo ser contempladas como interlocucdo e base para o desenvolvimento da pratica
profissional, na medida em que o estudante deve aplicar os seus saberes ja construidos até aqui, na realidade
profissional que o cerca. Assim, espera-se que o estudante, ao visitar uma organizacao, por exemplo, ele seja
capaz de identificar situagdes-problema referente a inclusdo e se posicionar, apontando propostas de
solugdes a partir dos conhecimentos tedricos adquiridos no curso.

Bibliografia Basica:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Programa Etica e Cidadania -
construindo valores na escola e na sociedade. Modulo 4 - Inclusdo Social. Brasilia, 2007. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2009-pdf/2181-4-inclusao-fasciculo-pdf/file.> Acesso em: 03.
Maio. 2018.

. Ministério da Educa¢do. Politica Nacional da Educacio Especial na Perspectiva da Educacio
Inclusiva. Brasilia, 2008.

. Organizagdo Internacional do Trabalho. 2018. Guia para empresas sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia. Disponivel em: <http://www.ilo.org/brasilia/programas-projetos/ WCMS _610270/lang--
| pt/index.htm> Acesso em: 03. Maio. 2018.

Bibliografia Complementar:

REZENDE, M.G.; FREITAS, M.N.C. 2014. Inclusio de Pessoas com Deficiéncia no Trabalho: Como os
Profissionais de Recursos Humanos Lidam com Essa Realidade? In: VIII Encontro de Estudos
Organizacionais da ANPAD, Gramado, 1-16.

FREITAS, M.N.C.; MARQUES, A.L.2009. Pessoas com Deficiéncia e Trabalho: Percepciao de Gerentes
e Pos-Graduandos em Administracio, PSICOLOGIA CIENCIA E PROFISSAO, 29(2), 244-257.

GIL, M. (Coord.). O que as empresas podem fazer pela inclusio das pessoas com deficiéncia. Sdo
Paulo: Instituto Ethos, 2002. Disponivel em: < https://www3.ethos.org.br/cedoc/o-que-as-empresas-podem-
fazer-pela-inclusao-das-pessoas-com-deficiencia-maio2002/.> Acesso em: 03. Maio. 2018.

CAMPOS, J.G.F. et al. Incluindo pessoas com deficiéncia na empresa: estudo de caso de uma
multinacional brasileira. R.Adm., Sao Paulo, v.48, n.3, p.560-573, jul./ago./set. 2013. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/irausp/v48n3/13.pdf > Acessado em: 03. Maio. . 2018.

COSTA, G.F. et al. Pessoa com deficiéncia: sua incluso no mercado de trabalho. Revista Nanbiquara.
Vol. 3, v 2. abr-dez/2016. Disponivel em: < file:///C:/Users/Usuario/Downloads/193-533-1-PB.pdf .>
Acesso em: 03. Maio. 2018.

MANTOAN, M.T.E. Inclusao escolar: o que é? por qué? como fazer? 1* ed. Moderna, 2003.

MCSHANE, S. L.; VON GLINOW, M. A. Comportamento Organizacional: Conhecimento emergente,

realidade ilobal. 6 ed. Porto Aleire: AMGH, 2014.

Periodo: 5°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Géneros textuais: o dominio discursivo ficcional: conto, cronica ¢ romance. Dominio sintatico:
colocagao pronominal, regéncia verbal e nominal, acentua¢do, novo acordo ortografico, ortografia — palavras
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homoénimas. Redacdo dissertativo-argumentativa.

Possibilidades de Integracao:

Gestdo de materiais e estoque: elaboracdo de gé€neros de textos tais como listas, tabelas descritivas,
planilhas; interpretacdo de rétulos e embalagens.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Othon M. Comunica¢ao em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Ed. da FGV, 2010.
MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ORMUNDO, W. SINISCALCHI, C. Se Liga na Lingua: Literatura, Producdo de texto e Linguagem. 1 ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2016. V. 3.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: gerenciando razdo e emocdo. Cotia: Atelié Editorial, 2009.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

SAVIOLI, F. P. FIORIN, J. L. Licoes de texto: leitura e redacdo. 1.ed. Sdo Paulo: Atica, 2011.

Periodo: 5°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Topicos de Geometria Plana. Topicos de Geometria Espacial. Resolucdo de problemas
administrativos pelo uso dos conhecimentos matematicos desenvolvidos no curso.

Possibilidades de Integracao:

Técnicas de atendimento e rotinas de Trabalho: problemas envolvendo escala de trabalho (maior divisor
comum, menor multiplo comum), problemas envolvendo organizagdo de grupos de trabalho (analise
combinatoria).

Rotinas contabeis e Financeiras I e II: situa¢des problema envolvendo matemadtica financeira, nimeros,
operagoes ¢ estatistica.

Gestdo de Materiais e Estoque: visdo geométrica, unidades, espaco, localiza¢do, dimensdes, embalagens,
geometria plana e espacial.

Bibliografia Basica:

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. 1a Ed. Sio Paulo: Atica, 2005.

SILVA, J. D.; FERNANDES, V. S. Matematica. Cole¢do Horizontes. Sao Paulo: IBEP, s/data.

YOUSSEF , et al. Matematica. Volume Unico, 1a Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

Bibliografia Complementar:

DANTE, L. R. Matematica- Contexto e Aplicagdes. 3a série, 1a Ed. Sdo Paulo: Atica, 2004.

GOULART, M. C. Matematica no Ensino Médio. 3a série. Sdo Paulo: Scipione, 2005.

MARCONDES, et al. Matematica para o Ensino Médio. Volume 3a, 6a Ed. Sao Paulo: Atica, 1997.
IEZZ1, et al. Matematica, ciéncia e aplicacdes. Volume 3, 9a Ed.Sao Paulo: Saraiva , 2016.

SOUZA, J. Matematica - Colecdo Novo Olhar. Volume 3, 1a Ed. Sdo Paulo: Editora FTD. 2010.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira: objetiva e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva,
2002.

Periodo: 5°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: O estudo do processo de industrializacdo brasileira, estabelecendo relagdes entre este processo € a
organizacdo e apropriagdo do espaco. A analise da economia brasileira a partir de 1985, reflexdo das
implicac¢des socioecondmicas. Producao de energia no mundo e no Brasil e reflexao sobre suas implicagdes
ambientais. Analisar caracteristicas ¢ crescimento da populagdo mundial, fluxos migratérios, igualdade de
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géneros, atuacdo dos diferentes grupos sociais sempre buscando a compreensao e analise socioecondmicas.
Compreensdo dos processos de urbanizagdo mundial contemporaneo e brasileiro, refletindo as relagdes
sociais, econdmicas, a luta pelo espago urbano, identificando os diferentes agentes envolvidos. Busca de
compreensdo da organizagdo da producdo agropecuaria ¢ o estudo da agropecuaria no Brasil, detalhamento
das implicagdes ambientais e sociais na constru¢do do espago rural bem como as relagdes econOmicas e
socias. Em todos os momentos procurando levar a uma analise critica do papel do Estado, a disputa no
espago politico de todos os agentes, tentando levar os alunos a se enxergarem como agentes do processo (nas
suas localidades).

Possibilidades de Integracao:

Filosofia: os principios éticos que garantem a pesquisa e a convivéncia em sociedade a partir de maximas
fundamentais. O avango da automagdo e das novas tecnologias em consonancia com a industria cultural.
Sociologia: a compreensdo do mundo contemporaneo, suas instituicdes € seus comportamentos,
estabelecendo uma relacdo necessaria entre direitos humanos, liberdade de expressdo e principios da
economia.

Economia solidaria: principios de economia social e solidaria. Organizagado ¢ gestdo de empreendimentos de
economia solidaria.

Praticas Profissionais Inclusivas: investigacdo, junto ao comércio local, de situagdes envolvendo pessoas
com necessidades especificas e sua inclusdo como consumidor e/ou empresario.

Projetos Integradores: orientagdo para vivéncia pratica do técnico em empresas locais, referenciado como
estagio, ainda que ndo obrigatorio.

Bibliografia Basica:

Moreira, Jodo Carlos. Geografia: volume unico/ Jodo Carlos Moreira, Eustiquio de Sene. Sao Paulo:
Scipione, 2011.

Vecentine, Jos¢ Willian. Geografia: O mundo em Transi¢do./ Volume tnico / Ed. Atica.

Bibliografia Complementar:

KENNED, Y. P. Preparando para o século XXI. Rio de Janeiro: Campus, 1993.
FREITAS, Marcilio de. Amazénia e desenvolvimento sustentavel: um dialogo que todos deveriam
conhecer. Petropolis, RJ: Vozes 2004.

Martinelli; Marcelo. Mapas da Geografia Tematico. Sao Paulo: Contexto, 2006. 2, ed.
MORENQO, J. O Futuro das cidades: Senac 2002.

MARTIN, J. A economia mundial da energia. Sdo Paulo: Ed. da Unesp, 1992.
LEPSCH.I. F. Formacéao dos solos. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2002.

SASSEN, S. As cidades na economia mundial. Sdo Paulo: Sdudio Nobel.

SINGER, Paul. Aprendendo economia. S3o Paulo: Contexto, 2006.

SOUZA, M. L. ABC do desenvolvimento urbano. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

Periodo: 5°

CH Presencial: 80 horas CH nao Presencial: 16 horas

Natureza: Obrigatdria

Ementa: Administragdo de estoques (Politicas, tipos e custos de estoques, Sistemas de planejamento de
estoques). Armazenagem de materiais (Layout, Embalagem, Principios da estocagem de materiais,
Classificagdo e codificacdo de materiais). Suprimentos (Compras, fontes de fornecimento e todas suas
analises).

Possibilidades de Integracao:

Rotinas contabeis e financeiras I e II: Custo de estoques, Capital de Giro e demais aspectos financeiros e seu
impacto na gestdo dos estoques.

Técnicas de Vendas I e II: Previsdes de demandas.

Matematica: técnicas matematicas utilizadas na gestdo de matérias, como média, média moével, desvio
padrdo entre outras.
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Bibliografia Basica:

DIAS, M. A. P. Administracio de materiais: principios, conceitos e gestdo. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARTINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administracdo de recursos materiais e
patrimoniais. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 441 p. ISBN 978-85-02-08023-2.

POZO, Hamilton. Administracio de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem. 6. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

BALLOU, R. H. Logistica empresarial. Sao Paulo: Atlas, 1993.

CHING, H. Y. Gestao de Estoques na cadeia de logistica integrada: supply chain. 3. ed. Sao Paulo: Atlas,
2006.

GOMES, Carlos Roberto. Estoque e Compras: introdugdo as praticas de gestdo estratégica de compras &
suprimentos. Santa Cruz do Rio Pardo, SP: Viena, 2012. 174 p.

GONCALVES, Paulo Sérgio. Administracio de materiais. 3.ed. rev.atual. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier,
2010. 387 p.

PIRES, S. I. Gestao da cadeia de suprimentos: conceitos, estratégias, praticas e casos Supply Chain

Manaiement. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

Periodo: 5°

CH Presencial: 40 horas CH nao Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Operagdes com mercadorias. Nogdes de tributos que influenciam na atividade comercial.
Demonstra¢do do resultado do exercicio. Analise de demonstragdes financeiras. Fluxo de caixa.

Possibilidades de Integracao:

Matematica: matematica financeira: razdes e proporc¢des; Regras de trés simples e composta; Percentagem,;
Juros e descontos simples € compostos.

Informatica: uso de planilhas.

Técnicas de atendimento e rotinas de trabalho: emissdo e conhecimento de documentos (Rotinas
administrativas), arquivamento e gerenciamento de processos e gestdo de recursos e materiais.

Gestdo de materiais e estoques: Administragdo de estoques.

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord.). Contabilidade introdutéria. Revisio de Eliseu Martins. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010. 335 p. ISBN 978-85-224-5815-8.

MARION, Jos¢ Carlos. Andlise das demonstra¢des contiabeis: contabilidade empresarial: atualizada
conforme Lei n°11.638/07, MP 449/08(Lei n°11941/09) e os pronunciamentos do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC). 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010. 289 p. ISBN 978-85-224-6129-5.
PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho de. Analise das demonstracoes financeiras. 3.
ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Cengage Leaning, 2011. 298 p. ISBN 978-85-221-1070-4.

Bibliografia Complementar:

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil: atualizado conforme as leis n° 11.638/2007 e n°
11.941/2009 e NBCS TGS convergentes com as normas internacionais de contabilidade IFRS. 29.ed. Sao
Paulo, SP: Saraiva, 2013. 406 p. ISBN 978-85-02-21089-9.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade: resumo da teoria, atendendo as novas
demandas da gestdo empresarial, exercicios e questdes com respostas. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 308 p.
ISBN 978-85-224-6033-5.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual da contabilidade basica: contabilidade introdutéria e intermedidria,
texto e exercicios. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 422 p. ISBN 978-85-224-5509-6.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade basica. 14. ed. rev. e ampl. Sdo
Paulo: Frase, 2009. 640 p. ISBN 978-85-87065-63-3.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e analise de balancos facil. 8. ed. ampl. ¢ atual. Sdo Paulo: Saraiva,
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2009. 254 p. p. ISBN 9788502078772.

Periodo: 5°

CH Presencial: 40 horas CH nio Presencial: 08 horas

Natureza: Obrigatoria

Ementa: Caracteristicas das operagdes de crédito. Politicas de concessdo de crédito. Procedimentos de
analise para concessdo de crédito. Decisdes sobre crédito. Monitoramento do ambiente e dos créditos
concedidos.

Possibilidades de Integracao:

Economia: cenario econdmico atual para saber como que um momento de crise ou estabilidade economica
pode afetar a concessdo de crédito para as empresas e consumidores.

Matematica Financeira: do ponto de vista financeiro ¢ importante que o aluno conheca a forma que os juros
sdo capitalizados nos diferentes tipos de créditos concedidos para conhecer os reais impactos financeiros de
um crédito.

Técnicas de Vendas: ao se relacionar com o cliente, o analista de crédito pode usar algumas técnicas para
oferecer o servico que melhor se encaixe na necessidade do cliente.

Bibliografia Basica:

SILVA, José Pereira. Gestao e Analise do Risco de Crédito. Atlas, 8" ed.

SANTOS, José Odalio. Analise de crédito: empresas e pessoas fisicas. Sdo Paulo: Atlas, 5 ed.
SECURATO, José Roberto. Crédito: Analise e Avaliagdo do Risco. Saint Paull? ed.

Bibliografia Complementar:

ALTMAN. Edward 1.; CAOUETTE, John B.; NARAYANAN, Paul. Gestao de risco de crédito: o
proximo grande desafio financeiro.1. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2000. 490 p.

BRASIL, H. V.; BRASIL, H. G. Gestao financeira das empresas: um modelo dindmico. 4. ed. Rio de
Janeiro, RJ: Qualitymark, 2008.

HEMPEL, George H.; SIMONSON, Donald G.; COLEMAN, Alan B. Bank management: text and cases.
5th ed. Jonh Wiley & Sons, 1998. 700 p.

SAUNDERS, Anthony. Medindo o risco de crédito: novas abordagens para value at risk e outros
paradigmas. 1. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2000. 182 p.

SCHRICKEL, Wolfiani Kurt. Analise de crédito: concessio e ieréncia de emiréstimos. 5. ed. Sao Paulo.

Periodo: 5°

CH Presencial: 120 horas CH nio Presencial: 24 horas

Natureza: Obrigatéria

Ementa: Diagnostico dos possiveis déficits e necessidades de retomada de conceitos e ou conteudos.
Organizagdo para o atendimento a esta demanda, junto aos professores da area. Orienta¢do para vivéncia
pratica do técnico em empresas locais, referenciado como estagio, ainda que ndo obrigatério.
Desenvolvimento de trabalhos com tematica livre e interdisciplinar, baseado preferencialmente na vivencia
pratica, visitas técnicas, aulas praticas, trabalhos realizados pelos professores das demais disciplinas,
participacdo em feiras, palestras e eventos.

Contempla o ensino ¢ a pratica, sendo possivel aliar extensdo e pesquisa.

Os alunos ter@o os horarios de aulas regulares, acompanhados do professor da disciplina que criara junto aos
mesmos, condigdes de desenvolverem seus projetos por meio de orientagdo, estudos em grupos e outras
ferramentas que forem demandas ao longo do tempo.

O objetivo ¢ a integracdo dos conteudos dos cursos e por consequéncia, se necessario para tanto, a sua
retomada. Quanto a retomada, os docentes e coordenadores da disciplina terdo arranjo de horario se e
quando necessario para atividade revisional. Quanto a integracdo, o objetivo € que esta seja confirmada na
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pratica do aluno. Para tanto, o professor da disciplina devera dialogar desde o inicio do curso com os demais
professores e alunos, apresentando a proposta e as suas possibilidades.

A disciplina requer ainda reunides periddicas a partir da coordenagdo do curso, para discussdao dos possiveis
projetos que serdo desenvolvidos ao longo do curso e que irdo compor o trabalho de concluséo. Este trabalho
deve ser entregue por escrito e apresentado conforme formato a ser divulgado pela coordenacao.

Possibilidades de Integracio:
Todas as disciplinas poderao ser contempladas como interlocugo e base para o desenvolvimento atendendo
a demanda de acordo com cada proposta.

Bibliografia Basica:

FREITAS, Eliano de Souza M. et al. (Org.). O trabalho de campo como estratégia pedagogica no ensino
de jovens e adultos. Belo Horizonte, MG: RHJ, 2012. 206 p. ISBN 978-85-7153-299-1.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizacio do curriculo por projetos de
trabalho: o conhecimento é um caleidoscopio. Traducdo de Jussara Haubert Rodrigues. 5. ed. Porto Alegre,
RS: Penso, 2017. 198 p. ISBN 978-85-8429-093-2.

KUENZER, Acacia Zeneida (org.). ENSINO médio: construindo uma proposta para os que vivem do
trabalho. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009. 248 p. ISBN 978-85-249-0767-8.

Bibliografia Complementar:

FERRETTI, C.J. et al (org.). Novas Tecnologias, Trabalho e Educacdo: um debate multidisciplinar.
Petropolis: Vozes, 1994.

BARBOSA, E. & MOURA, D. Metodologias ativas de aprendizagem na Educacdo Profissional e
Tecnologica. Disponivel em: <www.bts.senac.br/index.php/bts/article/download/349/333>

MORAES, Carmem Sylvia Vidigal; LOPES NETO, Sebastido. Construindo a pedagogia do trabalho: a
certificacdo de conhecimentos e saberes como parte do direito a educacdo e a formacdo. Brasilia, DF:
Ministério do Trabalho, 2006. vol. 2. 51 p.

MORAN, J. Mudando a educacio com metodologias ativas [Cole¢io Midias Contemporaneas.
Convergéncias Midiaticas, Educacao e Cidadania: aproximacgdes jovens. Vol. II] Carlos Alberto de Souza e
Ofelia Elisa Torres Morales (orgs.). PG: Foca Foto-PROEX/UEPG, 2015.

SOARES, Leoncio; GIOVANETTI, Maria Amélia Gomes de Castro; GOMES, Nilma Lino (Org.). Dialogos
na educacio de jovens e adultos. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2007. 293 p.

SUHR, Inge Renate Frose; SILVA, Simone Zampier da. Relacdo professor-aluno-conhecimento. Curitiba,
PR: IBPEX, 2010. 139 p.
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ANEXO 4: PROJECAO DA CARGA HORARIA DOCENTE

Técnico em Lingua Portuguesa e )
Comércio Producao Textual |
Técnico Integrado | Lingua Portuguesa, 3
em Alimentos Lit e Redagao
Dr* Marcela Zambolim de Moura Teenico In‘Eegrado L¥ngu a Port}1 guesd, |3
em Informatica Lit e Redagado
http:/lattes.cnpq.br/612094045777460 | Lecnico Integrado | Lingua Portuguesa, |5 |13
2 em Zootecnia Lit e Redagado
Bacharelado em
Ciéncia c Producao de Textos
Tecnologia de A o 2
) Técnicos-cientificos
Alimentos e
Laticinios
Tecn{co.em Biologia 2
Comércio

Técnico Integrado
em Zootecnia
Bacharelado em
Zootecnia
Bacharelado em
Ciéncia e
Tecnologia de
Alimentos
Bacharelado em
Ciéncia e
Tecnologia em
Laticinios
Bacharelado em
Agroecologia
Técnico em
Comércio
MSc. Fernando Alves Martins Técnico Integrado Fisi o

. isica - 3° ano 2
em Agropecuaria 16
http://lattes.cnpq.br/1476394845951419 | Técnico Integrado
em Alimentos
Técnico Integrado |Fisica - 3° ano 2

Biologia - 3°Ano 2

Biologia Celular 3

Dr” Patrizia Mello Coelho
Biologia Celular 3 16
http://1attes.cnpq.br/2333658294552706

Biologia Celular 3

Biologia Celular 3

Fisica 2

Fisica - 3° ano 2
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em Informatica

Técnico Integrado
em Meio
Ambiente

Fisica - 3° ano

Técnico Integrado
em Zootecnia

Fisica - 3° ano

Técnico Integrado
em Alimentos

Fisica - 1° ano

Técnico Integrado
em Informatica

Fisica - 1° ano

Técnico Integrado
em Meio

Fisica - 1° ano

Ambiente

Tecm’co.em Matematica
Comércio

Mestrado Redacéo de Projetos

Profissional em
EPT

de Pesquisa

Mestrado

. . fissional R a T
Dr? Paula Reis de Miranda E?TISSIOna em edagao de TCC
) Licenciaturaem | Metodologia 19
1http.//lattes.cnpq.br/308029648842283 Matematica Cientifica
. . Educacao de Jovens
Licenciatura em
Matematica e Adultos
(Optativa)
Licenciatura em | Historia da Ed.
Matematica Matematica
Licenciatura em |Estagio
Matematica Supervisionado 11
Técnico em s
e Informatica
Comércio
Técnico Integrado | Pratica prof.
em Informatica Desenv. De Projetos
Técnico Integrado | Pratica prof.
em Informadtica Desenv. De Projetos
Especialista Silder Lamas Vecchi Técnico Integrado L{nggagens e ]
em Informatica Técnicas de !
http://lattes.cnpq.br/3282669521122979 Programagao
Técnico In‘Eegrado Programacdo Web
em Informatica
Bacharelado em
Ciéncia © Informatica Béasica
Tecnologia em
Laticinios
MSc Francisco Juceme Rodrigues do Técnico em Filosofia e
Nascimento Comércio Sociologia 14
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http://lattes.cnpq.br/3144193832758899

Técnico Integrado
em Agropecuaria

Filosofia - 1° ano

Técnico Integrado
em Informatica

Filosofia - 1° ano

Técnico Integrado
em Zootecnia

Filosofia - 1° ano

Técnico Integrado
em Agropecuaria

Filosofia - 2° ano

Técnico Integrado
em Alimentos

Filosofia - 2° ano

Técnico Integrado
em Informatica

Filosofia - 2° ano

Técnico Integrado
em Meio
Ambiente

Filosofia - 2° ano

Técnico Integrado
em Zootecnia

Filosofia - 2° ano

Técnico Integrado
em Agropecuaria

Filosofia - 3° ano

Técnico Integrado
em Meio
Ambiente

Filosofia - 3° ano

Licenciatura em
Educacao Fisica

Filosofia e Etica

Técnico em Introdugao a
Comércio Administragdo
Bacharelado em Fundamentos de
MSc Carla Patricia Garcia Administragdo Administragdo
Bacharelado em | Teoria das 12
http://lattes.cnpq.br/4700313792673781 | Administra¢do Organizagdes
Bacharelado em Topicos ~E spectats
.. . em Gestdo de
Administragdo
Pessoas
Técnico em Técnicas
Comércio Comerciais I
MSc Fatima Landim Souza Bachgrg:lado~em Gestao de Custos 11
Administragdo
Bacharelado em | Analise de 14
http://lattes.cnpq.br/4174355187146891 Administracdo Demonstrativos
Teenico em Técnica de Venda |
Vendas
Técnico em Legislagao para o
Camila Bernardino de Oliveira Lamas Camereio com?rcm —
L. Nogdes de Direito
(mestranda) Técnico em do Trabalho e 14
http://lattes.cnpq.br/3671836934029533 | Servigos Juridicos Prética Trabalhista

Técnico em

Instituigoes de
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Administragdo Direito Publico e
Privado
Técnico em
Seguranca do Direito Aplicado I |2
Trabalho
Técnico em Nocodes de Direito )
Servigos Juridicos | Previdenciario
Tecm’co.em Empreendedorismo |2
Comércio
Bacharelado em | Empreendedorismo
.. ~ 2
Administragdo I
Técnico em .
Administracio Empreendedorismo |3
MSc Bruna Rodrigues de Freitas Tecnico em Empreendedorismo |2
Vendas 15
http://lattes.cnpq.br/2190226525676575 | Bacharelado em | **dministragdo de
. ~ Micro e Pequenas |4
Administragao
Empresas
Bacharelado em
Ciéncia e
Tecnologia de Empreendedorismo |2
Alimentos e
Laticinios
Total Semestral 1 20 400
2° Semestre 2021.1
. Lingua Portuguesa
Técnico em ~
L e Producao Textual |2
Comércio I
L Lingua
Tecmcp Integrado Portuguesa,Lit e 3
em Alimentos AR
Redagdo-1° ano
Técnico Integrado I};(I)Iflllauesa Lite 3
Dr* Marcela Zambolim de Moura em Informatica Reda géo_lg ano 13
http://lattes.cnpq.br/6120940457774602 Lin Ea
Técnico Integrado & .
. Portuguesa,Lit e 3
em Zootecnia 1o
Redagao-1° ano
Bacharelado em
Ciéncia e Produgao de Textos
Tecnologia de Técnicos- 2
Alimentos e Cientificos
Laticinios
Técnico em Fisica )
MSc Fernando Alves Martins Comércio
Técnico Integrado Fisica - 3° ano ) 16
http://lattes.cnpq.br/1476394845951419 | em Informatica
Técnico Integrado | Fisica - 3° ano 2
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em Informatica

Técnico Integrado

. Fisica - 3° ano 2
em Zootecnia
Técnico Integrado Fisica - 3° ano )
em Zootecnia
Técnico Integrado
em Agropecuaria |Fisica - 3° ano 2
e Florestas
Tecnlgo Integrado Fisica - 3° ano )
em Alimentos
Tecnlgo Integrado Fisica - 3° ano )
em Alimentos
Tecm’co‘em Matematica 2
Comeércio
Técnico Integrado | Matematica - 1° 4
MSc Roscelino Quintao Barbosa em Alimentos ano
Técnico Integrado Matematica - 1° 14
http://lattes.cnpq.br/0127843271375516 |em Meio 4
. ano
Ambiente
Técnico Integrado | Matematica - 1° 4
em Zootecnica ano
Tcenico em Historia I 2
Comércio
Téenico In‘Eegrado Historia-1° ano 2
em Informatica
Técnico Integrado
em Meio Historia-1° ano 2
Ambiente
g;cgfgtgﬁfrado Historia-1° ano 2
Dr Helvécio Pinto do Nascimento P
Técnico Integrado | .. ., . .,
em AoTopecudria Historia-3° ano 2 18
http://lattes.cnpq.br/2180014686670029 |an28IOD
Técnico Integrado | ... ., . .o
. Historia-3° ano 2
em Alimentos
Técnico Integrado
em Meio Historia-3° ano 2
Ambiente
Técnico In‘Eegrado Historia-3° ano 2
em Informatica
Teenico Intggrado Historia-3° ano 2
em Zootecnia
Técnico em Técnicas )
Comércio Comerciais 11
MSc Fatima Landim Souza Bachgrglado:em Gestio de Custos II | 4
Administragdo
http://lattes.cnpq.br/4174355187146891 |Bacharelado em | Andlise de 4 14
Administragdo Demonstrativos
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Especialista Camila Bernardino de

Técnico em ..

Técnica de Venda I
Vendas
Técnico em Legislacdo para o
Comércio comércio 11

Bacharelado em

Direito
Previdenciario e do

Oliveira Lamas Administragdo Trabalho
(mestranda) P 10
Técnico em
. Seguranga do Direito Aplicado I
http://lattes.cnpq.br/3671836934029533 Trabalho
Técnico em Nogoes de Direito
Servigos Juridicos | Constitucional
Técnico em . o,
.. Economia solidaria
Comércio
Dr. Henri Ccaro Bachare?ado em | Administragao
Zootecnia Rural
Bacharelado em | Administragao 12
http://lattes.cnpq.br/8234481283269338 !
Agroecologia Rural
Bach.ar.elado~em Economia Solidaria
Administragdo
.. Informatica
Técnico em .
. Aplicada ao
Comércio .
Comércio
Técnico em Economia e
Vendas Mercado
Bacharelado em | Topicos Especiais
Administragao em Financas
MSc Wildson Justiniano Pinto Trabalho de
Bacharelado em ~
Administracio Conclusdo de 18
http://lattes.cnpq.br/1197578274933833 ¢ Curso |
Bacharelado em Trabalh0~ de
Administragdo Concluséo de
Curso II
Bacharelado em |Economia
Administragdo Brasileira
Bacharelado em | Estagio
Administragdo Supervisionado
Técnicas de
Técnico em Atendimento e
Comércio Rotinas de
. ) Trabalh
MSc. Nilva Celestina do Carmo raba .0 =
Bacharelado em | Comunicagao 10
) Administrag¢do Empresarial
http://lattes.cnpq.br/6627224687128632 Bacharelado em | Administracdo
Administragdo Publica
Técnico em Técnicas
Administragdo Atendimentos ¢
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Rotinas de
Trabalho
Técnicas
Técnico em Atendimentos e )
Servicos Juridicos | Rotinas de
Trabalho
Técnico em Comportamento
. . 2
Comércio Organizacional
Bacharelado em Metoglologw .
. ~ Cientifica Aplicada |4
Administragao a Administragao
Dr* Cintia Fernandes Marcellos - Srag
Psicologia
Bacharelado em Organizacionale |4 14
http://lattes.cnpq.br/9673612259561107 | Administracao do Trabalho
Técnica em Psicologia 5
Vendas Organizacional
Técnico em Psicologia Aplicada
Seguranga do a Seguranca do 2
Trabalho Trabalho
Total Semestral 2 |20 400
3° Semestre 2021.2
L Lingua Portuguesa
Técnico em ~
e e Produgao Textual |2
Comércio
111
Técnico In‘Eegrado Artes - 1° ano 1
em Informatica
Técnico Integrado Artes - 1° ano 1
em Zootecnia
Técnico Integ’ra.do Artes - 1° ano 1
em Agropecudria
Técnico Integrado o
MSc Denise Souza Rodrigues Gasparini | em Alimentos Artes - 17 ano !
Técnico Integrado 14
http://lattes.cnpq.br/2326150150463046 |em Meio Artes - 1° ano 1
Ambiente
. Lingua
"el";cilc;)olr;t:ug;iio Portuguesa,Lit e 3
£rop Redagdo-1° ano
Bacharelado em A
. Portugués
Agroecologia e 2
. Instrumental
Zootecnia
Teenico em Comunicagao Oral
Seguranga do e Escrita 2
Trabalho
MSc Flavia Luciana Dutra Andrade Técnico em Lingua Estrangeira )
Comércio — Inglés 13
http://lattes.cnpq.br/5424417155756347 | Técnico Integrado | Inglés - 1° ano 1
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em Alimentos

Técnico Integrado
em Informatica

Inglés - 1° ano

Técnico Integrado
em Agropecudria

Inglés - 3° ano

Técnico Integrado
em Alimentos

Inglés - 3° ano

Técnico Integrado
em Meio
Ambiente

Inglés - 3° ano

Técnico Integrado
em Informatica

Inglés - 3° ano

Técnico Integrado
em Zootecnia

Inglés - 3° ano

Bacharelado em
Ciéncia da
Computagao

Inglés Instrumental

MSc Marcia Aparecida Nunes

Técnico em
Comércio

Quimica

Técnico Integrado
em Alimentos

Quimica - 2° Ano

Técnico Integrado
em Agropecuaria

Quimica - 2° Ano

Técnico Integrado

em Zootechia Quimica - 2° Ano 14
http://lattes.cnpq.br/0419999156496130 YO

Técnico Integrado . o

g Quimica - 2° Ano

em Informatica

Técnico Integrado

em Meio Quimica - 2° Ano

Ambiente

Viérios cursos Quimica Geral

Tecm’co‘em Matematica

Comércio

Técnico Integrado | Matematica - 2°

em Alimentos Ano
Especialista Roberto Alves Dutra Tecmcg Integrado Matematica - 2°

em Meio Ao 16
http://lattes.cnpq.br/2527667451039704 | Ambiente

Técnico Integrado | Matematica - 2°

em Zootecnia Ano

Bacharelado em | Fundamentos de

Administragao Calculo

Técnico em o
Dr. Helvécio Pinto do Nascimento Comércio el

Técnico Integrado 18

http://lattes.cnpq.br/2180014686670029

em Informatica

Historia-1° ano

Técnico Integrado

Historia-1° ano
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em Meio
Ambiente

Técnico Integrado
em Zootecnia

Historia-1° ano

Técnico Integrado
em Agropecuaria

Historia-3° ano

Técnico Integrado
em Alimentos

Historia-3° ano

Técnico Integrado
em Meio
Ambiente

Historia-3° ano

Técnico Integrado
em Informatica

Historia-3° ano

Técnico Integrado
em Zootecnia

Historia-3° ano

Técnico em
Comércio

Biologia 11

Técnico Integrado
em Zootecnia

Biologia - 3°Ano

Bacharelado em

Zootecnia Biologia Celular
Dr? Patrizia Mello Coelho B?AC hgrelado em

Ciéncia e . .

Tecnolosia de Biologia Celular 16
http://lattes.cnpq.br/2333658294552706 | S0 08

Alimentos

Bacharelado em

Ciencia e_ Biologia Celular

Tecnologia em

Laticinios

Bachareladq cm Biologia Celular

Agroecologia

Técnico em Saude e qualidade

Comércio de vida no trabalho

Técnico Integrado | . . o

em Alimentos Biologia - 1°Ano

Técnico In‘Eegrado Biologia - 1°Ano

em Informatica
MSc. Marjorye Polinati da Silva Vecchi Tecnico Intc?grado Biologia - 1°Ano

em Zootecnia 17

http://lattes.cnpq.br/6208269598553707

Licenciatura em
Educagao Fisica

Anatomia Humana

Licenciatura em
Educacao Fisica

Socorros de
Urgéncia e Higiene
Aplicada a
Educacao Fisica

Técnico em
Seguranga do

Ergonomia

73




O EM COMERCIO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO/EJA

Campus Rio Pomba

Trabalho
Técnico em Fundamentos em )
Comércio Gestao de Pessoas
zilcnlgfl?sfr? 5o Gestao de Pessoas |2
Especialista Renata Werneck Rodrigues — ¢
Técnico em ~
(mestranda) Vendas Gestao de Pessoas |2 14
http://lattes.cnpq.br/3829201311307101 Bacharclado em | Administracdo )
Administragdo Estratégica
Bacharelado em | Topicos Especiais 4
Administragdo em Estratégia
Técnico em Praticas )
Comércio Profissionais
Técnico em Prog. Preventiva
Seguranga do Acidente de 2
Dr. Jodo Eudes da Silva Trabalho trabalho
Técnico em Seeuranca do 10
http:/lattes.cnpq.br/0195515405824016 | Seguranca do surang 4
Trabalho I
Trabalho
Técnico em Prevencao e
Seguranca do Combate a 2
Trabalho Incéndios
Total Semestral 2 |20 400
4° Semestre 2022.1
. Lingua Portuguesa
Técnico em ~
. e Produgao Textual |2
Comercio
1\%
Técnico Int’e.grado Artes - 1° ano 1
em Informatica
Técnico Inte;grado Artes - 1° ano 1
em Zootecnia
Técnico Integ,rqdo Artes - 1° ano 1
em Agropecudria
om Alimenias | ATes = 1an0 1
MSc. Denise Souza Rodrigues Gasparini Técnico Integrado 14
. em Meio Artes - 1° ano 1
http://lattes.cnpq.br/2326150150463046 Ambiente
Lo Lingua
g;cllilcfohéfugérfiio Portuguesa,Lit e 3
grop Redagdo-1° ano
Bacharelado em A
s Portugués
Agroecologia e 2
. Instrumental
Zootecnia
Tecnico em Comunicag¢ao Oral
Seguranca do e Fscrita 2
Trabalho
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Técnico em Linguagens
(o Artistica, Corporal |1
Comércio
e Verbal
Técnico Integrado | Educacao Fisica-2° )
em Agropecudria |ano
Técnico Integrado U o
em Meio Slil(l)lcagao Fisica-2 5
Ambiente
Dr* Ana Paula Muniz Guttieres . . Prat1c’a 'Pedag. da
Licenciaturaem |Ed. Fisica no 5 17
http://lattes.cnpq.br/3604381302467168 | Fducacdo Fisica ensine fundamental
Estagio
Licenciatura em | Supervisionado no )
Educagao Fisica |Ensino
Fundamental 2
Licenciatura em .
Educacao Fisica Gindstica I 3
Licenciatura em |Orientagdo para 5
Educagao Fisica |elaboragao de TCC
L. Linguagens
Tecm’co‘em Artistica, Corporal |1
Comércio
e Verbal
.. Lingua Portuguesa
Técnico em ~
L e Producao Textual |2
Comércio I
L Lingua
Tecnlgo Integrado Portuguesa,Lit ¢ 3
em Alimentos ~
Redagao
Dr* Marcela Zambolim de Moura Técnico Inteerad Lingua 14
http://lattes.cnpq.br/6120940457774602 | - SCMCO INCEIACO b pionesaLite |3
em Informaética ~
Redacgdo
. Lingua
Técnico Integrado Portuguesa,Lit e 3
em Zootecnia ~
Redacao
Bacharelado em
Ciéncia e Produgao de Textos
Tecnologia de Técnicos- 2
Alimentos e Cientificos
Laticinios
Técnico em -
Comércio Qi) 2
MSc Marcia Aparecida Nunes Técnico Integrado Quimica - 2° Ano |2 14
em Alimentos
http://lattes.cnpq.br/0419999156496130 | Técnico Integ,rgdo Quimica - 2° Ano |2
em Agropecudria
Técnico Integrado | Quimica - 2° Ano |2
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em Zootecnia

Técnico Integrado
em Informatica

Quimica - 2° Ano

Técnico Integrado
em Meio

Quimica - 2° Ano

Especialista Gilmara Moreira Gongalves
Netto

Ambiente
Varios cursos Quimica Geral
Técnico em -

.. Matematica
Comércio

Técnico Integrado
em Informatica

Matematica - 3°
ano

Técnico Integrado

Matematica - 3°

http://lattes.cnpq.br/1434304639275083 [SILZ0otecia____jano 16
Técnico Integrado " o
. Matematica - 3
em Meio ano
Ambiente
Licenciatura em . .
Matematica Geometria Espacial
Tecm’co‘em Geografia [
Comercio
Técnico Integ’ra.do Geografia — 1° ano
em Agropecuaria
Tecm(j‘o Integrado Geografia — 1° ano
em Alimentos
Especialista Woton Ribeiro de Paiva Teenico Integ’ra.do Geografia — 3° ano
em Agropecuaria 16
http://lattes.cnpq.br/3130018102235696 Tecmgo Integrado Geografia — 3° ano
em Alimentos
Técnico Integrado
em Meio Geografia — 3° ano
Ambiente
Técnico In‘Eegrado Geografia — 3° ano
em Informatica
Técnico Int;grado Geografia — 3° ano
em Zootecnia
Técnico em Técnicas
Comércio Comerciais |
Técnico em Técnicas
MSc Fatima Landim de Souza Comercio Comerciais II
Bacharelado em ~
Administracdo Gestao de Custos II 16
http://lattes.cnpq.br/4174355187146891 Bacharelado em | Andlise de
Administragdo Demonstrativos
Teenico em Técnica de Venda I
Vendas
Dr” Andréia Aparecida Albino Técnico em Fundamentos de 12
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Comércio Marketing
http://lattes.cnpq.br/1096564490474726 |Bacharelado em | Administracdo de
.. . . 4
Administragdo Marketing II
Bacharelado em | Topicos Especiais )
Administragdo em Marketing
Técnico em .
Vendas Marketing 4
Técnico em Rotinas contabeis e 4
Dr? Brasilina Elisete Reis de Oliveira Comerelo - inanceiresl
Bach. em Ciéncia ]
http://lattes.cnpq.br/7905787105624359 © Tecnologm de | Economia e’G‘e stao 4
Alimentos e do Agronegocio
Laticinios
. Praticas
Técnico em ..
. Profissionais 2
Comeércio .
Inclusivas
Técnico em Prog. Preventiva
~ . Seguranga do Acidente de 2
Dr. Joao Eudes da Silva Trabalho trabalho 0
http://lattes.cnpq.br/0195515405824016 | L Ecmico em Seguranga do
Seguranca do 4
Trabalho 1
Trabalho
Técnico em Prevencgdo e
Seguranga do Combate a 2
Trabalho Incéndios
Total Semestral 4 |20 360
5° Semestre 2022.2
. Lingua Portuguesa
Técnico em ~
. e Producao Textual |2
Comércio v
L. Lingua Portuguesa
Técnico em ~
. e Produgao Textual |2
Comercio 1
Técnico Int’e.grado Artes - 1° ano 1
em Informatica
MSc Denise Souza Rodrigues Gasparini Teenico Int;grado Artes - 1° ano 1
em Zootecnia 14
http://lattes.cnpq.br/2326150150463046 | Lconico Integrado |\ oo o o1 1
em Agropecudria
Tecmcp Integrado Artes - 1° ano 1
em Alimentos
Técnico Integrado
em Meio Artes - 1° ano 1
Ambiente
Lo Lingua
Técnico Integrado Portuguesa,Lit e 3

em Agropecuaria

Redagdo-1° ano
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Bacharelado em

. Portugués
Agroecologia e
. Instrumental
Zootecnia
Tecm’co_em Matematica
Comércio
. Mestrado (o .
Dr. Marcos Pavani de Carvalho ) Pratica de Ensino
Profissional em )
EPT Orientada 10
http://lattes.cnpq.br/7751189752028275 Y
Bach. em Ciéncia | -,
! Célculo Integral e
e Tecnologia de . .
. Diferencial I
Alimentos
Tecm’co'em Geografia Il
Comércio
Técnico Integrado
em Meio Geografia — 1° ano
Ambiente
Técnico In‘Eegrado Geografia — 1° ano
em Informatica
Lo N0 | a1 an
MSc. Simone Maria de Araujo Villela .
Técnico Integrado o
em A eropecudria Geografia — 2° ano 18
http:/lattes.cnpq.br/2207480926951825 | AEOD
Técnico Integrado o
. Geografia — 2° ano
em Alimentos
Técnico Integrado
em Meio Geografia — 2° ano
Ambiente
Técnico In‘Eegrado Geografia — 2° ano
em Informatica
Técnico Int;grado Geografia — 2° ano
em Zootecnia
Técnico em Gestao de materiais
Comércio e estoques
Bacharelado em Administragdo (.16.
.. ~ Recursos Materiais
Administragao . .
¢ Patrimoniais
Dr. Bruno Silva Olher Bacharelado em Tépicos Especiais e 14
http://lattes.cnpq.br/0094873718183063 . ~ Produgao Materiais
Administragdo .
e Logistica
Bacharelado em (o .
. N Comércio Exterior
Administragdo
MBA em Gestdo |Gestdo de Logistica
Empreendedora | e Producdo
MSc. Ivy Costa Silva Técnico em Rotinas contébeis e
(doutoranda) Comércio financeiras 11 1
Bacharelado em | Administracao
http://lattes.cnpq.br/5623549104855364 | Administragdo Financeira II
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Técnico em Administragao 5
Administragao Financeira
Tecm’co.em Analise de Crédito |2
Comércio
Técnico em Técnicas
Comércio Comerciais | 2
MSc. Fatima Landim Souza
Bacharelado em ~
Administracio Gestao de Custos II |4 16
http://lattes.cnpq.br/4174355187146891 Bacharclado em_ | Analise de )
Administragdo Demonstrativos
Tecnico em Técnica de Venda I |4
Vendas
Técnico em Projetos
(o . 6
Comércio integradores
Técnico em Introdugdo a )
Comércio Administragdo
MSc. Carla Patricia Garcia Bacharelado em | Fundamentos de 4
Administragdo Administragdo 18
http://lattes.cnpq.br/4700313792673781 |Bacharelado em | Teoria das 4
Administragdo Organizagdes
Bacharelado em Topicos ~E spectats
.. ~ em Gestdo de 2
Administragdo
Pessoas
400
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