Globalizadora

Processo N° 23225.000335/2021-21
Pregéo Eletronico N°: 03/2021

Pregao Eletronico 01/2020 — Reitoria

Item Fungéao Quantidade | Valor Unitario | Valor Mensal | Valor Anual
1 Recepcionista 8 5.230,63 41.845,04 502.140,48
TOTAL 8 41.845,04 502.140,48
Valores destinados a Conta Vinculada
Item % Valor
13° salario 1.352,66
Férias 1.352,66
Abono de Férias 612,19
Adicional do FGTS 977,80
Impacto do Sub. 4.1 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 1.269,84
Total: 5.565,14
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Item 1 - Recepcionista

Processo N°: 23225.000335/2021-21
Pregao Eletronico N°: 03/2021

ITEM 1 — Recepcionista

Discriminagao dos Servigos

1 |Tipo de servico Recepcionista
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2.029,80
3 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Recepcionista
4 |Data base da categoria 01/01/2021
5 [CBO
6 |Numero de Registro da CCT MG000295/2021
7 [Data de apresentacao da proposta 20/05/2021
Informagoes necessarias para composic¢ao da planilha
1 |Tipo de tributagéo da empresa |
2 [Escala de Trabalho
3 |Jornada de trabalho (horas semanais) 44
4 |Quantidade de postos pretendida 1
5 [Valor unitario do vale-transporte (R$) 3,75
6 [Quantidade de vales pretendidos por dia 2
7 |Valor do vale-alimentagao por dia trabalhado (sem descontos) (R$) 16,00
8 |Valor do salario minimo vigente (R$) | 2021 | 1.100,00
Valor da hora normal trabalhadal| 9,23
Médulo 1
Composig¢ao da remuneragao (Redagao dada pela IN 07/2018) | % Valor
A |Salario base 2.029,80
B |Gratificacdes 0,00% 0,00
C |Adicional de periculosidade 0,00% 0,00
D |Adicional de insalubridade 0,00% 0,00
Adicional noturno o 0,00
Adicional de hora noturna reduzida 0 AN 0,00
- 0 60,00% 0,00
Adicional de hora extra 0 700.00% 0.00
Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0 0,00% 0,00
Intervalo intrajornada 0 0,00% 0,00
Descanso semanal remunerado (DSR) 0,00
Outros (especificar) 0,00
Total da remuneracao: 2.029,80
Médulo 2
Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1
13° salario, férias e adicional de férias % Valor
A |13° salario 8,33% 169,08
B.1|Férias 8,33% 169,08
B.2|Adicional de férias 3,77% 76,52
B |Total de Férias e Adicional de Férias 12,10% 245,61

Pagina 1




Item 1 - Recepcionista

Total do 13° salario, férias e adicional de férias: |

414,69
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Item 1 - Recepcionista

Submoédulo 2.2

GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor
A |INSS 20,00% 488,90
B |Salario Educacgao 2,50% 61,11
C |Seguro Acidente do Trabalho (SAT) 3,00% 73,33
D [SESC ou SESI 1,50% 36,67
E |SENAI - SENAC | 499 1,00% 24 44
F |SEBRAE 0,60% 14,67
G |INCRA 0,20% 4,89
H [FGTS 8,00% 195,56
Total do GPS, FGTS e outras contribuicoes: 36,80% 899,57
Submédulo 2.3
Beneficios mensais e diarios Desconto Valor
Transporte o 157,50
A |(Desconto) 21 s -121,79
Total 35,71
Auxilio alimentacao (vales, cesta basica etc) o 336,00
B |(Desconto) 21 20,00% -67,20
Total 268,80
C |Programa de Assisténcia a Saude do Trabalhador (Clausula 142 da CCT) 44,00
D [Seguro de vida, invalidez e funeral (Clausula 152 da CCT) 3,14
E |Dia do trabalhador - Feriado (Clausula 332 da CCT) 6,15
F |Programa de Qualificagdo e Marketing - PQM (Clausula 382 da CCT) 12,00
G |Contribuicdo Patronal (Clausula 39? da CCT) 18,75
H [Outros (especificar) 0,00
Total dos beneficios mensais e diarios: 388,55
Médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Quadro resumo Valor
2.1113° salario, férias e adicional de férias 414,69
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 899,57
2.3 |Beneficios mensais e diarios 388,55
Total dos encargos e beneficios anuais, mensais e diarios: 1.702,81
Médulo 3
Provisao para rescisao (Redagao dada pela IN 07/2018) % Valor
A [Aviso prévio indenizado 0,42% 10,27
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 8,00% 0,82
C !\/Iulta_do FGTS e contribuicao social sobre o aviso prévio 2.50% 61.11
indenizado
D |Aviso prévio trabalhado 1,94% 54,96
E Incidéncia do GPS, FGTS e outros sobre o aviso prévio 36,80% 20,23
trabalhado
F |Multa do FGTS e contribuigdo social do aviso prévio trabalhado 2,50% 61,11
Total da provisao para rescisao: 208,50
Modulo 4
Custo de reposigao do profissional ausente
Submédulo 4.1
Substituto nas auséncias legais % Valor
A [Substituto na cobertura de férias 8,33% 169,08
B |Substituto na cobertura de auséncias legais 0,04% 0,81
C |Substituto na cobertura de licenga paternidade 0,04% 0,81
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Item 1 - Recepcionista

Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho

0,02% 0,41

Substituto na cobertura de afastamento maternidade 0,10% 2,03
Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) 0,02% 0,41
Total das auséncias Ieg_jais: 8,55% 173,55
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Item 1 - Recepcionista

Submoédulo 4.2

Substituto na intrajornada Horas Valor

A Sl..letitutONI’la cobertura de intervalo para repouso ou 0 0,00
alimentacéo
Total do intervalo intrajornada: 0 0,00
Médulo 4 - Custo de reposi¢cao do profissional ausente

Quadro resumo Valor
4.1 |Substituto nas auséncias legais 173,55
4.2 |Substituto na intrajornada 0,00
Total do custo de reposigao do profissional ausente: 173,55

Médulo 5

Insumos diversos Valor
A [Uniformes 57,80
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total dos insumos diversos: 57,80

Médulo 6

Custos indiretos, tributos e lucro % Valor
A |Custos indiretos 9,61% 401,14
B |Lucro 7,90% 361,50
C.1|Tributos Federais (PIS) 0,65% 34,00
C.2|Tributos Federais (COFINS) 3,00% 156,92
C.3|Tributos Estaduais 0,00% 0,00
C.4|Tributos Municipais 2,00% 104,61
C |Tributos — Total 5,65% 295,53
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 23,17% 1.058,17

Quadro resumo do custo por empregado
A |Mddulo 1 — Composi¢ao da remuneragao 2.029,80
B |Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios 1.702,81
C |Mddulo 3 — Provisao para rescisao 208,50
D [Mddulo 4 — Custo de reposi¢ao do profissional ausente 173,55
E |Mddulo 5 — Insumos diversos 57,80
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.058,17
Valor total por empregado: 5.230,63
Valores destinados a Conta Vinculada

Item % Valor
A [13° salario 8,33% 169,08
B |Férias 8,33% 169,08
C |Abono de Férias 3,77% 76,52
D |Adicional do FGTS 5,00% 122,22
E [Impacto do Sub. 2.2 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 7,82% 158,73
Total: 33,25% 695,64

Observagoes

1
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