cf..\,ﬂ{.gomy ’ VICOSERY SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

o

Ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais — Campus Avancado Muriaé

A/C SETOR DE GESTAO DE CONTRATOS
Prezados Senhores:

Solicitamos que seja feita a repactuacdo de pdecoontrato de n° 008/2018

(Portaria e Vigia), celebrado entrelmstituto Federal de Educag¢ao, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Avan¢ado Muriaé e a
empresa/icoserv Servicos Especiais Eirelireferente ao Processo Licitatorio n°
23232.000279/2018-31—- Pregéo Eletronic®212018, tendo em vista as alteracdes na

respectiva Convencao Coletiva de Trabalho, panaoda 2020, conforme planilha em

anexo.

- Porteiro

Atenciosamente, @/

Nilda Viana Dias
Socio/Diretor
CPF 061.525.346-66

VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

[13964979/0001-601

VICOSERV SERVIGOS ESPECIAIS
EIRELI
RUAERNESTINA BATISTA, 31 APT® 01
B. SILVESTRE CEP 36576-392
VICOSA-MG

Vicosa-Mg 08 de Abril de 2020.
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Valor global

QUADRO-RESUMO: VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

VALOR MENSAL
ITENS TIPO DE SERVIGO (A) UNITARIO POR QTDE VA"(?eT 2'32'?11‘2';%)
POSTO '
5 PORTARIA 12/36 horas RS 6.609,86 36 RS 475.909,92
6 PORTARIA 44 horas RS 3.381,91 60 RS 101.457,30
TOTAIS R$ 9.991,77 R$ 577.367,22

DADOS DA PROPONENTE
Raz&o Social:

CNPJ no:

Enderego:

Cidade:

VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.
13.964.979/0001-60

RUA ERNESTINA BATISTA N° 31 - SILVESTRE
VICOSA - MG- CEP 36.570-000

Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.




Porteiro (1 posto 12x36 horas)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Discriminagdo dos Servigos

A |Data de apresentacéo da proposta 13/3/2020

B |Municipio Muriaé/MG

C  |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo MG000450/2020
D [N°de meses de execugdo contratual 36

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Urll'/li%(:gade Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Portaria Posto de servigo 2
Dados para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Portaria
2  [Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5174-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.398,79
4  |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Porteiro
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2020
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A [Salario Base 1398,79|
B |Adicional Periculosidade 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1398,79|
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13° (Décimo-terceiro) salario 8,33% 116,52
B Férias e Adicional de 1/3 de Férias 11,1% 155,42
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 271,94
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % VALOR (R$)
A [INSS 20,00% 334,15
B [Salario Educagéo 2,50% 41,77
C  |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 33,41
D |[SESCou SESI 1,50% 25,06
E [SENAI-SENAC 1,00% 16,71
F |SEBRAE 0,60% 10,02
G |INCRA 0,20% 3,34
H |FGTS 8,00% 133,66
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 598,12
Nota 1: Submédulo 2.2 esta incidindo sobre o médulo 1 e o Submédulo 2.1
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte - 45,70
B  |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo - 263,37
C |Assisténcia Médica e Familiar - 39,19
D  [Seguro de Vida - 5,34
E |Contribuigéo patronal - 0,89
TOTAL SUBMODULO 2.3 354,49

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 271,94
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 598,12
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 354,49
TOTAL DO MODULO 2 1224,55|

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,87
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado - 2,10
C |Multa do FGTS e Contribuigédo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.19% 2,66
D  [Aviso Prévio Trabalhado - 13,13

E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio
Trabalhado - 4,70
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado. 3,81% 53,29
TOTAL DO MODULO 3 - 81,76
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias, 13° (Décimo-terceiro) salario e Adicional de 1/3 de Férias 0,14% 1,96
B |Auséncias Legais - 13,75
C |Licenga Paternidade - 0,35
D |Auséncia por Acidente de Trabalho - 0,18]
E |Afastamento Maternidade - 1,04




Porteiro (1 posto 12x36 horas)

F_ JAuséncia por Doenga - 23,23
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 - 40,51
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Auséncias Legais 35,80% 14,50
TOTAL SUBMODULO 4.1 - 55,01

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagédo - 143,06
TOTAL SUBMODULO 4.2 - 143,06

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 55,01
4.2 |Intrajornada 143,06
TOTAL DO MODULO 4 198,07
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 28,74
B Materiais - 0,00
C  |Equipamentos - 0,00
D  |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 28,74
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 2,66%)| 77,99
B Lucro 2,50% 75,25
C [TRIBUTOS
C.1 _|PIS 0,65% 21,48
C.2 [COFINS 3,0% 99,15
C.3 |ISs 3% 99,15
TOTAL DO MODULO 6 11,81% 373,02
a) Tributos % = TO = ... e 6,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = 3085,15
C) PO/ (1-TO) = P = oseeeeeteessessessssssssassssssesssessssssssssassssssassssssssssanes 3304,93
Valor dos Tributos = P1 - Po 219,78
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ 1398,79
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1224,55
C  |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 81,76
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 198,07
E  |[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 28,74
Subtotal A+ B+ C+D +E) 2931,91
F  |[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 373,02
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 3304,93
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. . Qde de Qde
Tipo de Servigo Valor Por Valor Proposto por
(A) Empregado(B) pETELZ?i‘f%S) Posto (D) = (B x C) P‘;f;fs VALOR (RS)
Portaria R$ 3.304,93 2 R$ 6.609,86 2 R$ 13.219,72
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1 + 11 +1ll +...) R$ 13.219,72
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigdo VALOR (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida* R$ 6.609,86
B \Valor mensal do servigo R$ 13.219,72
C  |Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n° meses do contrato). R$ 475.909,92

DADOS DA PROPONENTE

Raz&o So VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

CNPJ n°: 13.964.979/0001-60

Enderego RUA ERNESTINA BATISTA N° 31 - SILVESTRE
Cidade: VICOSA - MG- CEP 36.570-000

Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.



Porteiro (2 postos 44 horas)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminagdo dos Servigos

A |Data de apresentagdo da proposta 13/3/2020

B [Municipio Muriaé/MG
C  |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo ToTuuRouTeuZ
D |N°de meses de execugdo contratual 30

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Ur:\;ldeaddigade Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Portaria Posto de servigo 1
Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Portaria
2 Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5174-20
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.398,79
4  |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Porteiro
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2020
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A [Salario Base 1398,79
B |Adicional Periculosidade 0,00
C [Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1398,79
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 132 (Décimo-terceiro) saldrio 8,33% 116,52
B |Férias e Adicional de 1/3 de Férias 11,11% 155,42
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 271,94
Submdédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuices % VALOR (R$)
A [INSS 20,00% 334,15
B |Salario Educagéo 2,50% 41,77
C _ |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 33,41
D |SESCou SESI 1,50% 25,06
E |SENAI-SENAC 1,00% 16,71
F [SEBRAE 0,60% 10,02
G |[INCRA 0,20% 3,34
H [FGTS 8,00% 133,66
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 598,12
Nota 1: Submoédulo 2.2 esta incidindo sobre o médulo 1 e o Submédulo 2.1
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte - 75,06
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo - 432,60
C  |Assisténcia Médica e Familiar - 39,19
D  |Seguro de Vida - 5,34
E [Contribuicdo patronal - 0,89
TOTAL SUBMODULO 2.3 553,08
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias 271,94
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 598,12
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 553,08
TOTAL DO MODULO 2 1423,14
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,87
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado - 2,10
C mi:i‘u:r.:u IS T CUMOUIGa0 SUTTEr SUDTE U AVISU FTEVIO 0‘19% 2,66
D |Aviso Prévio Trabalhado - 14,41
E Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre Aviso Prévio
Trabalhado - 5,16
F ;Ylulid I(:U :U TS € CUNMUIDUTGA0 SUCTAT SUDTE U AVISO FTEVIO 3,81 % 53‘29
TOTAL DO MODULO 3 - 83,49
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Férias, 13° (Décimo-terceiro) salario e Adicional de 1/3 de Férias 0,14% 1,96
B  |Auséncias Legais - 13,75
C |Licenca Paternidade - 0,35
D |Auséncia por Acidente de Trabalho - 0,18
E |Afastamento Maternidade - 1,04
F [Auséncia por Doenca - 23,23




Porteiro (2 postos 44 horas)

SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 - 40,50
G |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Auséncias Legais 35,80% 14,50
TOTAL SUBMODULO 4.1 - 55,00

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagédo - 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 - 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 55,00
4.2 |[intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 55,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes - 28,74
B |Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00
D |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 28,74
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 3,00% 89,67
B |Lucro 2,54% 78,20
C [TRIBUTOS
CA1 _|PIS 0,65% 21,98
C.2 |COFINS 3,0% 101,45
C.3 [ISS 3%, 101,45
TOTAL DO MODULO 6 12,19% 392,75
a)  Tributos % = TO = ... 6,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = 3157,03
€C) PO/ (1-TO)=P1 = s 3381,93
Valor dos Tributos = P1 - Po 224,89
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucgéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1398,79
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1423,14
C  |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ 83,49
D |[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 55,00
E  |[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 28,74
Subtotal A+ B+ C +D +E) 2989,16
F  [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 392,75
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3381,91
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. . Qde de Qde
Tipo de Servigo Valor Por Valor Proposto por
(A) Empregado(B) piTs;i%g??) Posto (D) = (B x C) Po(IsEt)OS VALOR (R$)
Portaria R$ 3.381,91 1 R$ 3.381,91 1 R$ 3.381,91
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (I+11+1ll +..) R$ 3.381,91
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigdo VALOR (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida* R$ 3.381,91
B Valor mensal do servigo R$ 3.381,91
C  |Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n°® meses do contrato). R$ 101.457,30

DADOS DA PROPONENTE
Razdo SoVICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.
CNPJ n°: 13.964.979/0001-60
Endereco RUA ERNESTINA BATISTA N° 31 - SILVESTRE

Cidade:

VICOSA - MG- CEP 36.570-000

Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.



UNIFORME PORTEIRO E VIGIA

. Valor
, . Valor total
Numer Especificacio amfal Unidad V_alf)l: total mensal
o estim e unitario anual F/12
1 Camisa social manga curta. 3 Unidade|R$ 40,00 | R$ 120,00 R$ 10,00
2 Blazer, na cor preta. 1 Unidade|R$ 60,00| R$ 60,00 R$ 5,00
3 Calca Social, na cor preta. 2 Unidade|R$ 45,00 R$ 90,00 R$ 7,50
4 Sapato em couro, na cor preta. 1 PAR R$ 40,00| R$ 40,00 R$ 3,33
5 Msiasn P AR RIS para chuva 2 PAR R$ 2,50 R$ 5,00 R$ 0,41
compreendendo capa, calga, galocha e :
6 guardachuva. 1 Unidade|R$ 30,00| R$ 30,00 R$ 2,50
Total/posto R$ 28,74




Valor global

QUADRO-RESUMO: VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

VALOR MENSAL
ITENS [TIPO DE SERVICO (A) UNITARIO POR | QTpe |VALORGLOBAL
POSTO (ref. a 36 meses)
4 VIGIA RS 772890 72 | RS 556.480,80
TOTAIS R$ 7.728,90 R$ 556.480,80

DADOS DA PROPONENTE

Razdo SocieVICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

CNPJ n°:  13.964.979/0001-60

Endereco: RUA ERNESTINA BATISTA N© 31 - SILVESTRE
Cidade: VICOSA - MG- CEP 36.570-000

Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.




Vigia

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Discriminagdo dos Servigos

A |Data de apresentacéo da proposta
B |Municipio Muriaé/MG
C  |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo MG000450/2020
D [N°de meses de execugdo contratual 36
Identificagdo do Servigo
’ . Unidade de . = . .
Tipo de Servigo Medida Quantidade total a contratar (em fung&do da unidade de medida)
Vigia Posto de servigo 2
Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigia
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5174-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.398,79
4 |Categoria profissional (vinculada a execug&o contratual) Vigia
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2020
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A [Salario Base 1398,79
B |Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 162,21
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 40,55
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00]
G |Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1601,54]
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13° (Décimo-terceiro) salario 8,33% 133,41
B |Férias e Adicional de 1/3 de Férias 11,1% 177,95
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 311,36
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicbes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 382,58
B  [Salario Educagdo 2,50% 47,82
C  |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 38,26
D |SESCou SESI 1,50% 28,69
E [SENAI- SENAC 1,00% 19,13]
F |SEBRAE 0,60% 11,48
G [INCRA 0,20% 3,83
H [FGTS 8,00% 153,03
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 684,82,
Nota 1: Submaédulo 2.2 esta incidindo sobre o 6dulo 1 e o Submédulo 2.1
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte - 41,13
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo - 263,37
C Assisténcia Médica e Familiar - 39,19
D [Seguro de Vida - 5,34
E  |Contribuigéo patronal - 0,89
TOTAL SUBMODULO 2.3 349,91
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 [13° Salario e Adicional de Férias 311,36
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 684,82
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 349,91
TOTAL DO MODULO 2 1346,08|
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,73
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado - 2,41
C  |Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado| 0.19% 3.04
D  [Aviso Prévio Trabalhado - 14,67
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio
Trabalhado - 5,25
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado. 3,81% 61,02
TOTAL DO MODULO 3 - 93,11
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A  |Férias, 13° (Décimo-terceiro) salario e Adicional de 1/3 de Férias 0,14% 2,24
B |Auséncias Legais - 15,75
C |Licenca Paternidade - 0,40|
D |Auséncia por Acidente de Trabalho - 0,21
E |Afastamento Maternidade - 1,19
F_ |Auséncia por Doenga - 26,60




Vigia

SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 - 46,39
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Auséncias Legais 35,80% 16,61
TOTAL SUBMODULO 4.1 - 63,00]
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacdo - 143,06
TOTAL SUBMODULO 4.2 - 143,06
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 63,00]
4.2 [Intrajornada 143,06
TOTAL DO MODULO 4 206,06
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 28,74
B [Materiais - 0,00
C  |Equipamentos - 0,00
D  |Outros (especificar) - 0,00]
TOTAL DO MODULO 5 - 28,74
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 5,00% 163,77
B |Lucro 4,89% 168,18
C |TRIBUTOS
CA1 |PIS 0,65% 25,11
C.2 |COFINS 3,0% 115,93
C.3 |ISs 3% 115,93
TOTAL DO MODULO 6 16,54% 588,92,
a)  Tributos % = TO = ..o 6,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = 3607,48
C) PO/ (1-TO) =P = oottt s s s s sassassass s sessans 3864,47|
Valor dos Tributos = P1 - Po 256,98
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAQO 1601,54
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1346,08
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 93,11
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 206,06
E |[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 28,74
Subtotal A+B+C+D +E) 3275,53
F  |[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 588,92,
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3864,45
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo deAServigo Valor Por Em?)(::g‘:;os Valor Prop_osto por P(?sdtis VALOR (R$)
(A) Empregado(B) por posto ( C ) Posto (D) = (B x C) (E)
Vigia R$ 3.864,45 2 R$ 7.728,90 2 R$ 15.457,80
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1 + 11+ 11l +...) R$ 15.457,80
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricao VALOR (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida* R$ 7.728,90|
B Valor mensal do servigo R$ 15.457,80
C  |Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n°® meses do contrato). R$ 556.480,80

DADOS DA PROPONENTE
Raz&o SoVICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.
CNPJ n°: 13.964.979/0001-60
Enderego RUA ERNESTINA BATISTA N°© 31 - SILVESTRE

Cidade:

VICOSA - MG- CEP 36.570-000
Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.



UNIFORME PORTEIRO E VIGIA

Quant. Valor | Valor
Numer . ~ anual . Valor total total
o S|l estimada/p e EeE unitario | anual mensal
: : osto (CxE) (F/12)
1 [camisa socialmanga 3 Unidade | R$ 40,00 |R$ 120,00 R$ 10,00
2 |Blazer. na cor preta. 1 Unidade | R$ 60,00 | R$ 60,00 | R$ 5,00
3 [oage Sockl nacor 2 Unidade | R$ 45,00 | R$ 90,00 | R$ 7,50
4 |Sapato em couro, na cq 1 PAR R$ 40,00 | R$ 40,00 | R$ 3,33
5  |Meias, pa.cor preta 2 PAR R$ 2,50 | R$ 5,00 R$ 0,41
CoRhic-compiets
para chuva,
6 |compreendendo capa, 1 Unidade | R$ 30,00 | R$ 30,00 | R$ 2,50
calca, galocha e
guardachuva.
Total/posto R$ 28,74

DADOS DA PROPONENTE
Razdo SocieVICOSERV SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

CNPJ no:
Enderego:
Cidade:

13.964.979/0001-60

RUA ERNESTINA BATISTA N° 31 - SILVESTRE

VICOSA - MG- CEP 36.570-000
Validade da Proposta 60 (sessenta) dias.



