SEGURANGA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo n°: 23232.000560/2021-79 Licitacdo: Pregdo Eletrénico n° 12/2021
Dia: 20/09/2021 as 9h (horario de Brasilia)
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A - Data da apresentacao da proposta (dia/més/ano): 02/02/2024
B - Municipio/UF: Juiz de Fora/ MG
C - Ano do Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo: MG000335/2024
D - Nimero de meses de execugéo contratual: 36 meses
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
p ¢ (em funcdo da unidade de medida)
Posto de Vigilante Posto 12x36 Noturno 4
1. MODULOS

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados para composicdo de custos referentes & mdo-de-obra

1-Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilancia

2 - Classificacao Brasileira de Ocupac6es (CBO) 5173-30

3 - Salario Normativo da Categoria Profissional 2.286,48

4 - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Vigilante

4 - Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
1 Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)
A |Salario-Base R$ 2.286,48
B |Adicional de Periculosidade R$ 685,94
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno R$ 575,41
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Feriados (simula 444 do TST)
G |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
H [Outros (DSR)

TOTAL MODULO 1 R$ 3.547,83

Submédulo 2.1 - 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 295,53
B |Adicional de Férias 3,025% R$ 107,32
SUBTOTAL 2.1 11,36% R$ 402,86

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 790,14
B |Salério Educagéo 2,50% R$ 98,77
C |[SAT 4,19% R$ 165,67
D |[SESC ou SESI 1,50% R$ 59,26
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 39,51
F SEBRAE 0,60% R$ 23,70
G INCRA 0,20% R$ 7,90
H |FGTS 8,00% R$ 316,05
SUBTOTAL 2.2 37,99% R$ 1.501,00

Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Unitario Valor (R$)
A |Transporte (valor zerado por ser negativo) R$3,75

B |Cesta Basica R$193,44 R$ 193,44
C |Assisténcia Médica e Familiar R$129,90 R$ 129,90
D [Seguro de Vida R$16,46 R$ 16,46
E [Combate a Vigilancia Clandestina R$4,00 R$ 4,00
F |Outros (Ticket Refei¢éo) R$25,55 R$ 349,75
G |Assisténcia Odontoldgica R$19,45 R$ 19,45
SUBTOTAL 2.3 R$ 713,00

2 Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 11,36% R$ 402,86
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 37,99% R$ 1.501,00
2.3 |Beneficios Mensais e diarios R$ 713,00
TOTAL MODULO 2 R$ 2.616,86
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provis&o para Resciséo % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,154% R$ 5,46
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% R$ 0,44
C [Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,80% R$ 28,38
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,648% R$ 23,00
E |Incidéncia dos Encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,25% R$ 8,74
F |Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% R$ 113,53
TOTAL MODULO 3 5,06% R$ 179,55

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Férias 9,075% R$ 321,97
B |Auséncias Legais 0,15% R$ 5,32
C |Licenca-Paternidade 0,02% R$ 0,71
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,02% R$ 0,71
E |Afastamento Maternidade 0,03% R$ 1,06

F |Outros (especificar) 0,00% R$ -
SUBTOTAL 4.1 9,30% R$ 329,77
Submadulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagao R$ 328,80
SUBTOTAL 4.2 R$ 328,80

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicgéo do Profissional Ausente % Valor (R$)

4.1 |Auséncias Legais 9,30% R$ 329,77

4.2 |Intrajornada R$ 328,80
TOTAL MODULO 4 9.30% R$ 658,58

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 42,76
B [Materiais R$ 40,33
C |Equipamentos R$ 40,34
D |Outros
TOTAL MODULO 5 R$ 123,43
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos,Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos Indiretos 0,64% R$ 45,61
B [Lucro 0,50% R$ 35,86
C  |Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS = 0,65% e COFINS = 3,00%) 3,65% R$ 287,99
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 394,51
TOTAL MODULO 6 8,65% R$ 763,97
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de obra vinculada a execugé&o contratual (valor por empregado) % Valor (R$)
A |Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao R$ 3.547,83
B [Mddulo 2 - Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.616,86
C |Mbdulo 3 - Proviséo para Resciséo R$ 179,55
D [Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 658,58
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 123,43
Subtotal A+B +C +D +E) R$ 7.126,24
F_[Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ R$ 763,97
Valor Total por Empregado R$ 7.890,21
3. QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servico (A) Valo;ﬁ;?g;:;z por emp?eug?dtljdsagsrd;osto Valor proposto por Quantidade Valor total do servico (F)
posto (D) = (B x C) de postos (E) =(DxE)
(B) ©
Posto de Vigilante R$ 7.890,21 2 R$ 15.780,43 2 R$ 31.560,86
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ 31.560.86
4. QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricéo Valor R$
A [VALOR PROPOSTO POR UNIDADE DE MEDIDA* R$ 15.780,43
B VALOR MENSAL DO SERVICO R$ 31.560,86
C [VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (valor mensal do servico multiplicado 12 meses do contrato). R$ 1.136.190,81

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo
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