IF SUDESTE MG - UASG 158123

PROCESSO N¢2: 23232.000531/2022-98 PREGAO N2: 26/2022 DATA: 27/4/2022
RAZAO SOCIAL: Instituto Interamericano de Desenvolvimento Humano - BEM BRASIL
CNPJ: 10.427.965/0001-19
ENDERECO COMPLETO: Av. Ibirapuera, n2. 2033,CJ 81-Bairro - Moema — CEP: n2 04.029-901 - Ed. Edel Trade Center
TELEFONE: Fone: (11) 3090-5858 / (11) 4837-5794 / (11) 9 96476010
E-MAIL: adm@bembrasilbr.org.br
INFORMAGOES GERAIS
TIPO DE TRIBUTACAO Lucro Presumido PIS 1,00% COFINS 0,00%
SAT 1,00% RAT 2,00% 0,50
PROPOSTA
~ LOCAL DE PRESTAGAO QUANT. (T. | VALOR 'IJN'TAR'O VALOR MENSAL VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNIDADE DE MEDIDA POSTOS X T. MEDIO . MAXIMO MAXIMO
MESES) (POR POSTO/MES)
4 Servico de MOTORISTA Manhuagu Posto de servigo/més 36 RS 7.100,78 RS 7.100,78 RS 255.628,08
6 Servico de MOTORISTA Muriaé Posto de servico/més 108 RS 7.070,31 RS 21.210,93 RS 763.593,48
7 Servigo de LIMPEZA Cataguases Posto de servigo/més 72 RS 4.863,30 RS 9.726,60 RS 350.157,60
8 Servigo de LIMPEZA Muriaé Posto de servico/més 441 RS 3.678,55 RS 45.062,24 RS 1.622.240,55
10 Servigo de LIMPEZA Manhuagu Posto de servigo/més 135 RS 4.029,66 RS 15.111,23 RS 544.004,10
TOTAIS| RS$98.211,77 R$ 3.535.623,81
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

DADOS DA LICITAGAO

N2 Processo

23232.000531/2022-98

Licitagdo N2 26/2022
DADOS DA CONTRATAGCAO
A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 27/4/2022
B Municipio/UF da prestagdo do servigo Cataguases
C Convengdo coletiva que serviu de referéncia para o orgamento MG000185/2022 | MG000221/2023
D N2 de meses de execugdo contratual 36
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Quantidade total a contratar (Em e q
Tipo de Servi Unidade de Medid Descrigdo do servico
D RSN nidade de Wledida funcdo da unidade de medida) o g
i . . Conforme termo de referéncia e
Servigo de LIMPEZA | Posto de servico/més 72 - o
estudos técnicos preliminares
Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mao de obra
Servente de
A Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) e CBO limpeza - CBO 5143,
20
B Data base da categoria (dia/més/ano) 12 de janeiro
C Salario Normativo da Categoria RS 1.394,24
CUSTOS DA MAO DE OBRA VINCULADA AO SERVICO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Submddulo 1.1 - Remuneragédo 36 meses EDIERG
insalubridade
1.1 Descrigdo Valor (R$) Valor (RS$)
A Salario (proporcional a jornada de trabalho prevista) RS 1.394,24 RS 1.394,24
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade RS 528,00
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1: REMUNERACAO R$ 1.394,24 R$ 1.922,24

execucdo do contrat

Nota: os custos indicados na proposta para o modulo remuneragdo deverdo ser exatamente os que sera

0.

0 pagos aos profissionais alocados na

MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 36 meses ,36 mes'es </
insalubridade
2.1 Descrigdo Percentual (%) Valor (RS$) Valor (RS$)
A 132 Salario 8,33% RS 116,19 RS 160,19
B Férias + Adicional de 1/3 Férias 12,10% RS 168,70 RS 232,59
TOTAL 20,43% RS 284,89 R$ 392,78
Nota: O submaddulo 2.1 serd custo renovavel a cada ano de contrato, conforme fundamentagdes no termo de referéncia.
. . L. 36 meses c/
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios e FGTS 36 meses . )
insalubridade
2.2 Descrigdo Percentual (%) Valor (RS$) Valor (R$)
INSS 20,00% RS 335,83 RS 463,00
Salario Educagdo 2,50% RS 41,98 R$ 57,88
SAT 1,00% RS 16,79 RS 23,15
GPS SESC ou SESI 1,50% R$ 25,19 R$ 34,73
SENAI ou SENAC 1,00% RS 16,79 RS 23,15
SEBRAE 0,60% RS 10,07 RS 13,89
INCRA 0,20% RS 3,36 RS 4,63
FGTS FGTS 8,00% RS 134,33 RS 185,20
TOTAL - Encargos pr idrios e FGTS: 34,80% R$ 584,34 R$ 805,63
Nota: Esses encargos incidem sobre o Médulo 1 + Submddulo 2.1
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. 36 meses Dl
insalubridade
2.3 Descrigdo Valor (R$) Valor (RS$)
A Transporte (considera 21 dias de trabalho e dois vales por dia) 126,00 RS 42,35 RS 42,35
B ::éx;)ho Refeigdo/Alimentagdo (considera vales para 21 dias por 26,14 RS 439,15 RS 439,15
C Assisténcia Médica e Familiar (Clausula 152 da CCT) RS 48,04 RS 48,04
D Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS 3,53 RS 3,53
E Outros (especificar)
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 533,07 R$ 533,07

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Manteve



36 meses ¢/

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios 36 meses . )
insalubridade
2 Descrigdo Valor (R$) Valor (RS$)
2.1 Submédulo 2.1 RS 284,89 RS$ 392,78
2.2 Submédulo 2.2 RS 584,34 RS 805,63
2.3 Submédulo 2.3 RS 533,07 RS 533,07
TOTAL DO MODULO 2 : Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios RS 1.402,30 R$ 1.731,48
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
Mddulo 3: Provisdo para Rescisao 36 meses ,36 mes'es </
insalubridade
3 Descrigdo % Valor (R$) Valor (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,14% RS 1,95 RS 2,69
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% R$ 0,16 RS 0,22
—— - —
c Multa resciséria do FGTS (40% sobre a provisdo mensal do 3.47% RS 48,38 RS 66,70
FGTS)
D Aviso Prévio Trabalhado 0,65% RS 9,04 RS 12,46
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso
E - 0,23% RS 3,14 RS 4,34
Prévio Trabalhado
F Multa resciséria do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,021% R$ 0,29 RS 0,40
Total do custo de provisdes para rescisdo RS 62,96 RS 86,80
Nota: Ver dispositivos no termo de referéncia que tratam dos custos do mddulo 3.
MODULO 4 : CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais (exceto férias) 36 meses Dl

insalubridade

Valor do custo de | Valor do custo de
4.2 Descrigdo % reposig¢do diario reposi¢do didrio
_ _ _ (RS) (RS)
A i;l;;%tétoogﬂz)cobertura de Auséncias Legais (Ref. Acordao TCU 0,80% RS 11,15 RS 15,38
Substituto na cobertura de Licenga Paternidade (Ref. Acordao
B TCU 1753/2008-P) 0,02% R$ 0,28 RS 0,38
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
¢ (Ref. Acérddo TCU 1753/2008-P) 0,03% RS 045 R$ 0,62
D Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% RS 0,84 RS$ 1,15
E Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 1,00% RS 13,94 RS 19,22
Total prc Imente para reposigdo de profi | ausente RS 26,66 R$ 36,75
Submddulo 4.2 - Intervalo intrajornada 36 meses ,36 mes'es </
insalubridade
Valor do custo de | Valor do custo de
4.2 Descrigdo reposi¢do didrio reposi¢do didrio
(RS) (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso/alimentag&o (Valor Hora)
Total provisionado mensalmente para reposicdo de profissional ausente R$ 0,00 RS 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
P 36 meses c/
insalubridade
SEQ. Descrigdo Valor (R$) Valor (RS$)
A Uniformes RS 28,00 RS 28,00
B EPIs RS 19,00 RS 19,00
C Materiais RS 1.085,02 RS 1.085,02
D Equipamentos (depreciagdo)
E Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 1.132,02 R$ 1.132,02
RESUMO — MODULOS 01, 02, 03, 04 e 05
e — 36 meses ¢/
insalubridade
5 CUSTO DIRETO POR EMPREGADO Valor (RS$) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragio RS$ 1.394,24 RS 1.922,24
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.402,30 RS 1.731,48
C Médulo 3 - Provisdo para rescisdo RS 62,96 RS 86,80
D Maddulo 4- Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 26,66 RS 36,75
E Médulo 5 — Insumos diversos RS$ 1.132,02 R$ 1.132,02
CUSTO DIRETO POR EMPREGADO R$ 4.018,17 R$ 4.909,29
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
e — 36 meses ¢/
insalubridade
Submédulo 6.1 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS$) Valor (RS$)
A Percentual de Custos Indiretos — Cl 1,20% RS 48,22 RS 58,91
B Percentual de Lucro— L 1,20% RS 48,80 RS 59,62
C Total de tributos 6,00% RS 262,67 RS 320,92
Cl Base para calculo dos tributos
c2 PIS 1,00%
C3 COFINS 0,00%
Cc4 1SS 5,00%




RESUMO GERAL — TODOS OS CUSTOS

QUADRO RESUMO DO CUSTO DO SERVICO POR EMPREGADO 36 meses 36 meses ¢/
insalubridade
Componentes do custo Valor (RS$) Valor (RS$)
Mdédulo 1 Remuneragdo RS 1.394,24 RS$ 1.922,24
Médulo 2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.402,30 R$ 1.731,48
Médulo 3 Provisdo para rescisdo RS 62,96 RS 86,80
Moédulo 4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 26,66 RS 36,75
Mdédulo 5 Insumos diversos RS$ 1.132,02 R$ 1.132,02
Moédulo 6 Custos indiretos, lucros e tributos RS 359,69 RS 439,45
36 meses c/
QUADRO GERAL DO CUSTO DO SERVICO 36 meses . A
insalubridade
NUMERO DE EMPREGADOS 1 1
NUMERO DE MESES DE EXECUCAO 36 36
VALOR TOTAL POR SEGMENTO R$ 157.602,96 R$ 192.554,64
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