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APOSENTADORIA E PENSAO
APLICADO AO SISTEMA SIAPE
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AO VIVO - 100% ONLINE

Zy/

o DATA E HORARIO
» Capacitagéo 4 Data: 13 até 17 de novembro de 2023

« OBS: no dia 15 ndo havera aula devido ao feriado)
Horario: 08h até 13h

Carga horaria: 20 horas

P Capacitacdo 5

Modalidade: 100% ao vivo e gravacao por 12 dias e apostila digital.
Sobre este Curso

APOSENTADORIA E PENSAO APLICADO AD
SISTEMA SIAPE OBJETIVO

Oferecer conhecimentos que possibilitem o aplicagdo correta das normas inerentes dos
procedimentos concessorios e de cdlculos de proventos de aposentadoria e pensdes civis no
servico Publico. Discutir analisar e orientar quanto as normas e procedimentos que permitam
aos servidores uma melhor otimizacdo dos trabalhos com reflexos imediatos na produtividade
da darea responsavel pela instrucdo dos atos de concessdo. Aperfeicoar as acgdes junto aos
orgdos responsdveis com a finalidade de aprimorar a qualidade dos trabalhos face as
constantes fiscalizagcdes de Controle externo do Tribunal de Contas da Unido. O curso oferece
conhecimentos necessarios para a correta aplicagdo das normas e procedimentos inerentes as
aposentadorias e pensdes no servico publico. Discutir, analisar, orientar e esclarecer duvidas
sobre as Emendas Constitucionais N° 20/1998, 41/2003, 40/2012, 70/2012, 88/2015, 103/2019 e as Leis
APROVEITE N° 10.887/04, 11.784/08 e 13.135/2015 e demais regulamentacées.

FAGA SUA INSCRIGAO AGORA !

CONTEUDO PROGRAMATICO

Inscreva-se

Constituicdo Federal 1988
Emenda Constitucional n. 20/1998
Emenda Constitucional n. 41/2003
Emenda Constitucional n. 47/2005
Emenda Constitucional n. 70/2012
Emenda Constitucional n. 88/2015
Emenda Constitucional n. 103/19

Explicagdo sucinta do historico de alteragdes ocorridas na legislagdo referente a aposentadoria
do servidor publico federal desde a ConstituicGo de 1988.

Apresentacdo das Emendas Constitucionais n. 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/2015 e
103/19.

- Tabela de Fundamento legal;
» Conceitos
» Atributos
Apresentacdo do modulo de Provimentos de Cargos.
Explicacdo de como recuperar dados do cargo na tabela de estrutura de cargos.
Realizacdo de exercicios de inclusdo e exclusdo de PCA historico.
Averbacdo de tempo de servigo.
Atualizagoes sistéemicas de Tempo Insalubre:
Periodos em PCA encerado, Periodos em PCA vigente e. Periodos no TAS.
Atualizacgoes sistémicas:
- Inclusd@o de afastamentos;
- Concesscio de LPA e Anuénio.
Mapa de Tempo de Servico:
- Atributos;
- Formas de consultas
Base de PSS do servidor:
- Transagoes de consulta;
- Transagdes de atualizacdo de dados;
Averbacdo funcdo Historico de fungdo
Procedimentos operacionais para simulagdo de aposentadoria e abono permanéncia:
- contagem da LPA em dobro;
- fundamentos permitidos;
- campos da consultag;
- recuperagdo de dados.
Aposentadoria
- Procedimentos operacionais:
- Alteracdo de dados.
- Encerramento excepcional,
- Exclusdo por erro
- Alterag@o e/ou correcdo de proventos,
- Transferéncia de proventos entre UORGS
- Cdlculo da média aritmética:
- Lei n. 1.087/2004
- Base do PSS do SIAPECAD
Concessdo e atualizacdo de abono de permanéncia,;
Concessdo e atualizagdo de aposentadorig;
Transacoes e funcionalidades do Modulo de pensdo.
Procedimentos Operacionais no SIAPE e SIAPECAD
Modulo de Pens@o
Tipos de pensao;
Regras de cdlculo de Pensdo
Atualizacdo de beneficiarios e beneficios
Realizacdo de exercicio de atualizacdo de dados de beneficidrios e beneficios.
Revisdo geral do conteudo: - pontos de maior complexidade
Revis@o geral do conteudo: - andlise de casos reais; - davidas especificas.

Expositivo

INSTRUTORA: MARCIA VERONICA MONTEIRO SILVA (Multiplicadora certificada pelo
Ministério do Planejamento)

Servidora Publica integrante do Poder Executivo Federal aposentada com 34 (trinta e quatro)
anos de experiéncia de atuacdo em unidade de Gestéo de Pessoas do Sistema de Pessoal Civil
da Administracdo Federal(SIPEC) vivencias no setor de Recursos Humanos: cadastro,
aposentadoria, Siape/Siapecad, bem como toda pratica administrativa de gestéo de pessoal.
Multiplicadora do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo desde 2008 atuou na area
de Gestdo de Pessodas no Comando da Aerondutica e em vdrios érgdos ministrando diversos
cursos na area de RH e DP. Formada em bacharelado em, Ietrus/librus - UFRN | 2019, analista
em e-Social | 2018, especializacdo em negociagdo Coletiva - UFRGS |2010, Certificagéo de
Multiplicadora do Ministério, Do planejamento | 2008 e Bacharelado em Pedagogia - UFRN |
2005. Curso SIAPECAD na pratica. Instrutoria nos cursos de: aposentadoria e pensdo aplicado
ao sistema SIAPE. Folha de pagamento aplicado ao sistema SIAPE. Reforma da previdéncia e
novas regras para o Servigco Publico. A pensé@o e a reforma da previdéncia: da instrucéo
processual ao encerramento nos sistemas. Desvendando o e-Social para Orgéos Pablicos. Lei
8112/90 - direitos, deveres e vantagens - ética no Servigo Publico.

INVESTIMENTO:

»Investimento Individual: R$ 1.630,00
»Investimento para 03 ou 04 participantes: R$ 1.590,00 / pessoa
»Investimento para 05 até 07 participantes: R$ 1.540,00 / pessoa

»Investimento para 08 ou mais participantes: R$ 1.490,00 / pessoa

Incluso: Material didatico online e certificado de participacéo.

REQUISITOS RECOMENDADOS

Solicitamos aos inscritos que verifiqguem os requisitos abaixo antes do inicio do curso, &€ de suma
importancia para o perfeito aproveitamento da plataforma.

e Computador com bom desempenho;

* Conexdo de internet via cabo ou com otima conexdao Wi-fi, a velocidade minima

recomendada e de 10mbps;
e Webcam (preferenciul) e microfone ou fones de ouvido;

e Navegador: Utilizar preferencialmente o Google Chrome, ou as versées atualizadas do
Mozila Firefox e Internet Explorer.

Importante: Se as especificagdées minimas ndo forem atendidas, a qualidade da transmissdo

(Gudio e video) podera ser comprometida.

ACESSO E GRAVAGAO

e Apbs a inscricéo e confirmagdo de pagamento, o participante receberd até 1 (um) dia Gtil antes
do curso, instrucdes de acesso ao ambiente virtual e plataformma de videoconferéncia por e-
mail.

e O curso serd gravado e serd disponibilizado aos participantes que terGo acesso por 12 dias
corridos, pelo Portal do Aluno no site da

SupremeTreinamentos: https://ead.supremetreinamentos.com.br/login/index.php

DADOS CADASTRAIS E FORMAS DE PAGAMENTO

Formas de Pagamento: Depoésito Bancério /| Nota de Empenho / Ordem ou Autorizag@o de

Fornecimento.

SUPREME CAPACITAGCAO E TREINAMENTO LTDA

CNPJ: 34.370.234/0001-42
Inscrigdo Estadual: 0792988500147
Telefones: (61) 3962-4401/ (61) 98355-6825

Dados Bancdrios

Banco do Brasil

Cddigo do banco: 001

N° da Agéncia: 1230-0
Conta corrente: 58256-5

Banco: Santander

Codigo do banco: 033
N® da Agéncia: 3100
Conta corrente: 13.004691-2

Acesse: https://www.supremetreinamentos.com.br/certidao - Para Declaragées, documentos e
certidoes legais da Supreme.
Obs: Temos outras informacoes, documentacdo e fundamentacdoes para agjudar a instruir seu

processo de dispensa e inexigibilidade.

INFORMACOES IMPORTANTES

A inscrico do 6rgdo ou empresa deverd ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de inicio da realizacdo do curso, mediante depodsito bancario, cheque,
dinheiro, nota de empenho ou autorizagdo/ordem de servico, devidamente assinada e

carimbada pelo ordenador de despesa.

Favor entrar em contato caso seu prazo tenha vencido. A substituicdo do participante podera

ser redlizada até o dia anterior ao inicio do curso.

TELEFONES: (61) 3962-4401/ (61) 98355-6825 (WHATSAPP)

Emails: inscricao@supremetreinamentos.com.br/diretoria@supremetreinamentos.com.br/coordenacao@supremetreinamentos.com.br

A Supreme Capacitac¢do e Treinamento Ltda, esta cadastrada no sistema de Cadastramento de fornecedores - SICAF;
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO:
A Supreme reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso ate 3 (trés) dias uteis antes do curso, caso haja insuficiéncia de inscrigoes.

Os cursos Pré-confirmados sé&o capacitacdes que temos quorum minimo de participantes, porem aguardando empenhos/ordem de servico ou
pagamento antecipado dos inscritos. Um curso pré-confirmado podera ser cancelado, caso os participantes nao confirmem, aguarde

a confirmacéo oficial da Supreme Treinamentos para tomar as providéncias necessarias para o seu comparecimento online ou presencial.

O participante devera possuir no minimo 75% de participacao no curso, caso participe menos que este percentual, ndo recebera o
certificado. O aluno poderd realizar a aula online (sincrénica) ou gravada.

A Supreme possui o direito de substituir o docente por motivo de forgca maior.

CANCELAMENTO POR PARTE DO TREINANDO

O cancelamento da inscrigao por parte do treinando devera ser realizada com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia da realizagao do evento,
apos este prazo devera ser feita a substituicdo ou solicitagdo de crédito no valor da inscrigcéo.

REALIZAMOS ESTE CURSO ABAIXO OU OUTROS TAMBEM NA MODALIDADE IN COMPANY
(ONLINE E PRESENCIAL)

Inscreva-se

Quem Somos D poimer 1tos

Contato

@Supreme

Capacitacio e Treinamento

SCS, Qa 2, Bloco C, LT 99 - Ed. SGo Paulo, Salas

314/315 - Asa Sul = Bra: :.||i.::'1|."'| )F, CEP: 70.302-000

A Supreme Capacitacdo e Treinamento € uma empresa sediada em Brasilic 1/DF, ¢ specializada em

B9 inscricao@supremetreinamentos.com.br
treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de profissionals de org jar nizagoes pL Iblicas e P Ivacas. e _

b4 Incompany@supremetreinamentos.com.pi
Atua em todo territono nacional, ofertanclo e promovendo Ccursos « ibertos, con part lhados e

B4 diretoria@supremetreinamentos.com.br

L (B1) 3962-4401
f © . (61) 98355-6825

fechados(in company).
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