CORONAVIRUS (COVID-19) (HTTP://\W\WW.SAUDE.GOV.BR/CORONAVIRUS)

Casa Civil (http://www

Ministério da Economia
(http://www.economia.gov.br/)

Ministério da Cidadania
(http://cidadania.gov.br/)

Ministério do Meio Ambiente
(http://www.mma.gov.br/)

Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos (http://www.mdh.gov.br/)

Advocacia-Geral da Unido
(http://www.agu.gov.br/)

(http: /7 www.justica.gov.br/)

Ministério da Infraestrutura
(http://www.infraestrutura.gov.br/)

Ministério da Saude (http://saude.gov.br/)

Ministério do Turismo
(http: /7 www.turismo.gov.br/)

Secretaria-Geral
(http://www.secretariageral.gov.br/)

Banco Central do Brasil
(http://www.bcb.gov.br/)

(https://www.defesa.gov.br/)

Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento
(http://www.agricultura.gov.br/)

Ministério de Minas e Energia
(http://www.mme.gov.br/)

Ministério do Desenvolvimento Regional
(http://www.integracao.gov.br/)

Secretaria de Governo
(http://www.secretariadegoverno.gov.br/)

Planalto (http://www.gov.br/planalto)

AACESSO A INFORMAGAO (HTTP://\WWW.ACESSOAINFORMACAO.GOV.BR)

(http:// www.itamaraty.gov.br/)

Ministério da Educacao
(http://www.mec.gov.br/)

Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e
Comunicagées (http://www.mctic.gov.br/)

Controladoria-Geral da Unido
(http://www.cgu.gov.br/)

Gabinete de Seguranca Institucional
(http://www.gsi.gov.br/)

PARTICIPE (HTTPS://\WWW.GOV.BR/P

»

VOCE ESTA AQUI: PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (HTTPS://PORTALSIPEC.SERVIDOR.GOV.BR/LISTARPDP) >
LISTA DE NECESSIDADES (HTTPS://PORTALSIPEC.SERVIDOR.GOV.BR/NECESSIDADES/INDEX/720) > VISUALIZAR NECESSIDADE

Visualizar necessidade
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Necessidade

INFORMACOES FORNECIDAS PELO SERVIDOR

A qual(is) unidade(s) do 6rgao/da entidade
refere-se essa necessidade de
desenvolvimento identificada (IFS 0.1):

Qual o perfil dos agentes publicos que
possuem essa necessidade de
desenvolvimento: (IFS 0.2):

UF e Qnt. de agentes publicos (IFS 0.3):

O que vocé precisa aprender ou aprimorar a
respeito dos seus conhecimentos,
habilidades e atitudes para melhorar o seu
desempenho (IFS 1):

O que pode ser feito para ajudar a resolver
essa lacuna de desempenho atual no
trabalho em comparacao com o desempenho
esperado? (IFS 2):

Tema Geral (IFS 3):

Recorte do Tema Geral (IFS 3):

Que nivel de esforco de aprendizagem em
relacao a esse conteudo é preciso para
resolver essa lacuna de desempenho (IFS 4):
Capacidade a ser desenvolvida (IFS 5):

Uma vez atendida essa necessidade de
aprendizagem, qual resultado sera gerado

Representante PDP:

Org&o/Unidade:

Ano:

MNU-DIRETORIA DE ENSINO

Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico(EBTT)

MG (1). Total:1
Capacitar em Sistemas de Computagdo

Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas
ao meu trabalho

Sistemas de Computacdo

Linguagem de programacdo; Internet das coisas; Transmissao de
dados, computag¢do nas nuvens e Big Data; Machine Learning,
aplicativos e softwares.

CRIAR: quando se precisa generalizar, planejar ou produzir sobre o
conteldo que sera aprendido

Adotar novos insights a sua a¢do
Assegurara o desenvolvimento e integra¢do entre ensino, pesquisa e
extensdo; Promovera o desenvolvimento da pesquisa e da inovacdo
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http://www.secretariadegoverno.gov.br/
http://www.gsi.gov.br/
http://www.agu.gov.br/
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http://www.gov.br/planalto
https://gov.br/
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https://www.gov.br/pt-br/participacao-social/
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https://portalsipec.servidor.gov.br/necessidades/index/720

para a sua organizagao considerando os tecnolégica, bem como fortalecer a divulgacdo da producao cientifica
objetivos/metas organizacionais (IFS 6): do IF Sudeste MG

INFORMAGOES FORNECIDAS PELA CHEFIA

O que precisa ser aprendido e o resultado Precisa ser aprendido:
que precisa ser alcancado (IFC 1): Continuo

Resultado Organizacional:
Operacional

Esta necessidade deve: (IFC 2) A necessidade deve seguir para validacao da Unidade de Gestdo de
Pessoas, pois é valida e pertinente

INFORMAGCOES FORNECIDAS PELA GESTAO DE
PESSOAS

Essa necessidade de desenvolvimento é Sim.
recorrente e comum a multiplas unidades
internas da organizagao (transversal): (IFGP
1)
Considerando o seu papel estratégico na area Sim, necessidade deve seguir para detalhamento de solugdes.
de gestdo de pessoas, essa necessidade de
desenvolvimento sera admitida no PDP: (IFGP
2)
Qual seria a solugao possivel para resolver GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
essa necessidade de desenvolvimento: (IFGP
3)
A solucgdo possivel para essa necessidade Nao.
envolve uma acao de desenvolvimento a
nivel de educagao formal: (IFGP 4)
A acdo de desenvolvimento para essa N&o, meu érgdo/minha entidade ndo possui Escola de Governo

necessidade pode ser ofertada pela escola de propria. *a
governo propria do orgdo/da entidade: (IFGP
5)

Registre aqui outras informacgdes que auxilie A solucdo pode envolver também acdes de pds-graduacao a nivel de
sua organizacao no planejamento desta mestrado, doutorado ou pos-doutorado
necessidade: (IFGP 6)

ACOES DE DESENVOLVIMENTO QUE PODEM
ATENDER ESTA NECESSIDADE

Acgdo de desenvolvimento Escola de governo
Internet das coisas (loT) aplicada para resolugdo Enap/EVG
de desafios
(https://www.escolavirtual.gov.br/curso/534)

Voltar

~ i (https://www.acess
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E DE RELAGOES DE TRABALHO | TELEFONE: 0800 978 9009

VERSAO: INDISPONIVEL
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