Globalizadora

Processo N°: 23223.004772/2019-10
Pregao Eletronico N°: 09/2019

Pregao Eletrénico 09/2019

Item Quantidade | Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual
Item 1 - Vigia Noturno 2 4,431.94 8,863.88 106,366.56
Item 2 - Vigia Diurno 1 3,979.62 3,979.62 47,755.44
Iltem 3.1 - Limpeza c/ insalubridade 1 4,569.26 4,569.26 54,831.12
Iltem 3.2 - Limpeza s/ insalubridade 1 3,473.06 3,473.06 41,676.72
Iltem 3 - Limpeza e conservagao 2 8,042.32 8,042.32 96,507.84
Item 4.1 - Motorista (Saldrio) 1 4,546.98 4,546.98 54,563.76
Iltem 4.2 - Motorista (Horas extras) 1 897.25 897.25 10,767.00
Item 4.3 - Motorista (Didrias)* 1 792.86 792.86 9,514.32
Item 4 - Motorista 1 6,237.09 6,237.09 74,845.08
TOTAL 6 27,122.91 325,474.92
Valores destinados a Conta Vinculada
Item % Valor

13° salario 985.16
Férias 985.16
Abono de Férias 445,87
Adicional do FGTS 475.43
Impacto do Sub. 4.1 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 192.60

Total: 3,084.22

*Nao ha retengéo de Conta Vinculada

REPACTUAGAO 2023 ( Vigia e Limpeza)
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Vigia Noturno

Processo N°: 23223.004772/2019-10

Pregéo Eletronico N°: 09/2019

ITEM 1 — Servicos de Vigilancia Noturna

Discriminacao dos Servigos

1 |Tipo de servigco Vigilancia Noturna
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1,714.92
3 [Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigia
4 |Data base da categoria 1/1/2023
5 |CBO 5174-20
6 |Numero de Registro da CCT MG001144/2023
Informagdes necessarias para composi¢ao da planilha
1 |Tipo de tributacdo da empresa | P
2 |Escala de Trabalho 12 x 36
3 |Jornada de trabalho (horas semanais) 42
4 |Quantidade de pessoas pretendida (1 posto = 2 pessoas) 2
5 |Valor unitario do vale-transporte (R$) 0.00
6 [Quantidade de vales pretendidos por dia 0
7 |Valor do vale-alimentagao por dia trabalhado (sem descontos) (R$) 26.14
8 [Valor do salario minimo vigente (R$) [ 2023 | 1,320.00
Valor da hora normal trabalhada 8.16
Modulo 1
Composigcao da remuneragao | % Valor
A |Salario base 1,714.92
B |Adicional de periculosidade 0.00% 0.00
C |Adicional de insalubridade 0.00% 0.00
D [Adicional noturno o 171.36
E [Adicional de hora noturna reduzida 105 AL 24.48
. 0 60.00% 0.00
F |Adicional de hora extra ) 700.00% 0.00
G |Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0 100.00% 0.00
H [Intervalo intrajornada 15 50.00% 183.74
| |Descanso semanal remunerado (DSR) 0.00
J |Outros (especificar) 0.00
Total da remuneracgéo: 2,094.50
Médulo 2
Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submoédulo 2.1
13° salario, férias e adicional de férias % Valor
A |13° salario 8.33% 174.47
B.1|[Férias 8.33% 174.47
B.2|Adicional de férias 3.77% 78.96
B |Total de Férias e Adicional de Férias 12.10% 253.43
Total do 13° salario, férias e adicional de férias: 427.91
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Vigia Noturno

Submédulo 2.2

GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor
A [INSS 20.00% 504.48
B |Salario Educagéo 2.50% 63.06
C [Seguro Acidente do Trabalho (SAT) 2.48% 62.56
D |SESC ou SESI 1.50% 37.84
E |SENAI - SENAC | 499 1.00% 25.22
F [SEBRAE 0.60% 15.13
G |INCRA 0.20% 5.04
H |FGTS 8.00% 201.79
Total do GPS, FGTS e outras contribuicoes: 36.28% 915.13
Submédulo 2.3
Beneficios mensais e diarios Desconto Valor
Transporte o 0.00
A [(Desconto) 0 e 0.00
Total 0.00
Auxilio alimentacao (vales, cesta basica etc) o 392.10
B |(Desconto) 15 AN -78.42
Total 313.68
C [Seguro de vida, invalidez e funeral (Clausula 182 da CCT) (valor x 6,50 %) 4.28
D |Patronal (Clausula 562 da CCT) 0.00
Total dos beneficios mensais e diarios: 317.96
Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Quadro resumo Valor
2.1|13° salario, férias e adicional de férias 427 .91
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes 915.13
2.3 |Beneficios mensais e diarios 317.96
Total dos encargos e beneficios anuais, mensais e diarios: 1,661.00
Médulo 3
Provisao para rescisao % Valor
A |Aviso prévio indenizado 0.42% 8.80
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 8.00% 0.70
C [Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.24% 5.03
D [Aviso prévio trabalhado 0.19% 4.06
E |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 36.28% 1.47
F |Multa FGTS do aviso prévio trabalhado 3.78% 79.17
Total da provisdo para rescisao: 99.24
Médulo 4
Custo de reposicao do profissional ausente
Submaédulo 4.1
Auséncias legais % Valor
A [Férias e 13° proporcionais (1/12) 1.70% 2.97
B |Auséncias legais 0.99% 20.76
C |Licenca paternidade 0.03% 0.53
D [Auséncia por acidente de trabalho 0.01% 0.27
E |Afastamento maternidade 0.07% 1.55
F [Outros (especificar) 1.67% 35.07
Total das auséncias legais: 4.48% 61.16
Submédulo 4.2
Intrajornada Horas Valor
A [Reposicao do intervalo para repouso ou alimentag&o 0 0.00
Total do intervalo intrajornada: 0 0.00
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Vigia Noturno

Modulo 4 - Custo de reposigao do profissional ausente

Quadro resumo Valor
4.1 [Auséncias legais 61.16
4.2 |Intrajornada 0.00
A lIncidéncia do Submddulo 2.2 | 36.28% 22.19
Total do custo de reposigcao do profissional ausente: 83.34

Médulo 5

Insumos diversos Valor
A |Uniformes 25.00
B [Materiais 0.00
C |Equipamentos 0.00
D |Outros (especificar) 0.00
Total dos insumos diversos: 25.00

Moédulo 6

Custos indiretos, tributos e lucro % Valor
A [Custos indiretos 2.35% 93.01
B [Lucro 2.00% 81.12
C.1|[Tributos Federais (PIS) 0.65% 28.81
C.2|Tributos Federais (COFINS) 3.00% 132.96
C.3|Tributos Estaduais 0.00% 0.00
C.4|Tributos Municipais 3.00% 132.96
C [Tributos — Total 6.65% 294.72
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11.00% 468.86

Quadro resumo do custo por empregado
A |Mddulo 1 — Composigao da remuneragao 2,094.50
B |Modulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios 1,661.00
C |Mddulo 3 — Provisao para rescisao 99.24
D |Mdédulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente 83.34
E [Mdédulo 5 — Insumos diversos 25.00
F |[Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 468.86
Valor total por empregado: 4,431.94
Valores destinados a Conta Vinculada

Item % Valor
A |13° salario 8.33% 174.47
B |Férias 8.33% 174.47
C |Abono de Férias 3.77% 78.96
D [Adicional do FGTS 4.02% 84.20
E |Impacto do Sub. 2.2 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 0.00% 0.00
Total: 24.45% 512.11

Observagoes

1

A empresa afirmou em sua planilha que néo repassara para a Administragao o valor do

Patronal.
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Processo N': 23223 00477212019-10
ico N°: 0812019

TTEM 2~ Servicos do Vigiancia Diurna

[fipo de sen Vigitncia Diurma
Salario Nomalhvo da Calegoria Profssional 171492
[Categoria profissional (Wnculada & execuao contraual) Viga
Daia base da categoria 2023

0 517420
[Nimero de Registro da CCT G001 14412023
nformagoes necessarias para composico da planiha
1 [Tipo de tbutacao da empresa I P
7 [Escala de Trabatho [ Sega sex
3 |Jomada de trabalho (horas semanals) | T
4 [Quantidade de postos pretendida -
5 [Valor unithrio do vale-tansporie (RS) I 000
6 [Quanidade de vales pretendidos pord: T
7 Valor do vale-alimentagao por dia rabalhado (sem descontos) (RS T
|8 [Valor do satério minmo vigente (RS) 2025 ]
Valor da hora
Woduio T
Composigoda 3 Vator

A [Salirio base 171
B [Adico 000%
C [Adicional de insaiubridade 0.00%
D [Adicional noturno "
E [Adicional de hora

0 5000%]
F |Adicional de hora exra 0 Soooe
 [Adicional de hora exira no feriado rabalhado 0 100.00%
H ntenalo intajomada 0 50.00%
1 remunsrado (DSR)
J [Outros (especificar)

Totalda 71

WoduioZ
Encargos ¢ boneficios
BmeduoZT
T3 sallrio féras  adicional de féras
A & saiio
5.1 [Féras
5.2 Adicional de rias
B [Tolal de Férias e Adicional de Féras
Total do 13" salério, érias o adh
Submédulo2Z
S, FGTS. bu
Anss
B [Salério Educagho
C [Seguro Acidents do Trabalho (SAT]
SES
SENAI- SENAC 4w

Total do GPS, FGTS &

bmoduo 23

Baneficios monsals o dirios T Desconto

ransporte »
A [(Desconto] 1 ° ‘ 00
otal
dlio alimentagao (vale | "
8 [(Desconto) 1 = ‘ 2000%
otal
G [Sequro de vda, invalldeze funeral (Clausula 18" Ga CCT) (valor x6 50%]
D [Pational (Cléusula 56 da CCT) 1
Total dos bonafick ai
Wiédulo2 - Encargos o benci oa

Quadro resumo

;

2.2[GPS, FGTS & outras contribuicaes

1137 salario, férias e adicional de férias

23]

[Beneficios mensais e diarios

dos encargos o benefi i s o di

Modulo 3

Proviso para rescisio

Ao prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

luita do FGTS 50bre 0 aviso prévio indenizado

[Aviso prévio rabalhado

BEERES

Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre 0 awso prévio rabalhado

lita FGTS do aso prévio trabalnado

Totalda

(Y

Custo do roposica:

Valor

Aus
[Férias e 13° proporcionais (1/12)

Auséncias legals

icenga paternidad

[Auséncia por acidente de vabaino

astamento maternidade

[m]o[o[w]>

uiros (especifican)

Total das auséncias legaist

Submodulo 42

ntrajornada

Al

[Reposicao do intervalo para repouso ou alimentagao
Total do intervalo i

Toposk
Quadro resumo

4]

[Auséncias legais

42|

Intrajornada

Al

ncidéncia do Submaduio 22 T

Modulo 5

Insumos diversos

Al

Uniformes

B

Materiais

C
D |

Outros (especiican)

Total dos insumos diversos|]

Modulo &

Custos indirstos, tribitos @ lucro %

Custos indiretos

00%

tos Federals (PIS)

los Federals (COFINS)
tos Estaduals

tos Municipals

tos —Total

Total dos custos indiretos, tributos e Iucro| 14

[mlo[o[w]>
HEEEER

"Quadro resumo do CUSto por empregado

—Composi

icio
—Encargos e beneficios e diarios

Ul0 3 ~ Provisao para rescisao

A [ saano
& [Feras
C [Rbono de Féras
b [Adiconal do FGTS
E i b.22s0bre Feras e
Totat]
[Obssrvagses
emsua aparaa = @
Patronal

Viga Durmo
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Linpeza cominsalubridade

3223 004772201810
012019

: 0f

[ TTEW 3 — Servigos de Limpeza ¢ Conservagho 1

os
[Tipo de senigo Limpeza e Consenagio
Salrio Normativo da Categoria Profissional 1,394.2:
[Calegoria profissional (inculada & execucao convatual) Serente de Limpeza
Data base da categoria 1112023

[cBO

5143.20
Nimero de Registro da CCT MG00114412023

Tnformagbes necessarias para composigho da planiiha

7 [Tipo de Wbuagao da empresa [

7 [Escala de Trabalho [ Segaser

3 |Jorada de trabalho (horas semanals) [ 4

4" [Quaniidade de postos pretendida —

5 [Valor unitério do vale-tansport (RS] T 0

6 [Quantdade de vaes prefendidos I q

7 [Valor do vale-alimentaao por dia vabalhado (sem desconios) (RE] i 70|

[ Vator do safério minimo vigerte (R5) 25 | 152009
Valor da hora normal trabalhada] 574|

Woduio T
Composigoda T
A [Salirio base
B [Adico
C [Adicional de insaiubridade
D [Adicional noturno
E [Adicional de hora °
0
F |Adicional de hora exra 0
 [Adicional de hora exira no feriado rabalhado 0
H ntenalo inajomada 0
1 remunerado (DSR)
J [Outros (especificar)
Totalda
WoduioZ
Encargos ¢ boneficios od
YR
75" salri, férias o adicional e férias
A & saiio
5.1 [Féras
5.2 Adicional de rias
B [Tolal de Férias e Adicional de Féras 7
Total do 13" saliri, férias & adicional de
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Submodulo 22

'GPS, FGTS o outras contribuigdes

A [INSs
B [Salario Educaca

Seguro Acidente do Trabalho (SAT)

Total do GPS, FGTS o outras contribuigoes!

onaficios anuak s o di

Bmeduo 73
Beneficios mensals e diarios T Desconto
ransporte »
A [(Desconto)] | ° ‘ o00%
dlio alimentagao (vale | "
otal
G [Seguro de vida, invalideze funeral (Clausula 18" 42 CCT) (valor X6 50 %)
D [Pational (Clausula 56" da GCT) 1
Total dos benefici i
Wodulo Z - Encargos o benoficios
Quadro resumo Vator
2115 salério, erias ¢ adicional de érias 30271
22[GPS, FGTS & outras conirbuigaes 839,87
2.:3[Beneficios mensais e diérios 64.3:
T

o
Provisho para rescisio
A [Aviso prévio indenizado
B [incidéncia do FGTS sobre o aviso prévo indenizado
G [Wla do FGTS sobre o aviso prévio imdenzado
D [Avso prévio trabahado
& [incdénci do Submadulo 22 sobre o a0 prévio rabalhado
[ [Wila FGTS do aviso prévio rabaihado
Total da provi os
oo
Gusto de reposigho do profissional
Submaduio 41
Auséncias legais Vaior |
A [Férias e 13° proporcionais (1/12) 73]
B [Auséncias legais 76.06)
C [Licenca patenidade m
D [Ausénoia por acidents de Fabalho 20)
& [Aastamento maternidade 2]
¥ [Outros (especificar) 19
Totard Togais: Sea|
1

Linpeza cominsalubridade
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SwbmadiioaZ
nirajornada T Foras Vaior

A [Reposicho do nfervalo para repouso ou almentagao o 0.00)

Totaldoir i [ 0 0.00]

Mbdulo 4 - Custo de reposigao do profissional ausente

uadro resumo

1 [Auséncias legais

42 inrajomada

A [incidéncia do Submadulo 22 [ d62e%
Tofal do custo de reposic 3

Modulo 5

Insumos diversos

A [Unformes

C [Equipamentos
D [EPis e materiais de uso inddual

Total dos insumos diversos|

Modulo 6
Custos indirotos, tribitos @ lucro
A [Custos indretos
B [Lucro
C.A[Tributos Federais (PIS]
C.2[Tributos Federais (COFINS]
C.3[Tributos Estaduais
C.4[Tributos Municipais
C [Tributos — Total
Total dos custos i

"Quadro resumo do CUso por empregad

—Compos

—Encargos e beneficios e diarios

—Custode

Ul0 3 ~ Provisao para resciso

—Insumos diversos

[m]o[o[w]>
HEEEER

indiretos, fibutos e lucro

Valor total por empregado]

Vaiores destinados 3 Conta Vinculada,
tom

[13°salério

ono de Férias

[Adicional do FGTS

mlo]ofw]>

[ do Sub. 2.2 sobre Férias &

[Obssrvagses

Patronal

Linpeza cominsalubridade
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Proce: 3223 004772201810
Progao Eletranico N': 0812019

TTEM 3 — Sorvicos do Limpoza o Conservagio

os
[Tipo de serv Limpeza e Consenagéo
Salrio Normativo da Categoria Profissional 1,394.2:
[Calegoria profissional (inculada & execucao convatual) Serente de Limpeza
Data base da categoria 1112023

[CBO 5143.20
Nimero de Registro da CCT MG00114412023

Tnformagbes necessarias para composigho da plantiha

7 [Tipo de Wbuagao da empresa [
7 [Escala de Trabalho [ Segaser
3 |Jorada de trabalho (horas semanais) [ 4
4" [Quaniidade de postos pretendida —

Valor unitrio do ale-Fansports (RS) T 0
[Quariidade de vales prefendidos pordia I q
[Valor do vale-almentaao por dia vrabalhado (sem descontos) (RE) I Z0|
[ Vator do safério minimo vigerte (%) 25 | 152009
Valor da hora i |
Wodiio T
Composigioda -
A [Satério
B [Adiconal e To0%
G [Adicional de msalubridade 000%
b [Adicional noturmo B
€ [Adiciona de hora
T 5000%
¥ [Adicional de hora exra 2 o
G |Adicional de hora exia o feriado Fabalhado 0 70000%
i [Intenalo ntajomada 0 50.00%)
i remunerado (OS]
J [Outros (especifican)
Totarda
Moo
Encargos o bonef o d
auoZ T
5 salario, erias o adicional de férias Vaior
A 1 satiro 11614

B.1[Férias 116,14
5.2 Adicional de feras 5250
5 [Total de Férias o Adiconal de Férias 768.70

Totaldo 13" saliio, ferias o adk 5454

Linpeza seminsalubridade
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Linpeza seminsalubridade

SwbmadioZZ
G5, FGTS o outras confribuigaes
A NSS
5 [Salario Educagio
Seguro Acdente do Trabalha (SAT]
SENAL- SENAC %
Total do GPS, FGT
Dmaduio 23
Bonoficios mensais ¢ diarios ] Desconto
anspore "
A [(Desconto) | ° ‘ o00%
ol
o almentacao (el T -
ol
C [Seguro de vida, invalideze funeral (Clausula 18" da CCT) (valor x6.50 %)
© [Patronal (Clausula 56" da CCT) 1
Total dos bonfick @
Wodulo 2~ Encargos o bensficios wod
Quadro resumo Vaior
4 [13" salhrio, eras ¢ adiconal de forias 26054)
25[GPS, FGTS & outras contrbuigoes 608.17]
2.3 |Beneficios mensais e diarios 464.34]
Wodiio T
Provisho para rescisio = Vaior
A Ao prévio idenizado 7]
B [incidéncia do FGTS sobre o aviso prévo indenizado 00%]
G [Wla do FGTS sobre o aviso prévio imdenzado 28]
© [Avso prévio trabahado 6%
& [incidéncia do Submadulo 22 obre o a0 prévio rabalhado 25
[ [Wila FGTS do aviso prévio rabaihado 7%
Total da provi rescisiol
Wodiiod
Gusto de reposk
Submduio 41
Auséncias legais =
A [Férias & 13" proporconars (1112) 70%
B [Auséncias legars 99%]
G [Licenca pateridads 03]
D [Ausénoia por acidents de Fabalho 014
& [Nastamento matemidade o7
[Outros (especifcar) 7%
Totard Togais: a5
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Submédulo 42
nirajornada [ Foras | Valor

A [Reposicho do nferval para repouso ou almentagao o | 0.00)

i i o 1 0.00]

Mbdulo 4 - Custo de reposigao do profissional ausente

Quadro resumo

4 [Auséncias legais

42]inrajomada

 [Incidéncia do Submeduo 22

16duio 5

Insumos diversos

A [Unformes

C [Equipamentos
D [EPis e materiais de uso indidual

Total dos insumos diversos|

[T
usios indiretos, Wbios s hro
A [Custos imdietos
B [Lucro
G 1| Trbuios Federas (PS]
C 2| Trbutos Federals (COFINS)
Ca[Trbuos Estaduars
C 4 [Trbutos Municpars
C [Trbutos ~ ol
Totaldos custos indiretos, Wibutos @ ucror]
Cuadro resuma do custo por ompregade
& TWbeilo 1= Compos
& [Woculo 2 Encargos e benefcios e darios
¢ [Mbculo 3~ Provis o para rescisdio
b [Meduio 4—Custo de
& [Woculo 5~ nsumos dversos
W ndietos, Fouios ¢ oo
Vaiortoal por ompregadod
Valores destinados & Conta Vinculada
om Valo
PN (ETE EA I TRY]
& [Feras K I TY
C [Rbono de Féras 779 5
b [Adiconal 6o FGTS o2 o
& [mpacto o Sub. 22 sobre Féras @ o0 00
Towi| zaasisavss)
[Obssrvagses
firmou em sua aparaa = S
" |Patronal.

Linpeza seminsalubridade
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Motorista (Salario)

Processo N°: 23223.004772/2019-10

Pregéo Eletronico N°: 09/2019

ITEM 4 — Servigos de Motorista

Discriminagao dos Servigos

1 |Tipo de servigo Motorista
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2,105.94
3 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Motorista
4 [Data base da categoria 1/1/2022
5 |CBO 7823-05
6 |Numero de Registro da CCT MG002008/2022
Informag6es necessarias para composicao da planilha
1 |Tipo de tributacdo da empresa | P
2 |Escala de Trabalho Seg a Sex
3 |Jornada de trabalho (horas semanais) 44
4 |Quantidade de postos pretendida 1
5 [Valor unitario do vale-transporte (R$) 0.00
6 |Quantidade de vales pretendidos por dia 0
7 |Valor do vale-alimentagao por dia trabalhado (sem descontos) (R$) 24.86
8 |Va|or do salario minimo vigente (R$) | 2022 | 1,212.00
Valor da hora normal trabalhadal| 9.57
Modulo 1
Composigao da remuneragao | % Valor
A |Salario base 2,105.94
B [Adicional de periculosidade 0.00% 0.00
C |Adicional de insalubridade 0.00% 0.00
D |Adicional noturno o 0.00
E |Adicional de hora noturna reduzida 0 ALl 0.00
- 0 60.00% 0.00
F [Adicional de hora extra 0 700.00% 0.00
G [Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0 100.00% 0.00
H [Intervalo intrajornada 0 50.00% 0.00
| |Descanso semanal remunerado (DSR) 0.00
J |Outros (especificar) 0.00
Total da remuneragao: 2,105.94
Modulo 2
Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submoédulo 2.1
13° salario, férias e adicional de férias % Valor
A |13° saldrio 8.33% 175.42
B.1|Férias 8.33% 175.42
B.2|Adicional de férias 3.77% 79.39
B |Total de Férias e Adicional de Férias 12.10% 254.82
Total do 13° salario, férias e adicional de férias: 430.24
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Motorista (Salario)

Submoédulo 2.2

GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor
A |INSS 20.00% 507.24
B |Salario Educagao 2.50% 63.40
C |Seguro Acidente do Trabalho (SAT) 1.00% 25.36
D |SESC ou SESI 1.50% 38.04
E |SENAI - SENAC | 499 1.00% 25.36
F |SEBRAE 0.60% 15.22
G [INCRA 0.20% 5.07
H [FGTS 8.00% 202.89
Total do GPS, FGTS e outras contribuigoes: 34.80% 882.59

Submédulo 2.3

Beneficios mensais e diarios Desconto Valor
Transporte o 0.00
A |(Desconto) 0 Slols 0.00
Total 0.00
Auxilio alimentacao (vales, cesta basica etc) a 546.92
B |(Desconto) 22 AL -109.38
Total 437.54
C |Seguro de vida, invalidez e funeral (Clausula 172 da CCT) 3.65
D [Patronal (o valor ndo foi repassado a ADM, conforme planilha da empresa) 0.00
Total dos beneficios mensais e diarios: 441.19

Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Quadro resumo Valor
2.113° salario, férias e adicional de férias 430.24
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes 882.59
2.3 |Beneficios mensais e diarios 441.19
Total dos encargos e beneficios anuais, mensais e diarios: 1,754.02

Moédulo 3

Provisao para rescisao % Valor
A |Aviso prévio indenizado 0.42% 8.84
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 8.00% 0.71
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.24% 5.05
D |Aviso prévio trabalhado 0.19% 4.09
E |Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 34.80% 1.42
F |Multa FGTS do aviso prévio trabalhado 3.78% 79.60
Total da provisao para rescisao: 99.72

Modulo 4
Custo de reposigao do profissional ausente
Submédulo 4.1

Auséncias legais % Valor
A |Férias e 13° proporcionais (1/12) 1.70% 2.99
B |Auséncias legais 0.99% 20.88
C |Licenga paternidade 0.03% 0.53
D |Auséncia por acidente de trabalho 0.01% 0.28
E |Afastamento maternidade 0.07% 1.56
F |Outros (especificar) 1.67% 35.26
Total das auséncias legais: 4.48% 61.50
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Motorista (Salario)

Submoédulo 4.2

Intrajornada Horas Valor
A |Reposigéo do intervalo para repouso ou alimentacgao 0 0.00
Total do intervalo intrajornada: 0 0.00
Modulo 4 - Custo de reposigao do profissional ausente
Quadro resumo Valor
4.1 |Auséncias legais 61.50
4.2 |Intrajornada 0.00
A |Incidéncia do Submaédulo 2.2 | 34.80% 21.40
Total do custo de reposigao do profissional ausente: 82.90
Médulo 5
Insumos diversos Valor
A |Uniformes 25.00
B |Materiais 0.00
C |Equipamentos 0.00
D |Qutros (especificar) 0.00
Total dos insumos diversos: 25.00
Moédulo 6
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor
A |Custos indiretos 2.31% 93.80
B |Lucro 2.00% 83.23
C.1|Tributos Federais (PIS) 0.65% 29.56
C.2|Tributos Federais (COFINS) 3.00% 136.41
C.3|Tributos Estaduais 0.00% 0.00
C.4|Tributos Municipais 3.00% 136.41
C |Tributos — Total 6.65% 302.37
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 10.96% 479.40
Quadro resumo do custo por empregado
A |[Médulo 1 — Composi¢gao da remuneragao 2,105.94
B |Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios 1,754.02
C |Mddulo 3 — Provisao para rescisao 99.72
D |Modulo 4 — Custo de reposigao do profissional ausente 82.90
E |Mddulo 5 — Insumos diversos 25.00
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 479.40
Valor total por empregado: 4,546.98
Valores destinados a Conta Vinculada
Item % Valor
A [13° salario 8.33% 175.42
B [Férias 8.33% 175.42
C |Abono de Férias 3.77% 79.39
D |Adicional do FGTS 4.02% 84.66
E |Impacto do Sub. 2.2 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 7.39% 155.63
Total: 31.84% 670.53
Observagoes
1 A empresa afirmou em sua planilha que ndo repassara para a Administragao o valor do
Patronal.
2
3
4
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Motorista (Salario)

Pagina 4




Motorista (HE)

Processo N°: 23223.004772/2019-10

Pregao Eletronico N°: 09/2019

ITEM 4 — Servigos de Motorista

Discriminagao dos Servigos

1 |Tipo de servigo HE do Motorista
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2,105.94
3 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Motorista
4 [Data base da categoria 1/1/2022
5 |CBO 7823-05
6 |Numero de Registro da CCT MG002008/2022
Informag6es necessarias para composicao da planilha
1 |Tipo de tributacdo da empresa | P
2 |Escala de Trabalho Seg a Sex
3 |Jornada de trabalho (horas semanais) 44
4 |Quantidade de postos pretendida 1
5 [Valor unitario do vale-transporte (R$) 0.00
6 |Quantidade de vales pretendidos por dia 0
7 |Valor do vale-alimentagao por dia trabalhado (sem descontos) (R$) 24.86
8 [Valor do salario minimo vigente (R$) | 2022 | 1,212.00
Valor da hora normal trabalhada| 9.57
Modulo 1
Composigao da remuneragao | % Valor
A |Salario base 2,105.94
B [Adicional de periculosidade 0.00% 0.00
C |Adicional de insalubridade 0.00% 0.00
D |Adicional noturno o 0.00
E |Adicional de hora noturna reduzida 0 ALl 0.00
- 8 60.00% 122.53
F [Adicional de hora extra 8 700.00% 15316
G [Adicional de hora extra no feriado trabalhado 8 100.00% 153.16
H [Intervalo intrajornada 0 50.00% 0.00
| |Descanso semanal remunerado (DSR) 71.47
J |Outros (especificar) 0.00
Total da remuneragéo: 500.32
Modulo 2
Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submoédulo 2.1
13° salario, férias e adicional de férias % Valor
A [13° salario 8.33% 41.68
B.1|Férias 8.33% 41.68
B.2|Adicional de férias 3.77% 18.86
B [Total de Férias e Adicional de Férias 12.10% 60.54
Total do 13° salario, férias e adicional de férias: 102.22
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Motorista (HE)

Submoédulo 2.2

GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor
A |INSS 20.00% 120.51
B |Salario Educagao 2.50% 15.06
C |Seguro Acidente do Trabalho (SAT) 1.00% 6.03
D |SESC ou SESI 1.50% 9.04
E |SENAI - SENAC | 499 1.00% 6.03
F |SEBRAE 0.60% 3.62
G [INCRA 0.20% 1.21
H |FGTS 8.00% 48.20
Total do GPS, FGTS e outras contribuigoes: 34.80% 209.68

Submédulo 2.3

Beneficios mensais e diarios Desconto Valor
Transporte o 0.00
A |(Desconto) 0 Slols 0.00
Total 0.00
Auxilio alimentagéo (vales, cesta basica etc) o 0.00
B |(Desconto) 0 e 0.00
Total 0.00
C |Seguro de vida, invalidez e funeral (Clausula 172 da CCT) 0.00
D |Patronal (Clausula 582 da CCT) 0.00
Total dos beneficios mensais e diarios: 0.00

Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Quadro resumo Valor
2.113° salario, férias e adicional de férias 102.22
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes 209.68
2.3 |Beneficios mensais e diarios 0.00
Total dos encargos e beneficios anuais, mensais e diarios: 311.90

Moédulo 3

Provisao para rescisao % Valor
A |Aviso prévio indenizado 0.42% 2.10
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 8.00% 0.17
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.24% 1.20
D |Aviso prévio trabalhado 0.19% 0.97
E |Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 34.80% 0.34
F |Multa FGTS do aviso prévio trabalhado 3.78% 18.91
Total da provisao para rescisao: 23.69

Moédulo 4
Custo de reposigao do profissional ausente
Submoédulo 4.1

Auséncias legais % Valor
A |Férias e 13° proporcionais (1/12) 0.00% 0.00
B |Auséncias legais 0.00% 0.00
C |Licenga paternidade 0.00% 0.00
D |Auséncia por acidente de trabalho 0.00% 0.00
E |Afastamento maternidade 0.00% 0.00
F |Outros (especificar) 0.00% 0.00
Total das auséncias legais: 0.00% 0.00
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Motorista (HE)

Submoédulo 4.2

Intrajornada Horas Valor
A |Reposigéo do intervalo para repouso ou alimentacgao 0 0.00
Total do intervalo intrajornada: 0 0.00
Modulo 4 - Custo de reposigao do profissional ausente
Quadro resumo Valor
4.1 |Auséncias legais 0.00
4.2 |Intrajornada 0.00
A |Incidéncia do Submaédulo 2.2 | 34.80% 0.00
Total do custo de reposigao do profissional ausente: 0.00
Médulo 5
Insumos diversos Valor
A |Uniformes 0.00
B |Materiais 0.00
C |Equipamentos 0.00
D |Qutros (especificar) 0.00
Total dos insumos diversos: 0.00
Médulo 6
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor
A |Custos indiretos 0.10% 0.84
B |Lucro 0.10% 0.84
C.1|Tributos Federais (PIS) 0.65% 5.83
C.2|Tributos Federais (COFINS) 3.00% 26.92
C.3|Tributos Estaduais 0.00% 0.00
C.4|Tributos Municipais 3.00% 26.92
C |Tributos — Total 6.65% 59.67
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 6.85% 61.34
Quadro resumo do custo por empregado
A [Médulo 1 — Composi¢gao da remuneragao 500.32
B |Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios 311.90
C |Mddulo 3 — Provisao para rescisao 23.69
D |Modulo 4 — Custo de reposigao do profissional ausente 0.00
E |Mddulo 5 — Insumos diversos 0.00
F [Mdédulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 61.34
Valor total por empreg_;ado: 897.25
Valores destinados a Conta Vinculada
Item % Valor
A [13° salario 8.33% 41.68
B [Férias 8.33% 41.68
C |Abono de Férias 3.77% 18.86
D |Adicional do FGTS 4.02% 20.11
E |Impacto do Sub. 2.2 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 7.39% 36.97
Total: 31.84% 159.30
Observagoes
1
2
3
4
5
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Motorista (Diarias)

Processo N°: 23223.004772/2019-10
Pregéo Eletrénico N°: 09/2019

[ ITEM 4 — Servicos de Motorista

Discriminagdo dos Servigos
1 |Tipo de servigo Diarias do Motorista
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 0.00
3 |Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) Motorista
4 |Data base da categoria 1/1/2022
5 |CBO 7823-05
6 |Namero de Registro da CCT MG002008/2022
Informagées ias para igdo da planilha
1 \Tipo de tributagéo da empresa \ P
2 |Escala de Trabalho Seg a Sex
3 |Jornada de trabalho (horas semanais) 44
4 |Quantidade de postos pretendida 1
5 |Valor unitério do vale-transporte (R$) 0.00]
6 |Quantidade de vales pretendidos por dia 0
7 |Valor do vale-alimentagao por dia (sem ) (R$) 0.00
8 \Valor do salario minimo vigente (R$) \ 0.00]
Valor da hora normal [ 0.00
Médulo 1
C igao da remuneragao | % Valor
A |Salério base 0.00
B |Adicional de periculosidade 0.00% 0.00]
C |Adicional de insalubridade 0.00% 0.00
D _|Adicional noturno o 0.00]
E |Adicional de hora noturna reduzida ° 2R 0.00
. 0 60.00% 0.00]
F |Adicional de hora extra 0 100.00% 0.00)
G |Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0 100.00% 0.00
H |Intervalo intrajornada 0 50.00% 0.00
| |Descanso semanal remunerado (DSR) 0.00
J_|Outros (especificar) 0.00]
K |Diérias para capitais (sem pernoite) 02 130.83
L |Diérias para cidades com mais de 200 mil habitantes (sem pernoite) 01 54.51
M |Diarias para outras cidades (sem pernoite) 07 228.95
N _|Diérias para capitais (com pernoite) 01 136.63
O |Diérias para cidades com mais de 200 mil habitantes (com pernoite) 01 95.18]
P_|Diarias para outras cidades (com pernoite) 01 91.08]
Total da remuneragao: 737.18
Médulo 2
Encargos e ios anuais, is e diarios
21
13° salario, férias e adici de férias % Valor
A |13° salério 0.00% 0.00
B.1|Férias 0.00% 0.00
B.2|Adicional de férias 0.00% 0.00
B |Total de Férias e Adicional de Férias 0.00% 0.00
C |Incidéncia do Submédulo 2.2 0.00%)| 0.00
Total do 13° salério, férias e de férias: 0.00
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Motorista (Diarias)

22
GPS, FGTS e outras contribuigd % Valor
A |INSS 0.00% 0.00]
B |Salario Educagéo 0.00% 0.00]
C |Seguro Acidente do Trabalho (SAT) 0.00% 0.00]
D |SESC ou SESI 0.00% 0.00]
E |SENAI - SENAC ‘ 499 0.00% 0.00]
F |SEBRAE 0.00% 0.00]
G [INCRA 0.00% 0.00]
H |[FGTS 0.00% 0.00]
Total do GPS, FGTS e outras contribuigo 0.00%)| 0.00
23
is e diarios D Valor
Transporte \ © 0.00
A [(Desconto) | s 0.00
Total 0.00
Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica etc o 0.00
B |(Desconto) ‘ PRIV 0.00
Total 0.00
C |Assisténcia médica e familiar (Clausula 13° da CCT) 0.00]
D |Auxilio creche 0.00
E |Seguro de vida, invalidez e funeral (Clausula 14* da CCT) 0.00]
F_|Patronal (Clausula 39° da CCT) 0.00]
G |PQM (Clausula 382 da CCT) 0.00]
H |Dia do Trabalhador (11/08) (Clausula 30% da CCT) 0.00]
Total dos i is e diarios: 0.00
Médulo 2 - Encargos e icios anuais, is e diarios
Quadro resumo Valor
2.113° salario, férias e adicional de férias 0.00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 0.00
2.3 |Beneficios mensais e diérios 0.00
Total dos encargos e icios anuais, is e didrios: 0.00]
Médulo 3
Provisdo para rescisao % Valor
A |Aviso prévio indenizado 0.00% 0.00]
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.00% 0.00]
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.00% 0.00]
D _|Aviso prévio trabalhado 0.00% 0.00]
E |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0.00%)| 0.00]
F |Multa FGTS do aviso prévio trabalhado 0.00% 0.00]
Total da provisao para isa 0.00]
Médulo 4
Custo de 3o do profissit ausente
41
legais % Valor
A |Férias e 13° proporcionais (1/12) 0.00% 0.00]
B |Auséncias legais 0.00% 0.00]
C |Licenca paternidade 0.00% 0.00]
D |Auséncia por acidente de trabalho 0.00% 0.00]
E |Afastamento maternidade 0.00% 0.00
F_|Outros (especificar) 0.00% 0.00]
Total das ias legais: 0.00%)| 0.00
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Motorista (Diarias)

4.2
Intrajornada Horas Valor
A [Reposigéo do intervalo para repouso ou alimentagéo 0 0.00]
Total do intervalo intrajornada: 0 0.00
Médulo 4 - Custo de icao do profissi ausente
Quadro resumo Valor
4.1 |Auséncias legais 0.00]
4.2 |Intrajornada 0.00]
A |Incidéncia do Submédulo 2.2 0.00%)| 0.00
Total do custo de igao do profissit 0.00]
Médulo 5
di Valor
A |Uniformes 0.00
B |Materiais 0.00
C |Equipamentos 0.00
D |Outros (especificar) 0.00]
Total dos i 0.00
Médulo 6
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor
A |Custos indiretos 0.20% 1.47
B |Lucro 0.20% 1.48
C.1|Tributos Federais (PIS) 0.65% 5.15]
C.2|Tributos Federais (COFINS) 3.00% 23.79]
C.3|Tributos Estaduais 0.00% 0.00
C.4|Tributos Municipais 3.00% 23.79]
C |Tributos — Total 6.65% 52.73]
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 7.05%)| 55.68
Quadro resumo do custo por empregado
A |Médulo 1 — Composigao da remuneragao 737.18
B |Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios 0.00]
C |Médulo 3 — Provisao para rescisao 0.00]
D |Médulo 4 — Custo de reposigéo do profissional ausente 0.00]
E |Mddulo 5 — Insumos diversos 0.00
F_[Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 55.68
Valor total por empregado: 792.86
Valores i a Conta
Item % Valor
A |13° salario 0.00% 0.00
B |Férias 0.00% 0.00
C |Abono de Férias 0.00% 0.00
D |Adicional do FGTS 0.00% 0.00
E |Impacto do Sub. 2.2 sobre Férias e 13° salario conforme SAT 0.00% 0.00
Total: 0.00%)| 0.00
Observagdes
| 1 |Manteve os valores da ultima planilha de repactuacéo de motorista - Planilha 13
2
3
4
5
6
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