MODELO DE TERMO DE REFERENCIA — LEI 14.133/21

SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATACAO DIRETA
Processo Administrativo n. (...)

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratagdo de empresa especializada em treinamento referente ao curso “Retencdes de Tributos

na Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal e Novas Declaragdes Obrigatdrias a partir
de 2022: SPED; e-social; EFD-Reinf e DCTFWEDb. Atualizado com a NOVA IN n°2.110/2022”, nos

termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICA(;AO CATSER UNIDAD QUANTIDAD VALOR VALOR
E DE E UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Curso Presencial: 25232 Inscricdo | 01 R$ R$
Retengbes de Tributos na 3.290,00 3.290,00

Administracéo Publica
Federal, Estadual e
Municipal e Novas
Declara¢des Obrigatdrias a
partir de 2022: SPED; e-
social; EFD-Reinf e
DCTFWEDb. Atualizado com
a NOVA IN n°2.110/2022.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 03 (trés dias), sera realizada nos dias 04/04/2023 a

06/04/2023.

1.2. O custo estimado total da contratacéo € de R$ 3.290,00(trés mil, duzentos e noventa reais),

conforme custos unitarios apostos na tabela acima..

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO (art. 6°, inciso
XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).
2.1. Para que a Administra¢@o Publica obtenha o dinamismo necessério e o perfeito desempenho de

2.2.

suas atividades nas &reas de Execucdo Orcamentéria, Financeira, Patrimonial e Contabil, e por
se tratar de areas de grande relevancia para a gestdo de recursos publicos e a tomada de
decisbes, torna-se necessaria a busca permanente de capacitagcdo e aprimoramento dos
servidores publicos.
Sendo o uso incorreto das regras de retengcdo um gerador de risco e ineficiéncia, este curso
apresenta-se consolidado nos principais instrumentos da legislacdo que trata de retengfes de
tributos, tais como:

2.2.1. Decreto Federal no 9.580/2018, que trata da retencéo do Imposto de Renda, por parte dos
orgdos e entidades dos governos estaduais € municipais e instituicées privadas, sobre
pagamentos a Pessoas Juridicas;
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2.3.

2.2.2. IN RFB no 1.500/2014, que trata da retencao do Imposto de Renda sobre pagamentos a
Pessoas Fisicas;

2.2.3. IN RFB no 1.1234/2012, que trata da retencdo, pelos 6rgaos e entidades do Governo
Federal, do IRPJ; Cofins; CSLL e PIS/PASEP sobre pagamentos a Pessoas Juridicas
(Visdo Geral);

2.24.IN SRF n° 459/2001, que trata da retencdo das contribuicbes sociais PIS-
PASEP/COFINS/CSLL, por parte das entidades da administragdo publica estadual e
municipal, bem como das instituicdes privadas (Visdo Geral);

2.2.5.IN RFB no 2.110/2022, que trata da retencdo da Contribuicdo Previdenciaria sobre
pagamentos a Pessoas Juridicas e a Pessoas Fisicas;

2.2.6. Lei Complementar no 116/2003, que trata da retencdo do ISS sobre pagamentos a
Pessoas Juridicas e a Pessoas Fisicas;

2.2.7. Lei n® 123/2006, que trata do Simples Nacional,

2.2.8. Lei n°® 12.546/2011, que trata da desoneracdo da folha de pagamento das Pessoas
Juridicas;

2.2.9. Decreto Federal no 8.373/2014, que Institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social);

2.2.10. IN RFB n° 1.990/2020, que trata da DIRF — Declara¢céo de Imposto de Renda Retido
na Fonte;

2.2.11. INRFB no 2.043/2021, que Institui a Escrituragéo Fiscal Digital de Reten¢bes e Outras
Informacdes Fiscais (EFD-Reinf); e,

2.2.12. IN RFB no 2.005/2021, que Dispde sobre a Declaracdo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb).

Dessa forma, tem-se a necessidade de realizagéo do referido curso para qualificar a profissional
responsével pela Coordenacéo de Or¢camento e Finangas do IF Sudeste MG - Campus Manhuagu
para a correta andlise da legislagdo pertinente ao assunto de retenc8es tributarias e a consequente
retencdo e recolhimento dos tributos; atualizar, aperfeicoar, capacitar e gerar conhecimentos
relativos a retengdo de tributos na administracdo publica e em relacdo as novas declaracdes
obrigatorias (SPED; e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb), e habilitar a servidora para identificar, de
forma clara e objetiva, a legislacdo que trata das retencfes de tributos, assegurando-a para
registrar as devidas retencées, bem como efetuar o recolhimento dos tributos retidos.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1

3.2.
3.3.

(art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’)

Contratacdo do Curso Presencial: Retencdes de Tributos na Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal e Novas Declara¢des Obrigatérias a partir de 2022: SPED; e-Social;, EFD-
Reinf e DCTFWeb. Atualizado com a NOVA IN RFB n° 2.110/2022.

Realizagdo do Curso: 04/04/2023 a 06/04/2023 na Cidade Rio de Janeiro

Curso oferecido pela One Cursos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1.

4.2.
4.2.

Os servicos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem utilizacao
de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas
no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Nao havera exigéncia da garantia da contratacédo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21, por
se tratar de uma contratacéo direta de pequeno valor por emissdo de nota de empenho, sem a
formalizacéo de Termo de Contrato.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

6.1.

O prazo de execuc¢édo dos servigos sera de 03 (trés) dias, 20 horas de curso, com inicio 04/04/2023
e término em 06/04/2023.
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6.2. Os servicos serdo prestados no Centro de Treinamento da One Cursos no Rio de Janeiro.

1. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n°® 14.133/21)
8.1. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

8.1.1.A avenca formalizada por meio de nota de empenho devera ser executada fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).
8.1.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao da acéo de capacitacéo, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).
8.1.3.A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo agente de fiscalizagao
da acdo de capacitagdo, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117,
caput).
8.1.4.0 agente de fiscalizagdo anotard em registro préoprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).
8.1.4.1. O agente de fiscalizagao informara a seus superiores, em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

8.1.5.0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregBes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, art. 119).
8.1.6.0 contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).
8.1.7.Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121,
caput).
8.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferird & Administracdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, §1°).
8.1.8.As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).
8.1.9.0 o6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8.1.10. Apés a emissdo da nota de empenho, o 6rgédo ou entidade encaminhara ao contratado
a nota de empenho para garantir a participacdo do servidor na a¢do de capacitacao.
8.1.11. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da

empresa junto ao SICAF.
8.1.12. Serao exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF.
8.2. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO
8.2.1.A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o ateste do servidor/aluno referente a devida
prestacdo do servico, curso de capacitacdo, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

) caso o contratado deixe de prestar o0 servico na sua totalidade, néo fara jus ao valor
previamente

acordado e empenhado;

d) caso seja prestado o servico parcialmente, a Nota Fiscal serd paga
proporcionalmente as horas aulas

executadas.

6.2.1.Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc¢Bes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.2.1.1. ndo produziu os resultados acordados;

6.2.1.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

6.2.1.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.3. DO RECEBIMENTO

6.3.1.0s servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, contado do
recebimento da nota fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
acédo de capacitagao.
6.3.2.0s servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagao da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao mediante
termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:
6.3.2.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregOes;
6.3.2.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas; e
6.3.2.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscaliza¢éo.
6.3.3.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato..
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10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIlI, alinea ‘h’, da Lei
n. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hip6tese da alinea f doinciso lll do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021
(indicar o caput ou um dos incisos do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021, conforme o caso concreto).

8.2. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracao verificara o eventual descumprimento
das condicdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situa¢@o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

8.7. Caso atendidas as condi¢bes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documenta¢ao atualizada.

8.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.

8.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar 0os seguintes requisitos de
habilitacéo:
8.13. Habilitagao Juridica:

8.13.1. Pessoafisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

1.4.1.Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1.4.1.Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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1.4.1.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

1.4.1.Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil;

1.1.1.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

1.1.1.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

1.1.2.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢ées ou da
consolidagdo respectiva.

1.2. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
1.2.1.prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
1.1.1.prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

1.1.2.prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.1.3.prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

1.1.4.declaracéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicédo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

1.1.5.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

1.1.6.prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

1.1.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.1.7.prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.1.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante
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a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma
da respectiva legislacéo de regéncia.

2. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Uni&o.

11.1.1. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéao:

Gestao/Unidade Gestora: 26411/15591;
Fonte de Recursos: 1000000000;
Programa de Trabalho: 170740
Elemento de Despesa: 339039 - 48;
Plano Interno: L4572P5623N;

Municipio de Manhuagu 07 de margo de 2023.

Documento assinado digitalmente

b ERIKA CRISTIANE DA SILVA SANTOS
g ol Data: 07/03/2023 14:57:10-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Identificagdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
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