PROCESSO N ° 23232.000771/220-21
PREGAO N° 009/2020
DATA: 19/11/2020
HORARIO: 09H

QUADRO DE SERVICOS (LUCRO PRESUMIDO)

Valor total do contrato

g Pr Mensal Unitari Total de P
PEEEIEE df)gl'?osteo 32 Slier\:iagoo qde d:tsae:’v?goosms vl ueiElLL e (12 meses®)
Posto de servigo R$ 8.726,51 R$ 104.718,10
Hora Extra R$ 881,06 2 R$ 1.762,13 R$ 21.145,51
Diarias R$ 1.720,18 2 R$ 3.440,37 R$ 41.284,41
R$ 6.964,50 6 R$ 13.929,00 R$ 167.148,02




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGOS

PROCESSO N °© 23232.000771/220-21

PREGAO N° 009/2020

DATA: 19/11/2020

HORARIO: O9H

SERVICO DE TRANSPORTE DE PESSOAS E OBJETOS

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 19/11/2020
B |Municipio/ UF MURIAE/MG
C |Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 002047/2019
D [N° de meses de execugao contratual 12

IDENTIFICAGCAO DO SERVICO

N

Unidade de medida

Posto de servigo/més

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 24
3 [Cargo: Motorista
MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra
1 |Tipo do servico Motorista
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.225,74
4 |Categoria profissional -
5 |Data base da categoria 1/3/2019
MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 [Composi¢cdo da remuneragao Valor (R$)
A |Salario base R$ 2.225,74
B |Adicional de periculosidade Sim/Néao N
C |Adicional de insalubridade Sim/Nao N
D |Adicional noturno
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida
F [Adicional de hora extra no feriado
G [Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.225,74

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoaédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1|13° salario e adicional de férias

(%) Valor (R$)

A [13° salario

8,33% |R$ 185,48

B |Férias e Adicional de Férias

12,10% | R$ 269,31

C |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

7,11% R$ 158,27

TOTAL

R$ 613,06




Submoadulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicoes

2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢cées (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% |R$ 445,15
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 55,64
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATxFAP) | RAT 3,0 FAT 1,0 1,00% R$ 22,26
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 33,39
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 22,26
F |SEBRAE 0,60% R$ 13,35
G |[INCRA 0,20% R$ 4,45
H |[FGTS 8,00% R$ 178,06
TOTAL 34,80% |R$ 774,56
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto -R$ 5,94
S R$ 2,90 2 22 R$ 133,54
B Ausxilio-RefeigZo/Alimentag&o SIMNAO | Valor Mensal | Desconto | pg 261,14
S R$ 326,42 1 R$ 65,28
C [Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 4,07
D |Outros R$ -
TOTAL R$ 259,26
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 613,06
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 774,56
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ 259,26
TOTAL R$ 1.646,88
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$ -
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,67
C |[Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,82% R$ 85,07
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,194% |R$ 4,32
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,07% R$ 1,50
F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0062% |R$ 0,14
TOTAL R$ 91,70




MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1|Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 1,62% R$ 36,06
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 1,63% R$ 36,28
C [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,45
D [Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 7,34
E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% |[R$ 1,22
F [Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
TOTAL 3,66% R$ 81,35
Submaédulo 4.2 - Intrajornada
4.2|Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A [Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentagao R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1[Substituto nas Auséncia Legais R$ 81,35
4.2[Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 81,35
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 37,35
B |Materiais (custo mensal por empregado) R$ -
C |Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
D |Outros (Especificar) R$ -
TOTAL R$ 37,35
LUCRO PRESUMIDO
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,10% R$ 4,08
B [Lucro 0,10% R$ 4,09
C [Tributos
1 Tributos Federais PIS 0,65% RS 26,59
C.2 COFINS 3,00% R$ 122,74
C.3|Tibutos Municipais  |ISS 3,00% R$ 122,74

TOTAL R$ 280,23




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Mdédulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 2.225,74
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.646,88
C [Mddulo 3 - Provisdo para rescisdo R$ 91,70
D [Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 81,35
E |[Mdédulo 5 — Insumos Diversos R$ 37,35
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.083,02
F [Moédulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 280,23
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.363,25

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por | Empregad |Valor Proposto por Posto| Qtde. de |Valor Total do Servigo
Tipo de Servigo (A) | “ g oregado (B) | os por (D) = (B x C) Postos (E) (F) = (D x E)
Posto (C)
Motorista R$ 4.363,25 1 R$ 4.363,25 2 R$ 8.726,51
Valor mensal dos servigos R$ 8.726,51
Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo
requisitado e entreques no més) _
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO
R$ 8.726,51
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR
\Valor mensal do servigo R$ 8.726,51
Numero de meses de execugao contratual 12
\Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execuc¢éo) R$ 104.718,10

FATOR K

1,96




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGOS

PROCESSO N °© 23232.000771/220-21

PREGAO N° 009/2020

DATA: 19/11/2020

HORARIO: O9H

SERVICO DE TRANSPORTE DE PESSOAS E OBJETOS

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 19/11/2020

B [Municipio/ UF MURIAE/MG

C |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 002047/2019

D [N° de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1 |Unidade de medida Posto de servigo/més

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 24

3 [Cargo: Motorista

MAO DE OBRA

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composig¢ao dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo do servigco Motorista

2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-05

3 [Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.225,74

4 |Categoria profissional -

5 [Data base da categoria 1/3/2019

MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneragao Valor (R$)

A |Salario base

B |Adicional de periculosidade Sim/Néao N

C |Adicional de insalubridade Sim/Nao N

D |Adicional noturno

E [Hora extra diurna Sim/Nao S 20 R$ 303,51
F [Hora extra noturna Sim/Néao S 10 R$ 182,11
G |Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 485,62




MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

(%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% |R$ 40,47
B [Férias e Adicional de Férias 12,10% |R$ 58,76
C |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 7,11% R$ 34,53
TOTAL R$ 133,76

2.1|13° salario e adicional de férias




Submaédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢o

2.2|GPS, FGTS e outras contribuigoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% |R$ 97,12
B |Salario Educagéo 2,50% R$ 12,14
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATxFAP) | RAT 3,0 FAT 1,0 1,00% R$ 4,86
D |SESC ou SESI 1,50% |R$ 7,28
E |SENAI ou SENAC 1,00% |R$ 4,86
F |SEBRAE 0,60% |R$ 2,91
G |INCRA 0,20% |R$ 0,97
H [FGTS 8,00% |R$ 38,85
TOTAL 34,80% |R$ 168,99
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A Transporte
S R$ 2,90 2 22 R$ -
» o . . SIM/NAO Valor Mensal Desconto
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
S R$ 326,42 1 R$ 65,28

C [Seguro de vida, invalidez e funeral

D |Outros (PLR, Clausula Décima Quarta da CCT)

E [Outros

TOTAL

R$

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1{13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 133,76
2.2|GPS, FGTS e outras contribuigbes R$ 168,99
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ -
TOTAL R$ 302,75
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$ -
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,15
C |Multa do FGTS e contribuigédo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,82% R$ 18,56
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,194% |R$ 0,94
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,07% |R$ 0,33
F [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0062% |R$ 0,03
TOTAL R$ 20,01




MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1[Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 1,62% R$ 7,87
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 1,63% R$ 7,92
C [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,10
D [Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 1,60
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% |[R$ 0,27
F |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
TOTAL 3,66% R$ 17,75
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2(Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A [Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentagéo R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1|Substituto nas Auséncia Legais R$ 17,75
4.2|Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 17,75
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 (Insumos Diversos Valor (R$)
A [Uniformes (custo mensal por empregado)
B |Materiais (custo mensal por empregado) R$ -
C |Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
D |Outros (Especificar) R$ -
TOTAL R$ -
LUCRO PRESUMIDO

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% |R$ -
B |Lucro 0,00% |R$ -
C [Tributos
CAl . . PIS 3,00% |R$ 24,78
Tributos Federais
C.2 COFINS 0,65% |R$ 5,37
C.3|Tibutos Municipais  |ISS 3,00% |R$ 24,78
TOTAL R$ 54,94




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo R$ 485,62
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 302,75
C |[Médulo 3 - Provisao para rescisdo R$ 20,01
D [Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 17,75
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 826,13
F |Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 54,94
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 881,06

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por | Empregad | Valor Proposto por Qtde. de |Valor Total do Servigo
ULED GBI ) Empregado (B) os por Posto (D) = (B x C) Postos (E) (F) = (D x E)
Posto (C)
Motorista R$ 881,06 1 R$ 881,06 2 R$ 1.762,13
Valor mensal dos servigos R$ 1.762,13

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo
requisitado e entreques no més).

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO R$ 1.762,13

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR

Valor mensal do servico R$ 1.762,13
Numero de meses de execugao contratual 12
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execugao) R$ 21.145,51




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGOS

PROCESSO N °© 23232.000771/220-21

PREGAO N° 009/2020

DATA: 19/11/2020

HORARIO: O9H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 19/11/2020

B |Municipio/ UF MURIAE/MG

C |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 002047/2019

D [N° de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1 |Unidade de medida Posto de servigo/més

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 24

3 [Cargo: Motorista

MAO DE OBRA

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composig¢ao dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo do servigco Motorista
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-05

3 [Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.225,74
4 |Categoria profissional -

5 [Data base da categoria 1/3/2019

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composi¢cao da remuneraciao Valor (R$)
Salario base

Adicional de periculosidade Sim/Néao N

Adicional de insalubridade Sim/Néao N

Adicional noturno

Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida

Adicional de hora extra no feriado

Q(MmMO|O|w|[>|~

Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERACAO R$ -

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1|13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% |R$ -
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% |R$ -
C [Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre o 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 7,11% R$ -
TOTAL R$ -




Submaédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢o

2.2|GPS, FGTS e outras contribuigoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% |R$
B |Salario Educagéo 2,50% R$
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATxFAP) | RAT 3,0 FAT 1,0 1,00% R$
D |SESC ou SESI 1,50% |R$
E |SENAI ou SENAC 1,00% |R$
F |SEBRAE 0,60% |R$
G |INCRA 0,20% |R$
H [FGTS 8,00% |R$
TOTAL 34,80% |R$
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A Transporte
S R$ 2,90 2 22 R$ -
» o . . SIM/NAO Valor Mensal Desconto
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
S R$ 326,42 1 R$ 65,28

C [Seguro de vida, invalidez e funeral

D |Outros (PLR, Clausula Décima Quarta da CCT)

E [Outros

TOTAL

R$

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1{13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$
2.2|GPS, FGTS e outras contribuigbes R$
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$
TOTAL R$
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 [Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$

B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$

C |Multa do FGTS e contribuigédo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,82% R$

D |Aviso Prévio Trabalhado 0,194% |R$

E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,07% R$

F [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0062% |R$

TOTAL

R$




MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1[Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 1,62% R$ -
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 1,63% R$ -
C [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ -
D [Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,33% R$ -
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% [R$ -
F |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
TOTAL 3,66% |R$ -
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2(Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A [Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentagéo R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1|Substituto nas Auséncia Legais R$ -
4.2|Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 (Insumos Diversos Valor (R$)
A [Uniformes (custo mensal por empregado)
B |Diaria Sim/Nao 14 R$ 46,65 |R$ 653,10
C |Diaria - Com Pernoite Sim/Nao 4 R$ 238,75 | R$ 955,00
D |Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
TOTAL R$ 1.608,10
LUCRO PRESUMIDO
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,30% R$ 4,82
B |Lucro R$ -
C [Tributos
CAl_ . ) PIS 3,00% |R$ 48,39
Tributos Federais
C.2 COFINS 0,65% |R$ 10,48
C.3|Tibutos Municipais  [ISS 3,00% |R$ 48,39
TOTAL R$ 112,08




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo R$ -
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C |[Médulo 3 - Provisao para rescisdo R$ -
D [Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ -
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 1.608,10
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 1.608,10

F |Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 112,08
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 1.720,18

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por | Empregad | Valor Proposto por Qtde. de |Valor Total do Servigo
ULED GBI ) Empregado (B) os por Posto (D) = (B x C) Postos (E) (F) = (D x E)
Posto (C)
Motorista R$ 1.720,18 1 R$ 1.720,18 2 R$ 3.440,37
Valor mensal dos servigcos R$ 3.440,37

Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo
requisitado e entregues no més).

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAGAO R$ 3.440,37

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR

Valor mensal do servigo R$ 3.440,37
Nudmero de meses de execugéao contratual 12
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execugao) R$ 41.284,41




DESCRICAO

UNIFORME

QNT

VALOR

UNITARIO

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

MENSAL/FU

R¢$ 37,35

VALOR MENSAL

VALOR GLOBAL

CALCA SOCIAL 4 R$ 25,00 | R$ 8,33 | R$ 100,00

CAMISA SOCIAL CURTA 8 R$ 21,00 | R$ 14,00 | R$ 168,00
2 R$ 30,00 [ R$ 5,00 | R$ 60,00
2 R¢$ 27,00 | R$ 4,50 | R$ 54,00
4 R$ 1,00 | R$0,33 | R$4,00
4 R$ 10,00 R$ 40,00
2 R¢$ 11,10 R$ 22,20
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